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Quadro 1

CNPJ:

10. 791.831/0001-82

Razado Social:

Instituto de Educacéo, Ciéncias e Tecnologia de Brasilia

Nome de Fantasia:

Instituto Federal de Brasilia

Unidade:

Campus Taguatinga Centro

Esfera
Administrativa:

Federal

Endereco da

Pistdo Sul, QSD Area Especial 1, Lt. 04, 1° andar, Edificio

Unidade: Spazio Duo (mesmo prédio da Receita Federal)
Cidade/UF/CEP: Brasilia/DF - 72015-597

Telefone: (61) 2196-2050

E-mail de contato . .

da Unidade: campustaguatingacentro@ifb.edu.br

Site Institucional:

http://www.ifb.edu.br/taguatingacentro

Area do Curso:

Produc&o Audiovisual

Nome e titulacéo e
e-mail do
Coordenador de
Curso.

O curso ainda nado possui coordenador. A eleicdo do
coordenador sera feita com a formacdo do colegiado do
curso, apos a convocacdo dos docentes aprovados no
concurso publico 01/2016.

Quadro 2

Eixo Tecnoldgico do Curso

Producéo Cultural e Design

Habilitac&o:

Carga Horaria:

Técnico em Producéo de Audio e Video

800 horas-reldgio

Qualificacao e certificacéo

intermediaria I:

Carga Horaria:

Mddulo I: Operador de Camera (CBO: 372115)

400 horas-relégio / 480 horas-aula de 50 minutos

Qualificacao e certificacéo

intermediaria Il:

Carga Horaria:

Mddulo 1I: Operador de Audio (TV e Estudio) (CBO:
3732-05) e Editor de TV e Video (CBO: 3744-05)

400 horas-reldgio / 480 horas-aula de 50 minutos.

Ato autorizativo do curso:

N&o existe ato anterior de autorizacao.

Modalidade da oferta:

Subsequente

Modalidade de ensino:

Presencial (conforme item 6.9, parte da carga
horéaria podera ser realizada a distancia).

Regime de Matricula:

Semestral

Tempo de integralizacao:

Minimo 1 anos, maximo 2 anos.

Forma de ingresso:

Sorteio e/ou Chamada publica.

Numero de vagas por

processo seletivo:

40 vagas

Turno de funcionamento

A oferta podera ocorrer nos turnos Matutino,
Vespertino ou Noturno.
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1. ldentificacdo do Curso (Apresentacao)

1.1. Historico da Unidade

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia — IFB
comecou a atuar na Regido Administrativa do Recanto das Emas em Junho de
2013, por meio da implantacdo de um Polo de Ensino a Distancia. Nessa
ocasiao, foi realizado um convénio com a Secretaria do Trabalho do Distrito
Federal, que cedeu um espaco dentro da Agéncia do Trabalhador da regiao para

oferta de cursos técnicos.

A partir dessa oferta, que contou com mais de 6.000 candidatos no
processo seletivo e matriculou mais de 900 estudantes nos cursos Técnicos em
Administracdo, Logistica, Meio Ambiente, Seguranca do Trabalho e Servigcos
Pulblicos, o IFB comecou a ganhar espaco junto a comunidade e se tornar
conhecido, atendendo parte da demanda por formagé&o profissional na Regi&o.
Essa implantag&o revelou, ainda, a grande caréncia por instituicbes de ensino

no local.

Durante as aulas das primeiras turmas, a imprensa noticiou a depredacao
de um espaco que havia sido projeto para ser uma escola, parte de um projeto
da Igreja Catdlica, chamado “Cidade dos Meninos”. O prédio estava
semiacabado, mas, como a obra ndo terminou, e a utilizacdo do espaco néo
aconteceu, acabou sendo ocupado por moradores de rua. A partir dai, o IFB
iniciou o contato junto ao Governo do Distrito Federal — GDF, no intuito de ter o
espaco doado para implantagdo de um campus.

Paralelamente, o Campus Taguatinga Centro, criado a partir da
publicacdo da Portaria n°® 330 de 23 de Abril de 2013, passava por algumas
dificuldades em relacéo a sua infraestrutura fisica. Inicialmente pensado para ser
um centro de referéncia no programa “Mulheres Mil”, o Campus Taguatinga
Centro comecgou suas atividades no ano de 2011, a partir da mudanca do

Campus Taguatinga para sua sede localizada no norte da cidade.

A sede do Campus Taguatinga Centro era um prédio cedido pela

Secretaria de Patriménio da Unido (SPU), localizado no centro da Regido



Administrativa de Taguatinga, na quadra C 12, lotes 1 e 2, atras do prédio do
Banco do Brasil da Avenida Comercial Sul. Essa unidade contava com
aproximadamente 1100 m2, 5 salas de aula, e pouquissimo espaco para o

desenvolvimento de atividades administrativas.

Desde o inicio do Campus, em 2011, a Dire¢cdo Geral, junto com a
Reitoria, dispendeu diversos esfor¢cos para conseguir um espac¢o mais adequado
para a realizacdo das atividades. Essa empreitada buscou a doacéao de
prédios e terrenos publicos, da Unido e do Distrito Federal. Todas as indicacdes
e solicitacbes foram negadas, a partir da informacdo de que as areas ja

possuiam uma destinacao anterior. Até que as possiblidades se esgotaram.

Apés diversas pesquisas realizadas junto a SPU, a administracao regional
e ao proprio governador, o cenario atual demonstrou que o Campus teria de
limitar suas atividades a unidade que foi cedida ao IFB na quadra C12. Em 2013,
devido a existéncia de problemas estruturais (elétricos e hidraulicos), o Campus
Taguatinga Centro se mudou para uma sede proviséria alugada, para que o
prédio sede pudesse passar por uma reforma, tornando-o mais acessivel e

seguro.

Mesmo apés a reforma, com essa estrutura, o Campus nédo teria
condicOes de atender aos requisitos basicos de uma escola da rede federal, que
€ composta pela lotacdo de 60 professores, 45 técnicos e 1200 alunos
presenciais. Além disso, ndo teria condicbes de atender a oferta de cursos
técnicos integrados, que sao propostos como a preferéncia de oferta na lei de
criagdo dos institutos. Desse modo, o0 Campus néo teria condigbes de atender
ao Plano de Diretrizes Institucionais, nem mesmo teria a mesma condi¢cdo de

atuacao dos demais 9 campi do IFB.

Com a perspectiva de reforma da sede do Campus Taguatinga Centro na
Quadra C12, aprovada em reunido do Colégio de Dirigentes em 06/04/2016,
surgiu o questionamento nesse 6rgéo colegiado sobre a limitacdo na capacidade
de atuacdo do Campus com a infraestrutura disponivel. Além disso, a nota
técnica NENG/PRAD n° 19/2016 foi apresentada, indicando varios fatores que

caracterizavam a inviabilidade financeira de reforma do prédio sede na quadra



C12. Nesse momento, o Campus iniciou diversos momentos de discusséo

acerca dessa situagao.

ApOs uma série de debates e reunifes, surgiu a possibilidade de
transformacao do Campus Taguatinga Centro em um novo campus na cidade do
Recanto das Emas. Naquele momento foi sugerida a mudanca da oferta de
cursos, discentes e docentes para outra unidade do IFB, pois o0 Recanto das

Emas consolidaria uma nova oferta, de acordo com o potencial da regiao.

Em dezembro de 2016, a reforma do prédio do Recanto das Emas, foi
licitada. No mesmo més, no dia 15/12/2016, a Resolucdo N.° 035 /2016 do
Conselho Superior do IFB aprovou a mudanca de sede do Campus Taguatinga
Centro para Recanto das Emas. A Conclusdo da obra que permitira o
funcionamento da unidade esta prevista para novembro de 2017. A mudanca
dos materiais e pessoal do Campus Taguatinga Centro esta prevista para
dezembro de 2017, com inicio das atividades administrativas em janeiro de 2018

e aulas em Fevereiro do mesmo ano.

1.2. Caracterizacdo da Regiao

Conforme informacéo oficial constante no site da Administracdo Regional
do Recanto das Emas, a Regido Administrativa Recanto das Emas (RA XV) foi
criada no dia 28 de julho de 1993, por meio da Lei n°® 510/93, e regulamentada
pelo Decreto n® 15.046/93, com o intuito de atender o programa de assentamento
do Governo do Distrito Federal e erradicar, principalmente, as invasdes

localizadas na RA | — Brasilia.

Pelo que informam diversas fontes, o nome “Recanto das Emas” originou-
se da associacdo entre um sitio arqueoldgico existente nas redondezas,
designado por “Recanto”, e o arbusto “canela-de-ema”, espécie vegetal muito
comum naquela &rea. Segundo o site da Administracao regional do Recanto das
Emas, os moradores antigos da Regido contavam que havia naquela area uma
grande quantidade de emas, que sdo uma espécie propria do cerrado, e que, em
face do processo de ocupacéo rural e urbana, esses animais foram ficando cada
vez mais raros e algumas aves teriam sido doadas ao Jardim Zooldgico de
Brasilia. Hoje, essas aves sdo representadas pelas estatuas que ficam no baldo



gue da acesso a uma das avenidas mais importantes da cidade, a Avenida

Recanto das Emas.

A RA XV, onde se encontra o Recanto das Emas, esta localizada a 25,8
Km da RA Brasilia. Limita-se ao norte com a Samambaia, ao sul com o Gama,
ao leste com o Riacho Fundo Il e ao oeste com o Municipio de Santo Antonio do

Descoberto, localizado no estado de Goias.
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Atualmente, ainda segundo dados oficiais, o0 Recanto das Emas é formado
por 59 quadras residenciais. Consoante informam os dados da PDAD 2015, a
populacao urbana estimada no Recanto das Emas era de 145.304 habitantes. O
monumento das Emas, localizado na entrada do Recanto, € considerado a
principal referéncia da cidade. Por ser também considerada um patriménio da
cidade, essa obra transformou-se em uma espécie de cartdo postal do lugar,
servindo de ponto de referéncia para agueles que transitam entre Samambaia e

Gama.

Além da estrutura urbana que o caracteriza, o Recanto das Emas conta

ainda com belissimas reservas naturais, sendo um exemplo icénico disso o



Parque Ecoldgico e Vivencial do Recanto das Emas, criado em 1996, por meio
da Lei 1.188. O Parque Ecologico e Vivencial, onde ha duas cachoeiras,
corredeiras, pocos, pareddes e nascentes, localiza-se numa area delimitada pela
chacara Aldeia da Paz, compreendendo a cabeceira do cérrego Monjolo. Suas
caracteristicas conferem ao lugar um enorme valor paisagistico, além de
proporcionar & comunidade uma &rea destinada a conservacao. Esses fatores
sdo fundamentais para garantir a manutencdo das espécies do cerrado e a
qualidade dos recursos hidricos disponiveis, além de recreacao e de lazer em

harmonia com a preservacao do ecossistema da regiéo.

Antes ocupada por pequenas chacaras, a regido hoje tem uma economia
gue se sustenta principalmente no comércio de rua. Sao cerca de 2 mil empresas

que absorvem quase um quarto da forga de trabalho.

REGIONAIS DF: Classes de IDHM - 2010

.

1DH-M 2010

[ 0,900 a 1,000 (4)
B 0,800 20893 (6)
0 075020799 (4)
[ 072320749 (5)

Fonte: Mapa com as classes de IDHM no Distrito Federal (Foto: Fundag&o Jodo

Pinheiro/Reproducao)

A Avenida Recanto das Emas constitui um dos mais ativos polos de
comeércio da regido, abrigando diversas marcas conhecidas do Distrito Federal e
propiciando aos moradores 0 acesso a praticamente todos os itens de que
alguém pode necessitar para suprir as diversas necessidades que fazem parte
do dia a dia das pessoas. Ndo sO6 na Avenida Recanto das Emas, mas em
diversos pontos do Recanto, € possivel encontrar boas escolas, alimentos,

roupas, moveis, materiais de construcéo, servicos bancarios, cultura e lazer.
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No que tange a cultura, a cidade possui diversos grupos que sdo bem
atuantes e que promovem diversas atividades no campo da producéo cultural, o
gue inclusive motivou que o Instituto Federal de Brasilia, por meio do Campus
Recanto das Emas, apds consulta publica e aproximacdo com 0s arranjos
produtivos locais, buscasse inserir-se na cidade por meio do oferecimento de

cursos na area de audiovisual.

1.3. Arranjo Produtivo Local

A Regido Administrativa do Recanto das Emas desenvolve importantes
atividades no segmento cultural. O ponto de cultura Instituto Batucar é
responsavel pelo projeto Batucadeiros, cujo publico-alvo séo os adolescentes da
comunidade. Segundo o Instituto, esse projeto prova ser possivel apoiar o
espirito empreendedor e criativo por intermédio da arte. Nem a falta de verbas e
incentivos desestimulou o grupo, que acabou inventando uma nova expressao
musical: a percussao corporal, dai surgiram os Batucadeiros, mostrando aos

jovens que se pode fazer arte por meio da inovacao.

Destaca-se também, no ambito cultural, a Cia. de Teatro Cara d’Palco,
que sempre apresenta uma nova programacao na regido, como foi o caso da “12
Mostra de Arte e Cultura do Recanto das Emas DF — 12 MACRE". A programacao
incluiu espetaculos teatrais, de danca e de musica. A abertura do evento ocorreu
no estacionamento da Biblioteca Publica Lucio Costa no inicio do més de maio,
em 2012.

Ao longo de muitos anos, a comunidade costuma comemorar o
aniversario da regiao, em julho, com a programacdo da Faremas. O evento
promove atividades esportivas, oficinas de artesanato, oficinas musicais, oficina
do projeto Skate Parque nas Cidades e educagédo ambiental. A programacao tem
duracdo de uma semana — entre o final de julho e inicio de agosto. A cidade
oferece varias opcdes de shows, teatro, artesanato e atividades ladicas. Os
eventos sdo realizados nos espacos livres e nas feiras permanentes, onde
artistas locais apresentam musicas, dancas regionais e pequenas dramatizagdes
mambembes. As apresentacOes fazem parte do Projeto Recanto da Arte, que

incentiva as atividades artisticas locais.
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1.4. Proposicao de Oferta

Verifica-se que no Distrito Federal existe uma caréncia de profissionais
que atuem na producdo de espetdculos artisticos, radio e TV. A partir da
audiéncia publica, foi possivel estabelecer um norte de planejamento das acdes
do futuro Campus Recanto das Emas. Essa consulta vai ao encontro das
potencialidades da regido, o que permitiu ao IFB o delineamento desta oferta. A
seguir, serdo apresentados dados socioecondmicos que justificam o presente

plano pedagdgico de curso.

2. Justificativa da Oferta

2.1. Contexto Socioeconémico Regional

A populacédo urbana do Recanto das Emas foi estimada em 145.304 mil
moradores, distribuidos em cerca de 41.434 domicilios urbanos, segundo dados
da Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios (PDAD), que foi realizada em
2015 pela Companhia de Planejamento do Distrito Federal (Codeplan).

A taxa média de crescimento demografico anual entre 2000 e 2010 era
alta: 2,9% (maior do que a do Distrito Federal — 2,3% —, conforme o Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)). Na Pesquisa Distrital por Amostra
de Domicilios (PDAD) de 2015, a Codeplan informa que a TMGCA (Taxa Média

Geométrica de Crescimento Anual) é de 2,24% (em relacdo a 2013).

12



Grafico 1 - Populagado urbana - Recanto das Emas -
Distrito Federal - 201372015
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Fonte: Pesquisa Distrital por Amostra de Domiciios - Recanto das Emas - PDAD 2013 e 2015
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Segundo 0 sexo, a populacdo esta assim caracterizada na PDAD 2015 da
Codeplan:

Tabela 1.1 = Populagdo segundo o sexo - Recanto das Emas - Distrito Federal - 2015

Sexo Ne %
Masculing T0.984 48 85
Feminino T4.320 51,15
Total 145.304 100,00

Fonte: Codeplan = Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios - Recanlo das Emas - PDAD 2015

Segundo informagdes anteriores ao PDAD 2015, o boom populacional
deveu-se, em grande parte, a migracao interna no préprio DF. Cerca de 50% dos
moradores do Recanto das Emas sao procedentes de outras Regides
Administrativas, como Ceilandia, Taguatinga e Samambaia (juntas, elas
respondem por quase 70% dos habitantes que chegam de outras RAS).
Conforme levantamento dos residentes na RA XV, feito pela PDAD 2015,
50,75% do contingente populacional é nascido no Distrito Federal, enquanto
49,25% sé&o constituidos por imigrantes (sic). Do total, 67,95% sé&o naturais do
Nordeste; 14,80%, do Sudeste, 12,08%, do Centro-Oeste (menos DF); 4,22%

vieram do Norte e 0,95%, do Sul.
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Abaixo destacamos tabela da Codeplan que apresenta a distribuicdo da
populacdo segundo o nivel de escolaridade.

Vol u/alulinlyl
L4 & 4§ F

- .

Populacio segundo o nivel de escolaridade - Recanto das Emas - Distrito
Federal - 2015

Percentual

Fonte: Tabela 3.2 Nivel de Escolaridade

Pelo grafico, percebe-se que, no que tange ao nivel de escolaridade, a
maioria da populacao apresenta o fundamental incompleto (38,48 %), seguida
daqueles que possuem o ensino médio completo (23,03 %). Isso representa mais
da metade da populacao e revela o potencial de crescimento que a cidade possui
no que tange a escolarizagdo, principalmente em relacdo ao ensino médio e ao

ensino superior.

No que diz respeito aos indicadores socioecondmicos, a pesquisa da
Codeplan apresenta como resultado uma renda domiciliar média mensal de R$
2.747,59, ou seja, 3,49 salarios minimos. Ja a renda per capita chega a R$
803,92, cerca de 1,02 salario minimo. O quadro abaixo mostra a evolucao dos

indicadores socioecondmicos de 2011 a 2015.
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Evolugéo de Indicadores Socioecondmicos - Recanto das Emas - 2011/2013/2015

2015
Indicadores Socioecondmicos Recanto

das Emas

Renda Domiciliar real (a precos de 2015) 2.320,86 5.737,04 271449 554551 2.747,59
Renda Per capita real (a pregos de 2015) 619,92 1.630,37 732,33 1.318,85 803,92
N° médio de moradores por domicilio 3,64 3.26 3,76 3,39 3,51
% de moradores analfabetos 2,00 3,71 2,10 1.90 2,26
% de moradores com nivel superior completo* 2,15 15,87 3,06 17,27 552
% postos de trabalho na propria regiao 23,84 26,51 24,00
% de domicilios com automovel 4231 62,86 51,20 66,13 54,97

% de domicilios com TV por assinatura 4,55 2432 17,62 4372 37,74

indice de Gini
Fonte: Codeplan = Pesquisa Distrital por Amostra de Domicllios = PDAD = 2011/2013/2015
* Inclusive especializagao, mestrado e doutorado

0,414 0.510 0,420 0474 0,420

Importante ressaltar que, embora a porcentagem dos postos de trabalho
na prépria regido apresente uma diminuicdo de 2013 para 2015 e a porcentagem
de analfabetos tenha aumentado, houve melhoria em varios indices, como é o
caso da renda domiciliar e da per capita, bem como do indice de moradores com

nivel superior completo.

Segundo a PDAD de 2011, a maioria dos moradores (66,5%) tinha entre
15 e 59 anos. Desses, a maior parte estava empregada em atividades do setor
terciario (30,9% no comércio e 25,9% na area de servicos). A pesquisa informava
ainda que, ao contrario da realidade no DF, eram poucos os servidores publicos
(ndo chegavam a 10%). Também era pequeno o nimero de pessoas com 60

anos ou mais (6%).

A PDAD de 2015 indica que, do total de habitantes, 49,07% est&o na faixa
etaria de 25 a 59 anos. As criangas de zero a 14 anos representam 21,12% e 0s
idosos 9,18%. Veja-se a tabela abaixo, constante da pesquisa da Codeplan.
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Tabela 1.2 - Populagéo segundo os grupos de idade - Recanto das Emas - Distrito Federal - 2015

Grupos de |dade N %
0 a4 anos 9173 6,31
5 a 6 anos 3.909 2,69
7a0anos 5.785 3,98
10 a 14 anos 11.831 8,14
15 a 18 anos 11.674 8,03
19 a 24 anos 18.293 12,59
25 a 39 anos 31.688 21,81
40 a 59 anos 39.609 27,26
60 a 64 anos 5.316 3,66
65 anos ou mais 8.026 552
Total 145.304 100,00

Fonte: Codeplan — Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios - Recanto das Emas - PDAD 2015

Da populacéo total do Recanto das Emas, destaca-se, no PDAD DE 2015,
o percentual daqueles que ndo estudam: séo 73,03%. Dos que estudam, 23,49%
frequentam escola publica, sendo 0,79% em periodo integral e 3,19%

frequentam escola particular. Vide tabela constante do PDAD abaixo

Tabela 3.1 — Populagédo segundo a condiciio de estudo - Recanto das Emas - Distrito Federal - 2015

Condigdo de Estudo | Ne | %
Mo estudam 106.112 73,03
Escola Publica Tradicional 32991 2270
Escola Publica Integral 1.147 0.79
Escola Particular 4638 3,19
EAD Publica 208 0,14
EAD Particular 208 0,14
Total 145.304 100,00

Fonte: Codeplan — Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios - Recanto das Emas - PDAD 2015
(1): EAD = Ensino a DistiAncia

No que tange ao nivel de escolaridade, a populacédo do Recanto das Emas
concentra-se na categoria dos que tém ensino fundamental incompleto, 38,48%,
seguida pelo médio completo, 23,03%. Agqueles moradores que possuem nivel
superior completo representam 5,52% do total. Os analfabetos na regiao
representam 2,26%. Segundo a Codeplan, a PDAD apurou que somente 5,67%
da populacdo compde-se de menores de seis anos que se encontram fora da
escola e apenas 104 criancas de seis a 14 anos ndo estudam, conforme o grafico
da Codeplan abaixo demonstra.
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Grafico 5 - Populacao segundo o nivel de escolaridade -
Recanto das Emas - Distrito Federal - 2015
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A PDAD 2015, segundo a Codeplan,

introduziu ainda uma questao

referente a frequéncia em cursinhos preparatorios para concursos e vestibular,

além de linguas e outros cursos. Na RA XV, que representa o Recanto das
Emas, essas atividades sdo pouco observadas: 96,40% da populacdo

declararam né&o frequentar nenhum desses cursos, como se pode ver pela tabela

e pelo grafico abaixo, que se encontra, na PDAD 2015.

O engajamento social € um dos fatores que nortearam a pesquisa da
Codeplan. Segundo a Pesquisa, “A participacdo da populacdo do Recanto das

Emas nos movimentos sociais € pouco expressiva. Menos de 1% afirmou

participar de conselho, cooperativas e organizacdes ndo governamentais. De

sindicato ou associag¢fes, participam 2,64% dos domicilios (Tabela 4.1)” Abaixo,

reproduz-se a tabela referida.

Tabela 4.1 - Domicilios ocupados segundo o tipo de participagdo social dos moradores — Recanto das Emas -

Distrito Federal - 2015

N&o Sim Total
Parlicipagao Social Ne o Ne 5 Ne %
Conselhos 41.330 99,75 104 0.25 41.434 100,00
Sindicatos/Associagges 40.340 97,36 1.004 2,64 41.434 100,00
Organizagio/Entidades Nao Governamentais 41434 100,00 0 0,00 41.434 100,00
Cooperativas 41.226 94,50 208 0.50 41.434 100,00
Grémio Estudantil 41434 100,00 0 0,00 41.434 100,00
MN&o sabe/ndo quis responder 41226 94 50 208 0,50 41.434 100,00

Fonte: Codeplan = Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios - Recanto das Emas - PDAD 2015
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Tabela 3.4 - Populagdo segundo a frequéncia em outros cursos - Recanto das Emas — Distrito Federal - 2015

Alividades extracurriculares N Y
Nao fazem 140.092 96,40
Preparatdrio para concurso 1.303 0,90
Preparatorio para vestibular 313 0,22
Preparatdrio para concurso e vestibular 52 0,04
Pronatec 156 0,11
Linguas 489 0,32
Outros 2919 20
Total 145.204 100,00

Fonte: Codeplan — Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios - Recanto das Emas - PDAD 2015

Grafico 6 - Populagao segundo a frequéncia em cursos nao regulares -
Recanto das Emas — Distrito Federal - 2015

96,40

Fonte: Tabela 3.4 Cursos

Em relacdo a trabalho, a pesquisa aponta que a ocupagéo
remunerada apresenta prevaléncia do setor de servigcos, que absorve cerca de
90% dos ocupados, sendo 28,57% no Comeércio, 26,25% nos Servicos Gerais.
Ressalte-se que apenas 8,80% estdo no servi¢co publico, conforme se pode ver

pelo grafico abaixo, presente na PDAD 2015.

Para além dos indicadores da pesquisa, o comércio do Recanto das Emas
€ bastante estruturado, com destaque para a abertura de filiais de lojas de redes
varejistas nacionais de roupas e acessorios multimarcas. E bastante comum

encontrar na cidade franquias locais de roupas e de cal¢cados populares.
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Grafico 7 - Populagdo ocupada, segundo o setor de atividade
remunerada- Recanto das Emas — Distrito Federal- 2015

o 5

30,00 o &
= Eﬁ.ﬂﬂ]l ' I N | i
R e

v L ]
= 1000 l = P B—a— T S o
o aail] [+ ,E B o= o & g % o e I T
(]

Sei i CESSrT PRRS paaed R
L :;Z';f" A e

Yt @*@*‘:‘*‘f ff ﬁ%
£ e
G

Fonte: Tabels 5.2 Setor de atividade

Além disso, o Recanto das Emas, juntamente com outras cidades do DF,
faz parte do Programa de Promocao do Desenvolvimento Econémico Integrado
e Sustentavel (Pr6-DF), que fornece incentivos fiscais aos empresarios para se
instalarem na regido. Cerca de dez industrias funcionam atualmente na cidade,
com destaque para a goiana Asa Alimentos, que fabrica os produtos Bonasa, e

a fabrica de racdes da Sadia, ambas de projecao nacional e internacional.

Outra atividade econdmica em expansdo é o ecoturismo, gracas ao
Parque Ecolégico e Vivencial Recanto das Emas, classificado como Area de
Preservacdo Ambiental (APA). O local, com aproximadamente 350 hectares, &
um paraiso, abrigando espécies animais tipicas do bioma cerrado (arara, tatu,

siriema e tucano) e a cabeceira do Cérrego Monjolo.

De acordo com a Codeplan, nos ultimos anos a RA registrou ganhos
expressivos nas areas sociais: melhoria nas condi¢des dos domicilios (quase a
totalidade possui servicos de infraestrutura, como abastecimento de agua,
iluminacéo publica, rede de esgoto sanitario, ruas asfaltadas e calcadas), forte
reducdo do analfabetismo (de 3,5%, em 2000, para 2,26%, em 2015), aumento
do percentual de pessoas com nivel superior (de 0,3%, em 2000, para 5,16%,

em 2015) e do acesso a computador (em 2004, somente 7,6% dos domicilios

19



tinham computador; na Gltima pesquisa, 0 nimero aumentou consideravelmente:
33,35% contam com notebook/netbook e 41,00%, com microcomputador. O

tablet/Ipad esta presente em 13,08% dos domicilios).

A estrutura urbana conta com 24 escolas publicas; uma biblioteca publica
com brinquedoteca; dois centros de saude; um posto de saude; um Nucleo de
Inspecdo de Saude; cinco postos de seguranca comunitaria vinculados ao
Batalh&o da Policia Militar (272 BPM); um subcomando operacional do Corpo de
Bombeiros (362 GBM) e os seguintes bancos: Banco de Brasilia, Banco do Brasil,
Bradesco e Itad.

2.2. Audiéncia Publica

Em 24 de maio de 2016, o IFB entrou em contato com o Sr. Fabio Viana
Avila, Administrador Regional do Recanto das Emas, informando que havia
recebido um documento com a cessao de area da Terracap para implantacéo de

uma nova unidade do IFB.

A partir desse encontro, foi estabelecida a data de uma primeira reuniao
com representantes da comunidade local para o dia 10/06/2016. Essa reuniédo
tinha como objetivo apresentar a comunidade a informacdo de que uma nova
unidade do IFB seria instalada ali. Além disso, visava a chamar a populagéo para
discutir as ofertas de novos ursos, de modo a atender as necessidades de

formacao da regiéo.

A essa reunido compareceram representantes de diversos segmentos,
tais como seguranca, saude, associacfes comercias, empresarios, servidores
publicos, educadores, representantes de movimentos sociais, sindicatos, dentre

outros.

Durante essa reunido, foi apontada a existéncia de diversas iniciativas
voltadas para producdo cultural. Na regido, existem varios grupos de teatro,
danca, musica, producdo de videos, produtores musicais, radios comunitarias
entre outros. A Area de comunicacgéo social, bem como a producéo de material

audiovisual, foi citada como uma das grandes possibilidades.
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Em seguida, foram reunidos dados sobre o mercado da area audiovisual
em Brasilia. Os dados apontaram a existéncia de grandes lacunas ente a
formacdo e a atividade profissional. Muitas pessoas aprendiam os oficios de
“Camera man”, ou “operador de audio” na pratica. Além disso, foram juntados
indicadores socioecondémicos da regido que caracterizavam grande demanda

por educacdo em nivel médio e superior.

Em posse dessas informacoes, foi agendada para o dia 19 de setembro
de 2016 uma audiéncia publica, convidando-se toda a comunidade para
participar da discussdo e indicacdo dos novos cursos. Na audiéncia publica,
foram apresentados os dados coletados na pesquisa, a partir da indicacdo da

area na reunido de liderancas locais.

Participaram da audiéncia publica 60 pessoas, de diversas
representacdes, dentre elas, estudantes do ensino fundamental, médio, EJA,
moradores, servidores publicos, trabalhadores rurais, do comercio,

representantes de comunidades ecuménicas, dentre outros.

ApOs a apresentacao dos dados demograficos e resultados da pesquisa,
foram distribuidos formularios para que os presentes pudessem opinar sobre os
cursos de formacao que melhor atenderiam a populagcéo. Os presentes foram
divididos em grupos de discussao, mas cada um pdode indicar em um formulario
com todos os eixos e cursos do catalogo de cursos técnicos do Ministério da

Educacao qual a sua preferéncia.

Do total de participantes, 48 entregaram o0 documento com suas
indicagbes. O documento permitia que os participantes, de forma livre,
pudessem fazer qualquer indicacdo. Solicitou-se, entdo, que, caso possivel,
fosse destacada uma ordem de preferéncia, se houvesse algum empate entre

as indicacoes.

Os participantes preencheram os documentos de forma individual,
marcando com “x”, circulando ou numerando os cursos. Foram consideradas
como validas todas e quaisquer marcacdes nos cursos, independente do eixo.
N&o foi necessaria a utilizacéo de critérios de desempate. Os resultados dos 20

cursos mais votados estao dispostos na tabela 1.
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Tabela 01 — 20 Cursos mais votados em ordem decrescente.

Pozlga Curso Votos %
1 Técnico em Producéo de Audio e Video 24 51,1%
2 Técnico em Comunicacéo Visual 20 42,6%
3 Técnico em Danca 16 34,0%
4 Técnico em Teatro 16 34,0%
5 Técnico em Artes Visuais 14 29,8%

Fonte: dados coletados na audiéncia.

De modo geral, a grande maioria dos votos se concentrou no eixo
Tecnolégico Produgdo Cultural e Design , confirmando uma tendéncia
apontada na reunido de liderancas. Os cursos mais votados foram o curso
Técnico em Producédo de Audio e Video , com mais da metade dos votos

(51,1%), e o curso Técnico em Comunicacédo Visual (42,6%).

Durante a audiéncia publica, cada grupo elegeu um porta-voz que relatou
como foi a discusséao realizada pelo grupo. No final, a maior parte dos presentes
teve a oportunidade de expor suas percepcbes quanto as possibilidade de
formacao. No encerramento da reunido de audiéncia publica, os presentes foram
informados que aconteceria uma nova reunido para informar os resultados desse

levantamento.

2.3. Mundo do Trabalho

A democratizacdo do acesso a internet e as novas midias tém trazido
grandes mudancgas e desenvolvimento para o setor de &udio e video,

contribuindo para geragdo de empregos e novas oportunidades de negocios.

Esse novo cenario tem trazido perspectivas profissionais e transformado
setor de audiovisual nos ultimos anos. A pesquisa “Mapeamento e impacto
econdmico do setor audiovisual no Brasil” realizada pela Associacdo Brasileira
da Producéo de Obras Audiovisuais (APRO), em 2016, trouxe um panorama
geral sobre as atividades dos varios segmentos do setor de audiovisual do Brasil

e do mundo.

De acordo com a pesquisa, € possivel destacar que o mercado

audiovisual é dividido em sete segmentos principais, sao eles:
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Atividades
Comércio Varejista e Aluguel de DVD e Similares

Producado e Pos-producéo

Exibicdo Cinematogréfica
TV Aberta

Operadoras de TV por Assinatura
Distribuicdo
Programadoras e TV por Assinatura

O mercado de trabalho nesses segmentos também apresentou
crescimento relevante. Em 2007, o numero de vagas no setor era de
aproximadamente 88.676, ja em 2014 esse numero chegou a um total de 98.756,

demonstrando crescimento real de 11,7%.

Ao destrinchar esse numero, € possivel verificar que o crescimento foi
bem maior em algumas areas. A queda no comeércio varejista de aluguel de dvd’s
ou similares, gracas ao aumento nos servicos de streaming e on-demand,
esconde o alto crescimento do segmento de “Producédo e Pds-producao”. Este
altimo mais do que dobrou, passando de 5.358 vagas em 2007 para 11.545 em

2014, um crescimento de aproximadamente 115%.

Os segmentos de TV aberta e publicidade sdo dominados por grandes
empresas produtoras de contetudo. Considera-se que tais segmentos estejam
maduros e consolidados. Esses setores também séo os responsaveis pela maior
quantidade de vagas no mercado de trabalho formal. A pesquisa da APRO
aponta um crescimento de 34% nas vagas ofertadas, passando de 40.063 em
2007 para 53.551 em 2014.

E importante citar, ainda, que n&o se trata apenas do aumento do nimero
de vagas, mas da remuneragéo desses profissionais. A massa salarial no setor
teve um aumento real acima de 34%, passando de R$ 3,26 bi em 2007 para 4,36
bi em 2014. Novamente, analisando-se especificamente a area de producéo e
pés-producdo, os numeros sdo maiores. Nessa area, correspondente a 7,6% da
massa salarial do setor, estima-se 0 que 0 aumento tenha sido de 127%.
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Em relagdo a remuneracdo média do setor audiovisual, verifica-se que o
Distrito Federal ocupa a terceira posicao, ficando atrds apenas dos grandes

centros do segmento, Rio de Janeiro e Sao Paulo.

| Estado | 2007* | 2014 | Variagho | Variagio% _

5.118,50 6.078,97 960,5 18,8%
SP 3.357,45 4.139,50 782,1 23,3%
DF 2.792,72 3.532,46 739,7 26,5%

APRO (2016). Remuneragdo média no setor audiovisual por estados

Outro indicador do aquecimento do setor estd no aumento dos
investimentos recebidos. Segundo dados da pesquisa APRO, entre 2009 e 2014
houve um crescimento de 138,7% nos recursos liberados para esse mercado. A
injecdo desses recursos impactou diretamente na producdo de obras, que
passou de 1469 em 2008 para 2550 em 2014, configurando uma taxa de
cerzimento de aproximadamente 73,6%. Esses dados refletem apenas as obras
registradas. Nao é possivel estimar a quantidade de obras produzidas que ndo

procederam com o registro.
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APRO (2016) — Recursos publicos federais investidos na atividade audiovisual (R$ Mil).

Os segmentos de producdo de conteudo independente também tém

crescido a passos largos. A pesquisa aponta que essas empresas, geralmente
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classificadas como micro e pequenas, tém gerado emprego e renda. Nesse
conjunto, a configuragdo das empresas € muito semelhante. Boa parte do
mercado de producao e pos-producéao é liderado por empresarios individuais ou
sociedades limitadas, que possuem em média 20 pessoas contratadas,
considerando os contratos de trabalho formais e os freelancers, atuando

diretamente na producédo de conteudo.

Posto isto, o curso Técnico em Producéo de Audio e Video, visa a atender
a esta demanda de mercado, seja capacitando profissionais de pequenas,
médias e grandes organizagbes, seja na formacdo de empreendedores
individuais ou prestadores de servico que tenham condicbes de atender com

qualidade os consumidores.

2.4. Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI

Esta oferta esta em consonancia com o Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI (2014-2018). Neste documento esta prevista a
descontinuidade das ofertas do curso Técnico em Comércio do campus

Taguatinga Centro, que atuava no eixo de Gestdo e Negdcios.

Na ultima atualizacdo do plano, o Campus Taguatinga Centro estava
Imerso no processo de transicao e o novo eixo de atuacdo (Produgéo Cultural e
Design) acabava de ser indicado por meio da analise dos dados recolhidos na

audiéncia publica, citados no item 2.2.

A Resolucdo CS-IFB n°® 035/2016, publicada em 15 de dezembro de 2016
aprovou a mudanca de sede do Campus Taguatinga Centro para Recanto das

Emas.

Apesar de ainda ser denominado Campus Taguatinga Centro, o processo
de alteracdo da razéo social esta em andamento. Desse modo, no PDI 2014-
2018, essa oferta esta explicitada no item 5.1, Quadro 06, como campus Recanto

das Emas, cujo planejamento esta “em definicao”.

2.5. Verticalizacao

Por se tratar da primeira oferta do eixo “Producéo Cultural e Design”, o

curso Técnico em Producéo de Audio e video iniciara a construgéo da identidade
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do campus e servirA como guia para o processo de planejamento de futuras

ofertas que verticalizem essa formagéo.

No item 6.3 deste plano sdo destacados alguns cursos que serao
oferecidos como na modalidade “Formacé&o Inicial e Continuada” em diversas

areas da producéo audiovisual.

A organizacdo pedagdgica deste plano permitird que os egressos destes
cursos aproveitem as competéncias e habilidades desenvolvidas, e aprimorem
sua formacéo se tornando técnicos certificados na area de producéo de audio e
video. E previsto, ainda, a possibilidade de reserva de vagas para esses

estudantes, justamente para facilitar o processo de verticalizag&o.

3. Objetivos

O curso de Técnico em producdo de audio e video tem como principal
objetivo a formagéo técnica e humanistica, contribuindo para o formacdo de
profissionais com as competéncias e habilidades necessarias para atender as
demandas do segmento audiovisual, seja como profissional de pequenas,

médias e grandes empresas, seja por meio de iniciativas empreendedoras.

4. Requisitos e Formas de Acesso

Para acessar o curso Técnico em Producgéo de Audio e Video o candidato
devera se inscrever nos processos seletivos publicados pelo Instituto Federal de
Brasilia. Geralmente, sdo publicados dois editais por ano. O candidato devera
participar do processo e, caso seja selecionado, devera fazer a matricula
apresentando os documentos exigidos no edital. Para as ofertas na modalidade
subsequente, o candidato devera apresentar o certificado de conclusdo do

ensino médio no ato da matricula.

Os processos seletivos da instituicdo sao regidos por regulamentos
préprios, e tém o sorteio como principal forma de acesso. Quando, porém, ndo
h& o preenchimento de todas as vagas, 0s cursos sdo abertos a comunidade.

Nesses casos, as matriculas sao feitas por ordem de chegada. N&o existe idade
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minima para ingresso nessa formagdo. E necessario apenas que sejam

atendidas as exigéncias do edital que normatiza a selecéo.

Em consonancia com a Constituicdo Federal e a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacédo Nacional (Lei n° 9.394/1996-LDB), que preconizam que 0
ensino deverd promover “igualdade de condi¢Bes para 0 acesso e a permanéncia
na escola”, algumas vagas seréo reservadas para dar oportunidade a candidatos

que, de outro modo, dificilmente teriam acesso a essa formacao.

5. Perfil Profissional de Conclusao

Em consonancia com o catalogo de cursos técnicos do Ministério da
Educacéo (2016), o concluinte do curso Técnico em Producéo de Audio e Video

devera ser capaz de:

Captar imagens, estéaticas e em movimento.

e Captar sons;

* Realizar a organizacdo, ambientacdo e operacdo de equipamentos
cinematograficos, em estudios e em ambientes externos.

« Utilizar novas tecnologias de tratamento acustico, de imagens, de
luminosidade e de animacéo.

 Elaborar o planejamento necesséario para producdo audiovisual,

preparando fichas técnicas, mapas de programacéo, dentre outros.

Esse profissional estard habilitado para atuar em emissoras de televiséo,
em radios educativas, comunitarias e comerciais, em estudios, em produtoras de
video e em agéncias de publicidade.

O egresso podera, ainda, atuar como empreendedor de negocios
relacionados a producdo cultural, & filmagem, a fotografia, & preparacdo de
equipamentos para eventos, e no atendimento de demandas comerciais, como
a preparacao de materiais publicitarios e de divulgacéo.

O curso foi estruturado em dois moédulos, que podem ser subdivididos em
blocos de componentes curriculares, conforme serd demonstrado na

organizacao curricular.
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5.1. Mdédulo Operador de Camera (CBO 3721-15)

Nesse modulo, o estudante tera acesso aos fundamentos do audiovisual,
linguagem, historia, legislacdo e ética. Além disso, sera capacitado nas areas de
fotografia, iluminacao e operacao de equipamentos de captacdo de imagens.

As competéncias desenvolvidas estdo diretamente ligadas as atribuices
profissionais destacadas na descri¢cao da “Classificacéo Brasileira de Ocupacdes
(CBO)”, no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos e no Guia PRONATEC de

cursos FIC do Ministério da Educacéo.

Dessa forma, ao terminar esse modulo, o estudante sera capaz de:

» Captar imagens por meio de cameras para producdo de diferentes
géneros, como artistico, jornalistico, documental, publicitario e outros.

* Filmar em ambientes de estudios ou em externas, utilizando diversos tipos
de equipamentos, acessorios e recursos.

* Preparar todo equipamento e material necessério para producdo de
acordo com os roteiros/scripts e/ou instru¢des do diretor

e Trabalhar em equipe com os diversos profissionais envolvidos na

producéo audiovisual.

5.2. Médulo Operador de Audio e Editor de Video (CB O 3732-05 e
CBO 3744-05)

Ao cursar esse modulo, o estudante vai conhecer os fundamentos tedricos
e préaticos do &udio, trabalhando com a concepc¢do, a captacdo, edicdo,
tratamento e mixagem de som. Além disso, vai desenvolver atividades

relacionadas a edicéo, a finalizacdo e a producéo de videos.

As competéncias desenvolvidas estdo diretamente ligadas as atribuices
profissionais destacadas na descri¢cao da “Classificagéo Brasileira de Ocupacdes
(CBO)”, no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos e no Guia PRONATEC de

cursos FIC do Ministério da Educacéo.
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Dessa forma, ao terminar esse modulo, o estudante sera capaz de:

* Manipular audio e video na producédo em estudios e eventos externos.

» Captar, editar e mixar audio em um produto audiovisual.

* Montar a trilha sonora de um filme.

» Editar filmes ficcionais e documentarios.

» Tratar e manipular cores, criar caracteres, criar vinhetas, finalizar produtos

audiovisuais.

Ao concluir esse modulo, o estudante tera duas certificacbes
intermediarias, a de “Operador de audio (estudio de tv) CBO: 3732-05" e a de
“Editor de tv e video CBO: 3744-05".

Existem outras profissbes que séo correlatas a formacgéo de “Editor de tv
e video”. As competéncias desenvolvidas em cursos de Formacgéo Inicial e
Continuada, na area de “Finalizador de Video” e “Produtor de Video”, ofertadas
pela prépria instituicdo, poderdo ser aproveitadas nos casos de reserva de vagas

e certificacOes de competéncias.

6. Organizacao Curricular

6.1. Estrutura

O Curso Técnico em Producdo de Audio e Video (TPAV), que tem
estrutura modular e certificagbes intermediarias, sera desenvolvido em dois

ma&dulos obrigatorios.
Cada maodulo é formado por dois blocos, conforme indicacao:

Modulo | : Bloco 1. Basico (B1) e Bloco 2. Operador de Camera (B2)
Mddulo Il : Bloco 3. Operador e Editor de Audio (B3) e Bloco 4. Editor de
TV e Video (B4)

O Bloco 1 (B1), de Fundamentos do Audiovisual, é bloco obrigatorio para
prosseguimento em qualguer um dos blocos subsequentes. Os demais blocos

obrigatorios para a conclusao do curso técnico estdo denominados como: Bloco
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2. Operador de Camera (B2), Bloco 3. Operador e Editor de Audio (B3) e Bloco
4. Editor de TV e Video (B4).

Para a obtencao do diploma de técnico de nivel médio do Curso Técnico
em Producdo de Audio e Video, o estudante devera cursar, com aprovacao,
todos os dois modulos.

Para atender a proposta de um processo formativo integrador e estar em
consonancia com a diversidade de atuacéo profissional do setor audiovisual,
além da formacdo modular obrigatéria para a obtencdo de diplomacao técnica,
0 estudante podera cursar outros médulos para formacéo continuada, que seréo
operacionalizados em cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC's),
conforme as orientacbes deste plano de curso e demais planos de curso

especifico das ofertas sequenciais.

6.2. Itinerario Formativo

O Curso Técnico em Producdo de Audio e Video, inserido no eixo
tecnologico de producédo cultural e design, esta intrinsecamente articulado e
estruturado com a oferta organizada para o Campus Recanto das Emas,

possibilitando o itinerario formativo.

O Curso Técnico em Producido de Audio e Video esta organizado em
formato modular e com a previsao de certificacdes intermediarias, possibilitando
0 aproveitamento de estudos, bem como as experiéncias profissionais. O
estudante devera cursar os modulos obrigatérios para a diplomagéo técnica. O
TPAV tem a seguinte composicao:

O Bloco Basico (B1), composto dos elementos estruturantes da formacéo
em audiovisual, € obrigatorio para a obtencdo do diploma de técnico, bem como
para a certificagcdo dos blocos sequenciais e de formacgéo continuada.

Os blocos que compreendem o B2, B3 e B4 possuem certificacoes
intermediarias independentes, desde que o aluno também tenha cursado o B1,
com aprovacao. As certificacbes profissionais intermediarias estdo pautadas
pelo Catalogo Nacional de cursos técnicos mantidos pelos 6rgaos proprios do

MEC e pela Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO).
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Nesse sentido, a carga horaria prevista para cada bloco sera de 200
horas-relogio e séo certificacdes profissionais intermediarias previstas:

Ao concluir com aprovacdo o modulo 1 (B1 e B2), o estudante podera
solicitar o certificado em Qualificacdo Técnica de Nivel Médio em Operador de
Camera (CBO 3721-15). Carga horéaria total: 400 horas-reldgio.

Ao cursar e concluir o médulo 2 (B3 e B4), o estudante podera solicitar
duas certificagBes intermediarias, independentes entre si, desde que tenha

concluido o bloco 1 com aprovacéo.

Ao concluir com aprovacdo o B1 e o B3, o estudante podera solicitar o
certificado em Qualificacdo Técnica de Nivel Médio em Operador de Audio (CBO
3731-05). Carga horaria total: 200 horas-relogio.

Ao concluir com aprovacdo o Bl e o B4, o estudante podera solicitar o
certificado em Qualificacdo Técnica de Nivel Médio em Editor de Video (3744-

05). Carga horéria total: 200 horas-reldgio.

Ao concluir com aprovacao os moédulos 1 e 2, o estudante podera solicitar
a diplomacdo de Técnico de Nivel Médio em Producédo de Audio e Video,
completando dois mdédulos e quatro blocos com o total de carga horaria de 800
horas-relégio. O educando do Curso Técnico em Producdo de Audio e Video
devera cursar obrigatoriamente o médulo 1 e, apés a sua aprovacao, 0 modulo
2.

| MmoDULD 1

MODULO 2 |
Bloco 1 + Bloco 2

Bloco 3 +Bloco 4

A formacéao apresentada nos médulos 1 e 2 foi desenvolvida para atender

ao perfil profissional de concluséo indicado no Catalogo Nacional dos Cursos
Técnicos — CNCT, que apresenta ao formando do Curso Técnico em Producao
de Audio e Video o seguinte perfil de atuagéo:

Capta imagens e sons. Realiza ambientagéo e
operacdo de equipamentos por intermédio de
recursos e linguagens. Investiga a utilizacao de
tecnologias de tratamento acustico, de imagem,
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luminosidade e animacédo. Prepara material
audiovisual. Elabora fichas técnicas, mapas de
programacao, distribuicdo, veiculacdo de
produtos e servicos de comunicagao. (Brasil,
2016. p.196)

Os modulos 1 e 2 também atendem as especificacbes apresentadas na
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO

372115-Operador de camera de televisao.
373205-Técnico em operacdo de equipamentos
de producdo para televisdo e produtoras de
video. 374105-Técnico em gravacao de audio. -
Editor de tv e video. 374415-Finalizador de
video. - 374130-Técnico em mixagem de audio.

A composicao curricular dos modulos 1 e 2 propde uma articulacdo entre
a formacéo tedrica e a pratica para compor a formacéo integral do estudante,
gue passara pelos conhecimentos estruturantes dos aspectos historicos, legais,
éticos e estéticos da linguagem audiovisual, chegando aos elementos praticos
da constituicdo da imagem em movimento, desde a captacao até a edi¢cao das

imagens e dos sons.

O estudante podera continuar o seu itinerario formativo por meio das
ofertas descritas no topico 6.3. O educando devera participar de novo processo
seletivo. Essa formacédo complementar sera ofertada em no formato de cursos
FIC.

6.3. Possibilidades de Formacao Continuada em Outro s Cursos de
Qualificacao Profissional no Itinerario Formativo
O Campus Recanto das Emas ir4 abrir matricula de outros cursos de
qualificacao profissional, ligados diretamente a essa formacao técnica, dentro do

mesmo itinerario formativo.

As ofertas acontecerdo conforme demanda e disponibilidade de recursos.
A organizacdo didatico-pedagogica de cada curso sera descrita em projetos
individuais. Neste documento, cabera apenas a descricdo sumaria para que o
concluinte do curso Técnico em Producdo de Audio e video conheca algumas

areas possiveis para dar continuidade a sua formacéo.
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As ofertas sequenciais também exigirdo formacdo minima de ensino

médio completo, e terdo carga horaria prevista de 400 horas-reldgio.

Formacdo Continuada Carga Horéaria
Assistente de Producdo
Cenografia e Direcao de Arte
Animacado Digital
Efeitos Especiais
Roteiro para Audiovisual
Elétrica Basica e Maquinaria para o Audiovisual
Assistente de Estudio e Assistente de Diregao
Produgdo de Jogos Digitais
Distribuicdo e Exibicdo do Audiovisual.
Curadoria e Organizacdo de Mostras e Festivais de Audiovisual
lluminacao
Locutor, Apresentador, Animador
Captacao de Recursos
Fotografia

400 horas-reldgio

Essas formacOes serédo descritas em Planos de Curso independentes e
poderdo ser ampliados ou modificados conforme as necessidades do mundo do
trabalho ou dos educandos, contudo destacamos a sua presenca neste Plano de
Curso para enfatizar a forma articulada da proposta formativa do TPAV e a
possibilidade de, a partir da formacédo generalista de técnico, acessar outros
conhecimentos especializados e prover aos discentes alternativas na cadeia

produtiva do audiovisual.

O estudante também ira contar com uma série de atividades denominadas
de Praticas Profissionais disponiveis no Campus. Entre elas destacam-se o
Cineclube, a Produtora Experimental, seminérios com profissionais das &reas e
eventos de Pesquisa e Extensdo, além de mostras especiais e atividades de

integracdo com o mercado de trabalho do audiovisual.

6.4. Fluxograma
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Processo Seletivo

Estagio ndo
obrigatornio
Maodulo 1 Maodulo 2
wn
Qualificacdo Tecnica de Nivel
Médi Operador e Editor de
Qualificacio Técnica de Nivel v E'Eujo_ (_'E‘F+;3]
Médio de Radialista - Operador
de Camera (B1+B2) Qualificagio Técnica de Nivel
Médio de Radialista - Editor de
Videoteipe [VT). (B1+B4)
v
e i
Legenda

- Dptativa

— Ohbrigatoria

Diploma de Técnico em:

Producio de Audio e
Video

800 horas reldgio

6.5. Quadro Resumo e Ementario
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CH

Médulos Blocos Componentes Curriculares Semestral
h/a
Historia do Cinema Mundial 40
3
@ Audiovisual no Brasil 40
o
€ _ )
% % Producéo, Leg_isla_lg;éo e Etica no 40
ey Audiovisual
c o
If ©
B Z Linguagem Audiovisual 60
p o
Modulo | 5 Acessibilidade Audiovisual 20
0
Praticas Profissionais | 40
© Fotografia 80
'+ O lluminacgéo basica 80
§ I £ Equipagem e Manutengdo 40
m S0
O Praticas Profissionais I 40
Total em horas-aula do Mdadulo | 480
o Fundamentos do audio 40
©
5 Desenho de som 40
S o } .
U.J § Captacéo de Som Direto 40
=®
3 Edicdo de som e Mixagem 80
i)
0 " o
M6dulo |1 Praticas Profissionais Il 40
) Linguagens de edi¢céo audiovisual 80
S
T o Ferramentas de edicao 80
w o
'3
= = Finalizac&o audiovisual 40
S
m Praticas Profissionais IV 40
Total em horas-aula do Moédulo Il 480
Total do curso em horas-aula 960

35



Curso Técnico em Producéo de Audio e Video Modulo : I
Componente Curricular: Historia do Cinema Mundial Bloco de componentes: 01 — Fundamentos do Audiovisual
Carga horéaria (aulas): 40 horas-aula Carga horaria (relégio): 33,33 horas-relégio

Habilidades

Bases Tecnoldgicas

» Conhecer a trajetoria da histéria mundial do cinema. .

* Analisar os principais movimentos cinematograficos e

regionalizados.

Historia mundial do cinema: dos antecedentes de 1895 até
a contemporaneidade.

Movimentos cinematograficos: Vanguardas Francesas,
Neorrealismo Italiano, Nouvelle Vague, cinema latino-
americano, entre outros.

Bibliografia basica

BARBOZA, Nelson Alves. Cinema, Arte, Cultura, Historia . Rio de Janeiro: Papirus, 2007.
COUSINS, Mark. Histéria do cinema: dos classicos mudos ao cinema moderno. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2013.

MASCARELLO, Fernando (org.). Historia do cinema mundial.

Campinas, SP: Papirus, 2006. (Colecdo Campo Imagético)

Bibliografia complementar

MELEIRO, Alessandra
MELEIRO, Alessandra
MELEIRO, Alessandra
MELEIRO, Alessandra
MELEIRO, Alessandra

. Cinema no mundo:
. Cinema no mundo:
. Cinema no mundo:
. Cinema no mundo:
. Cinema no mundo:

industria, politica e mercado
industria, politica e mercado
industria, politica e mercado
industria, politica e mercado
industria, politica e mercado

: América Latina. Sao Paulo: Escrituras Editora, 2007.
: Asia. S&o Paulo: Escrituras Editora, 2007.

: Africa. S&o Paulo: Escrituras Editora, 2007.

. Estados Unidos. Sao Paulo: Escrituras Editora, 2007.
: Europa. Sao Paulo: Escrituras Editora, 2007.
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Curso Técnico em Producéo de Audio e Video Modulo : I
Componente Curricular: Audiovisual no Brasil Bloco de componentes: 01 — Fundamentos do
Audiovisual
Carga horéria (aulas): 40 horas-aula Carga horéria (relogio): 33,33 horas-reldgio
Habilidades Bases Tecnoldgicas
e Conhecer a trajetdria do cinema brasileiro. e Histéria do Cinema Brasileiro.
» Compreender o processo de estruturacdo do radio e e Historia do radio e da televisao no Brasil.
da televis&o no Brasil. » Audiovisual contemporaneo: midias veiculadas por meio da
* Analisar os formatos de audiovisuais internet.
contemporaneos.

Bibliografia basica

BERNARDET, Jean-Claude. Historiografia classica do cinema brasileiro  : metodologia e pedagogia. S&o Paulo: Annablume,
1995.

GOMES, Paulo Emilio Sales. Cinema: trajetéria no subdesenvolvimento. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2001.

XAVIER, Ismail. O cinema brasileiro moderno . S&o Paulo: Paz e Terra, 2006.

CANNITO, Newton. A televisdo na era digital: interatividade, convergéncia e novos modelos de negdécio. Sdo Paulo: Summus,
2010.

Bibliografia complementar

CARVALHO, Vladimir. Cinema candango: matéria de jornal. Brasilia - DF: Cinememoaria, 2002.

FEDERICO, Maria Elvira Bonavita. Histdria da comunicacéo: radio e TV no Brasil. Petropolis: Vozes, 1982.

BALLERINI, Franthiesco. Cinema Brasileiro no século 21: reflexdes de cineastas, produtores, distribuidores, exibidores, artistas,
criticos e legisladores sobre os rumos da cinematografia nacional. Sdo Paulo: Summus, 2012.

FREIRE FILHO, Jo&do. A TV em transicdo. Porto Alegre: Sulina, 2009.

CARLON, Mario; FECHINE, Yvana (orgs.). O Fim da televisdo. Rio de Janeiro: Confraria do Vento, 2014.
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Curso Técnico em Producéo de Audio e Video

Modulo : I

Produco, Legislacéo e Etica no

Componente Curricular: o
P Audiovisual

Bloco de componentes:

01 — Fundamentos do Audiovisual

40 horas-aula

Carga horéaria (aulas):

Carga horéria (relégio):

33,33 horas-relégio

Bases Tecnoldgicas

Habilidades
» Compreender as fungbes da producao em diferentes janelas
de exibicao.
* Analisar as fungbes e atividades do assistente de producédo
executiva.

» Conhecer as etapas da producéo.

» Explorar o especifico da producéo no set de filmagem.

* Analisar a legislagéo especifica do audiovisual, radiodifusao,
direitos autorais e de imagem.

* Conhecer formas éticas de atuacdo profissional no meio
audiovisual.

Producao Geral: cinema — televisdo — publicidade — institucional.
Assisténcia de Producdo Executiva, Captacéo de Recursos,
Organograma de producgédo, Orcamento, Contratos/Autorizagdes
etc.

Etapas da producédo executiva: pré-producao, producao e pos-
producao.

A producéo no Set de Filmagem: Ordem do dia, Plano de
filmagem, Caixa de Producéo etc.

Legislacdo especifica do audiovisual, radiodifusdo, direitos
autorais e de imagem.

Atuacéo e ética profissional.

Bibliografia basica

RODRIGUES, Chris. O cinema e a produgao. Rio de Janeiro: Lamparina Editora, 2007.

BARNWELL, Jane. Fundamentos da producéo cinematografica

Bookman, 2013.

. Traducéo de Janisa S. Antoniazzi. Porto Alegre -RS: Editora

GERBASE, Carlos. O primeiro filme: descobrindo, fazendo, pensando. Porto Alegre - RS: Artes e Oficios, 2012.

Bibliografia complementar
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MELEIRO, Alessandra. Cinema e mercado. Sao Paulo: Escrituras Editora, 2012.

BONASIO, Walter. Televisdo: manual de producao e dire¢do. Belo Horizonte: Editora Leitura, 2002.
KELLISON, Cathrine. Producéo e direcdo, para TV e video. Séao Paulo: Campus, 2006.
MACHADO, Arlindo. A televisdo levada a sério. S&o Paulo: SENAC, 2000.

Curso Técnico em Producéo de Audio e Video Maédulo : I
Componente Curricular: Linguagem Audiovisual Bloco de componentes: 01 — Fundamentos do Audiovisual
Carga horéria (aulas): 60 horas-aula Carga horéria (relogio): 50 horas-reldgio
Habilidades Bases Tecnoldgicas

» Conhecer os fundamentos da linguagem audiovisual. * Fundamentos Linguagem audiovisual.

* Analisar a Estrutura da linguagem audiovisual. » Estrutura da linguagem audiovisual.

« Compreender 0s aspectos da estética audiovisual. » Estética audiovisual: aspectos histoéricos, inovacdes
tecnoldgicas, estética por janelas de exibicdo, géneros
narrativos.

Bibliografia basica

AUMONT, Jacques et al. A Estética do Filme. Campinas, SP: Papirus, 2002.
MARCEL, Martin. A linguagem cinematogréfica. =~ S&o Paulo: Brasiliense, 2007.
XAVIER, Ismail. A experiéncia do Cinema. Rio de Janeiro: Edicbes Graal- Embrafilmes, 1983.

Bibliografia complementar

BAZIN, André. O que é o cinema? S&o Paulo: Cosac Naify, 2014.

JOLY, Martine, Introducéo a analise da imagem. Campinas: Papirus, 1996.
DELEUZE, Gilles. Aimagem-tempo. S&o Paulo: Brasiliense, 2007.

MACHADO, Arlindo. Pré-cinemas e pos-cinemas. Campinas - SP: Papirus, 1997.
AUMONT, Jacques. A imagem. Campinas - SP: Papirus, 1993.

AUMONT, Jacques. As teorias dos cineastas. Campinas - SP: Papirus, 2008.
XAVIER, Ismail. O discurso cinematogréafico. S&o Paulo: Paz e Terra, 2008.
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BORDWELL, David. Sobre a historia do estilo cinematografico. Campinas - SP: Editora da Unicamp, 2013.
FLUSSER, V. Filosofia da caixa preta: ensaios para uma futura filosofia da fotografia. Rio de Janeiro: Relume Dumard, 2001.

Curso Técnico em Producéo de Audio e Video Médulo : I
Componente Curricular: Acessibilidade Audiovisual _ 01 — Fundamentos do
Bloco de componentes: o
Audiovisual
Carga horéria (aulas): 20 horas-aula Carga horéria (relogio): 16,66 horas-relégio
Habilidades Bases Tecnoldgicas
» Conhecer os Fundamentos da Acessibilidade Audiovisual. * Fundamentos da Acessibilidade Audiovisual e
» Compreender o desenvolvimento da Audiodescri¢ao, Janela/ Legislacéo basica.
Espaco de Interpretagcdo de Lingua de Sinais e Legenda para * Audiodescricao; Janela/ Espaco de Interpretacao
surdos e ensurdecidos (LSE). de Lingua de Sinais; Legenda para surdos e
ensurdecidos (LSE).

Bibliografia basica

MIANES, Felipe Le&o. Consultoria em audiodescricdo:  alguns caminhos e possibilidades. In. Daiana Stockey (Org.).

Audiodescricao: praticas e reflexdes. Santa Cruz do Sul: Catarse. 2016.
MICHELS, Lisia Regina Ferreira; SILVA, Mara Cristina Fortuna. Audiodescricdo na escola. In. CARPES, Daiana Stockey (Org.).

Audiodescricao : praticas e reflexdes. Santa Cruz do Sul: Catarse. 2016.

Bibliografia comp lementar
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LIMA, J. Francisco; LIMA, A.F. Rosangela; GUEDES, C. Livia. Em defesa da audiodescri¢do: contribuices da Convencao sobre
os Direitos da Pessoa com Deficiéncia. Revista Brasileira de Tradugéo Visual. v. 1, n. 1.2009.Disponivel em: <
http://www.associadosdainclusao.com.br/enades2016/sites/all/themes/berry/documentos/02-em-defesa-da-audio-descricao-
contribuicoes-da-convencao-sobre-os-direitos-da-pessoa-com-deficiencia.pdf> Acesso 10 abr, 2017.

MOTTA, Livia Maria Villela de Melo; FILHO, Paulo Romeu (Orgs.). Audiodescricdo : transformando imagens em palavras. Sao
Paulo. Secretaria dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Estado de Sdo Paulo ,247 p. 2010.Disponivel em

< http://pessoacomdeficiencia.sp.gov.br/usr/share/documents/LIVRO_AUDIODESCRICAO_TRANSFORMANDO_IMAGENS E
M_PALAVRAS.pdf> Acesso em 23 mai. 2017.

Curso Técnico em Producio de Audio e Video Médulo : I
Componente Curricular: Praticas Profissionais | Bloco de componentes: |01 — Fundamentos do Audiovisual
Carga horéria (aulas): 40 horas/aula Carga horéria (relogio): 33,33 horas-reldgio
Habilidades Bases Tecnoldgicas

Aplicar os conhecimentos, tedricos e praticos, adquiridos durante * Orientacao e distribuicao de atividades para aplicagcéo
o bloco de disciplinas, por meio da participacdo nas atividades de conhecimentos tedricos e praticos adquiridos
descritas no item 6.7 deste Projeto Pedagogico do Curso. Dessa durante o desenvolvimento do bloco.
forma, o programa deste componente, dado o seu carater
interdisciplinar e participativo, sera elaborado conforme a oferta « Apresentacao de relatério das atividades realizadas,
definida a cada semestre. Para efeitos legais, esse programa ficara conforme tabela disposta no item 6.7.6, para fins de
arguivado no registro académico do IFB — Campus Taguatinga avaliacao.
Centro.

Bibliografia ba sica

Sera definida conforme o programa da componente, com base nas atividades descritas no item 6.7.

Bibliografia complementar
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Sera definida conforme o programa da componente, com base nas atividades descritas no item 6.7.

Curso Técnico em Producéo de Audio e Video Maodulo : I
Componente Curricular: Fotografia Bloco de componentes: 02 - Operador de Camera
Carga horéria (aulas): 80 horas-aula Carga horéria (relégio): 66,66 horas-relégio
Habilidades Bases Tecnoldgicas

» Compreender as relacdes da fisiologia de percepgéao, percepgéo da cor
desenvolvimento da viséo, da fisiologia da visdo aos sensores das cameras.

» Conhecer os elementos que estruturam a fotografia: objetivas, distancia focal,
exposicao, profundidade de campo, balanco de branco, velocidades do
obturador, tipologia de filmes, gravacao em digital, entre outros.

» Compreender as formas de enquadramento, composicao fotografica e
movimentos de Camera.

» Exercitar a pratica de operacdo de camera em situagdes de estudio e externas.

Fisiologia da viséao.
Elementos da fotografia.
Enquadramento e
composicao fotografica.
Operacao de camera.

Bibliografia basica

HELDGECOE, John. O novo manual de fotografia: guia completo para todos os formatos. Sao Paulo: Editora SENAC Sao

Paulo, 2005.

MASCELLI, Joseph V. Os cinco Cs da Cinematografia: técnicas de filmagem. Sao Paulo: Summus Editorial, 2010.
RABIGER, Michael. Direcao de Cinema: técnicas e estéticas. Rio de Janeiro: Elsevier/Campus. 2007.
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Biblio grafia complementar

ANG, Tom. Video digital: uma introducdo. S&o Paulo: Editora SENAC S&o Paulo, 2007.
FREEMAN, Michael. Guia completo da fotografia digital.
DUBOIS, PHILIPPE. O ato fotografico.
BARTHES, Roland. A camara clara. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1984.
AUMONT, Jacques. O olho interminavel:

Sao Paulo: Editora Livros e Livros, 2016.
Campinas: Editora Papirus, 2006.

cinema e pintura. Sdo Paulo, Cosac & Naify, 2004.

Curso Técnic o em Producéo de Audio e Video Médulo : I
Componente Curricular: lluminagé&o basica Bloco de componentes: 02 - Operador de Camera
Carga horéria (aulas): 80 horas-aula Carga horéria (relogio): 66,66 horas-relogio

Habilidades

Bases Tecnoldgicas

» Conhecer as propriedades e caracteristicas da luz: o que &
luz, fétons, comportamento da luz, cor da luz, luz natural e
luz artificial, entre outros elementos.

» Compreender a estruturacao da lluminagao: pontos de luz,
correcdo de cor, balanceamento de branco, fotometria.

» Compreender o processo de composicao da lluminagdo em
estudios, outros ambientes internos e externos.

e Conhecer os elementos basicos de seguranca em
instalacdes e servicos em eletricidade, NR 10, riscos
elétricos, medidas de controle, normas e procedimentos de
seguranca; protecao e combate a incéndios; primeiros
SOCOIT0S.

» Propriedades e Caracteristicas da luz.

e Estrutura de lluminagéao.

* lluminacéo interna e externa e montagem de luz.

* Fundamentos de elétrica para iluminagdo no
audiovisual.

Bibliografia basica
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HURTER, Bill. A luz Perfeita: guia de iluminacédo para fotografos. Balneério Camborit - SC: Photos, 2010.
MOURA, Edgar Peixoto de. 50 anos luz, cAmera e acdo. S&o Paulo: Editora SENAC Séao Paulo, 2001.
FREEMAN, Michael. Luz e lluminagao - Colecdo Curso de Fotografia. = S&o Paulo: Editora Bookman, 2012.

Bibliografia complementar

Bibliografia complementar:

MUSA, Jodo Luiz; GARCEZ, Raul Pereira. Interpretacfes da luz. Sao Paulo: Editora Olhar Impresso, 1994.

GREY, C. lluminacédo em Estudio: Técnicas e truques para fot  ografos digitais. Balneéario Camborit, SC: Editora Photos, 2012.
ARTIS, A.Q. Siléncio! Filmando. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

SILVA, Luis Lopes da. Conceitos basicos de iluminacdo.  Edi¢cdes Universitarias Lusdfonas: Lisboa, 2004.

Curso Técnico em Producdo de Audio e  Video Médulo : I
Componente Curricular: Equipagem e Manutencao Bloco de componentes: 02 - Operador de Camera
Carga horéria (aulas): 40 horas-aula Carga horéria (rel6gio): 33,33 horas-reldgio
Habilidades Bases Tecnoldgicas
» Conhecer os diferentes formatos de midias e * Formatos de midias e armazenamento de dados.
armazenamento de dados. » Organizagao de imagens.
» Desenvolver técnicas de organizacao de imagens. * Funcionamento dos equipamentos de captacdo de
» Conhecer os diferentes tipos e funcionalidades dos imagens.
equipamentos de captacao de imagens: formatos, bitolas, * A camera digital.
janelas e lentes. » Acessorios, equipamentos de maquinaria e de
» Compreender o funcionamento das cameras digitais: iluminacao.
funcdes, diferentes modelos, adequacao da camera as
necessidades de captacao.
» Distinguir entre os diferentes tipos de acessorios para a
captacdo de imagens, equipamentos de maquinaria e de
iluminacao utilizados em sets de flmagem e externas.
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Bibliografia basica

TRIGO, Thales. Equipamento fotografico — teoria e pratica. S&o Paulo: Editora Senac, 2005.

HURTER, Bill. A luz Perfeita: guia de iluminacéo para fotégrafos. Balneario Camborit - SC: Photos, 2010.

HELDGECOE, John. O novo manual de fotografia: guia completo para todos os formatos. Sdo Paulo: Editora SENAC Sao
Paulo, 2005.

Bibliografia complementar

BRENNAND, Edna e LEMOS, Guido. Televisédo digital interativa: reflexdes, sistemas e padrbes. S&o Paulo: Mackenzie, 2007.
LANGFORD, M. Fotografia basica de Langford : guia completo para fotografos. Porto Alegre: Bookman, 2009.

Curso Técnico em Producéo de Audio e Video Maodulo : I
Componente Curricular: Préticas Profissionais I Bloco de componentes: 02 - Operador de Camera
Carga horéria (aulas): 40 horas-aula Carga horaria (relégio): 33,33 horas-relégio
Habilidades Bases Tecnoldgicas

Aplicar os conhecimentos, tedricos e préticos, adquiridos durante » Orientacao e distribuicao de atividades para aplicacao
o bloco de disciplinas, por meio da participacdo nas atividades de conhecimentos tedricos e praticos adquiridos
descritas no item 6.7 deste Projeto Pedagdgico do Curso. Desta durante o desenvolvimento do bloco.
forma, o programa deste componente, dado o seu carater
interdisciplinar e participativo, sera elaborado conforme a oferta « Apresentacao de relatério das atividades realizadas,
definida a cada semestre. Para efeitos legais, esse programa ficara conforme tabela disposta no item 6.7.6, para fins de
arquivado no registro académico do IFB — campus Taguatinga avaliacao.
Centro.

Bibliografia b4 sica

Sera definida conforme o programa da componente, com base nas atividades descritas no item 6.7.
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Bibliografia complementar

Sera definida conforme o programa da componente, com base nas atividades descritas no item 6.7.

Curso Técnico em Producéo de Audio e Video

Moédulo : [l

Componente Curricular: Fundamentos do audio

Bloco de componentes:

03 - Operador de Audio

Carga horéaria (aulas): 40 horas-aula

Carga horéaria (relégio):

33,33 horas-relégio

Habilidades

Bases Tecnoldgicas

* Relatar a histéria do som no cinema.

» Discutir a fisiologia da audicdo humana e principios
da fisica do som.

» ldentificar os principais equipamentos e softwares
utilizados na captacéao, edicao e finalizacdo do som.

» Descrever como o som se faz presente nas trés fases
da producéo cinematogréfica.

» Organizar uma equipe de som contemplando todos
os profissionais envolvidos.

Historia do Som no Cinema desde o cinema mudo até os
dias atuais.

Fisiologia da audicao.

Fisica do som.

Acustica do som e a relacdo entre o som e o ambiente;
Elementos sonoros que compdem o audio de um produto
audiovisual.

Equipamentos e equipe de audio presentes nas trés fases
de producéo e como estes se relacionam com os demais
profissionais do filme.

As possibilidades de atuagéo do profissional de audio no
mercado de trabalho.

46




Bibliografia basica

FLORES, Virginia. O Cinema: uma arte sonora. Sdo Paulo: Annablume, 2013.
MANZANO, Luiz Adelmo F. Som-imagem no cinema. Sao Paulo: Perspectiva, 2003.
RODRIGUEZ, Angel. Dimensao sonora da linguagem audiovisual. Séao Paulo; SENAC, 2008.

Bibliografia complementar

CHION, Michel. A Audiovisdo - Som e Imagem no Cinema. Lisboa: Edi¢cdes Texto e Grafia, 2008.
COSTA, Fernando Moraes da. Som no cinema brasileiro.  Sao Paulo: 7 letras, 2008.
SA, Simone Pereira de. Som + Imagem. Org. Fernando Morais da Costa. Rio de Janeiro: Ed. 7 Letras, 2012.

Curso Técnico em Producéo de Audio e Video Médulo : Il
Carga horéria: Desenho de som Bloco de componentes: 03 - Operador de Audio
Carga horéaria (aulas): 40 horas-aula Carga horaria (relégio): 33,33 horas-relégio
Habilidades Bases Tecnoldgicas
» Discutir a interferéncia do som no entendimento * Relac8es narrativas e dramaticas do som e dos efeitos sonoros.
da imagem e na construcdo da narrativa do » Identificacdo e utilizacdo de técnicas de criacao, producéo e insercdo do som
produto audiovisual. no filme.
» Selecionar e aplicar o material fonogréfico » Compreensao e interpretacao do roteiro para a construgéo sonora de filmes;
coerente com o produto audiovisual e as « Integrac&o entre a imagem e o som na linguagem audiovisual.
orientagdes do roteiro. « A construcdo da trilha sonora cinematogréfica e sua contribuicdo para a
o Utilizar trilhas e efeitos sonoros de acordo com as narrativa.
necessidades definidas no briefing do projeto. «  Funcdes do sound designer e outros profissionais que atuam no desenho de
» Inserir a acessibilidade audiovisual som do filme.
(audiodescricao e legendas descritivas) no projeto «  Producéo de Contetido para composicdo do som do produto audiovisual.
audiovisual. « OrientacGes do uso de elementos sonoros de acordo com a legislagéo vigente.
* Planejar e executar a paisagem sonora do filme. e Alnsercéo de recursos de acessibilidade audiovisual e como eles influenciam
na construcéo do desenho de som.
* Aelaboracdo do desenho de som na produc¢éo audiovisual.




Bibliografia béasica

ABBATE, Carlos. Como fazer o som de um filme. Buenos Aires/S&o Paulo: Libraria Ediciones, 2014.
BERSCHMAN, Tony. A muasica do filme. S&o Paulo: Escrituras, 2004.
OPOLSKI, Débora. Introducédo ao desenho de som . Jodo Pessoa: Editora UFPB, 2013.

Bibliografia complementar

AVELLAR, José Carlos. Imagem e som, imagem e agdo, imaginacdo. S&o Paulo: Paz e Terra, 1982.
FLORES, Virginia. O cinema: uma arte sonora. Sado Paulo: Annablume, 2013.

MATOS, Eugénio. A arte de compor musica para cinema . Sao Paulo: SENAC, 2014.

RODRIGUEZ, Angel. A dimenséao sonora da linguagem audiovisual. Séo Paulo: Ed. SENAC, 2006.

Curso Técnico em P roducéo de Audio e Video Médulo : I

Componente Curricular: Captacéao de Som direto Bloco de componentes: 03 - Operador de Audio

Carga horéria (aulas): 40 horas-aula

Carga horéria (relégio): 33,33 horas-relégio

Habilidades

Bases Tecnoldgicas

e Experimentar o processo de captacao e registro do som
sincrénico a imagem em ambientes externos e internos.

» Dominar as técnicas de captacdo de som digital.

» Diferenciar os diversos tipos de microfones e gravadores de
audio e utiliza-los de acordo com suas caracteristicas
especificas.

e Investigar o som em uma producao filmica enquanto
linguagem.

» Aplicar medidas de seguranca do trabalho no set de filmagem.

e Escolher o0 ambiente com melhor condi¢cbes de captar o audio

e realizar adaptacdes que influenciam tecnicamente para uma

melhor captacgéo.

As alteracdes no universo da producdo audiovisual com o surgimento
da captacdo de som sincrbénico a imagem.

A evolugéo tecnolégica dos equipamentos de captacéo e edicao de
som.

Operacao, monitoramento e captacdo de som para audiovisual.
Captacdo e registro do som sincrénico em plataformas multipista.
Usos narrativos do som direto.

Simulacdo de situacdes reais de trabalho com seguranca e
exercicios que evitam desgastes fisicos para o microfonista.
Escolha do(s) microfone(s) e de outros equipamentos de acordo com
0 ambiente e o orgcamento do filme.

Praticas de Captacéo de som direto em estudio e sets de filmagens.
O que se espera do microfonista e do técnico de audio.
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e Tracar um plano de captacdo de som direto com os * Interacéo da equipe de captacdo de som com 0s outros profissionais
profissionais e equipamentos coerentes com as necessidades durante o processo de produc¢éo audiovisual.
e realidade de gravacéo.

Bibliografia basica

HENRIQUES, Fabio. Guia de microfonacdo. Rio de Janeiro: Editora Musica & Tecnologia, 2015.
VALLE, Solon do. Manual pratico de acustica. Rio de Janeiro: Editora Musica & Tecnologia, 2015.
VALLE, Solon do. Microfones. Rio de Janeiro: Editora Masica & Tecnologia, 2015.

Bibliografia complementar

AMOS, S.W. TV, Radio e Som: equipamentos de Radio e TV. Ed. Hemus, 2004.
AMOS, S.W. TV, Rédio e Som: fundamentos. Ed. Hemus, 2004.
AMOS, S.W. TV, Radio e Som: equipamentos de Som. Ed. Hemus, 2004.

Curso Técnico em P roducéo de Audio e Video Maodulo : Il
Componente Curricular: Edicdo de som e Mixagem Bloco de componentes: 03 - Operador de Audio
Carga horaria (aulas): 80 horas-aula Carga horaria (relégio): 66,66 horas-relogio

Habilidades Bases Tecnoldgicas

49




Utilizar os elementos sonoros e 0s
diversos recursos de pés-producao
para construir um filme coeso e
criativo.

Editar, mixar e finalizar sons em
plataformas digitais.

Tratar, criar e manipular elementos
sSonoros.

Conhecer os processos de
calibragem e padronizacdo das salas
de exibicao e salas de mixagem.
Aplicar na pratica as técnicas
aprendidas em disciplinas anteriores.
Dominar o programa de edi¢éo de
som profissional.

Os tipos de sons que podem compor um filme.

O som enquanto estimulador da emocéo e dos sentimentos.

Organizacgédo do acervo fonografico com classificagéo e catalogacao que facilitem sua
identificacdo.

Funcionamento de um estidio de audio e recursos de uma mesa de som.

Sistemas e processos de sincronizagéo de audio e video.

Procedimentos de tratamento digital de audio para audiovisual.

Técnicas de montagem/edicéo e mixagem em audio (sistemas digitais de edicao néo linear)
para cinema e televisao.

Utilizacdo de recursos digitais para sonorizacdo de filmes.

Realizar efeitos sonoros naturais ou artificiais.

Producéo e realizacéo de produtos audiovisuais ou sonoros.

Pratica de sonorizacao de filmes, programas de televisao e outros formatos.

Edicdo e equalizacao de voz e dialogos, construcdo de ambientes, efeitos e foley.
Finalizagdo da banda sonora do filme e adaptacdo para sistemas de reproducdo em
multicanais.

Bibliografia béasica

FARJOUN, Daniel. Mix: o poder da mixagem. 2. ed. Rio de Janeiro: Masica e Tecnologia, 2012.

HENRIQUES, Fabio. Guia de Mixagem - mixando gravac¢des ao vivo em 2.0 e surround 5.1. Rio de Janeiro: Editora Mésica & Tecnologia,
2012.

OPOLSKI, Débora. Introduc¢édo ao Desenho de Som:
cegueira. Jodo Pessoa: UFPB, 2013.

uma sistematizacdo aplicada na analise do longa-metragem Ensaio sobre a

Bibliografia complementar

HENRIQUES, Fabio. Guia de Mixagem . Rio de Janeiro: Musica e Tecnologia, 2005
HENRIQUES, Fabio. Guia de Mixagem 2 - Os Instrumentos. Rio de Janeiro: Musica e Tecnologia, 2008
HENRIQUES, Fabio. Guia de Mixagem 3 - Mixando gravacdes ao vivo. Rio de Janeiro: Musica e Tecnologia, 2012.

Curso Técnico em P roducéo de Audio e Video Médulo : Il

Componente Curricular: Praticas Profissionais Il Bloco de componentes: 03 - Operador de Audio

Carga horéaria (aulas): 40 horas-aula Carga horaria (relégio): 33,33 horas-relégio
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Habilidades

Bases Tecnoldgicas

Aplicar os conhecimentos, tedricos e praticos, adquiridos durante
0 bloco de disciplinas, por meio da participacdo nas atividades
descritas no item 6.7 deste Projeto Pedagdgico do Curso. Desta
forma, o programa deste componente, dado o seu carater
interdisciplinar e participativo, sera elaborado conforme a oferta
definida a cada semestre. Para efeitos legais, esse programa ficara
arquivado no registro académico do IFB — campus Taguatinga
Centro.

Orientacéo e distribuicdo de atividades para aplicacao

de conhecimentos tedricos e praticos adquiridos
durante o desenvolvimento do bloco.

Apresentacao de relatério das atividades realizadas,
conforme tabela disposta no item 6.7.6, para fins de
avaliagéo.

Bibliografia béasica

Sera definida conforme o programa da componente, com base nas atividades descritas no item 6.7.

Bibliografia complementar

Sera definida conforme o programa da componente, com base nas atividades descritas no item 6.7.

Curso Técnico em Producéo de Audio e Video Médulo : I
Componente Curricular: Llnguageps .de edigao Bloco de componentes: 04 — Editor de video
audiovisual
Carga horéaria (aulas): 80 horas-aula Carga horéaria (relégio): 66,66 horas-relogio
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Habilidades

Bases Tecnoldgicas

» Narrar o contexto histérico do processo de
edicdo/montagem de um filme.
» Relatar os profissionais que atuam na edicdo de um

filme.

» ldentificar os softwares profissionais para edi¢cdo de
imagem.

e Selecionar as imagens e sons que melhor dialogam com
o filme.

* Analisar a estrutura da montagem de um filme.

» Valorizar os multiplos usos da sincronizagao de som e
imagem.

* Relatar como o processo de edi¢do dialoga com as
tecnologias atuais.

Conceitos tedricos e histéria da edicao linear e ndo linear.
Apresentacado dos principais softwares para Edicdo e Finalizacdo de
Imagens 2D e 3D.

Analise do processo de montar e finalizar um filme.

Caracteristicas técnicas dos arquivos de imagem a serem utilizados.
A equipe de edicéo e finalizacdo e sua relacdo com os demais
profissionais do filme.

O Mercado de trabalho para o editor de imagens.

Estilos de edicéo para filmes de ficgdo, documentarios e outros formatos,
géneros e estilos audiovisuais.

O uso conjunto de imagem e som na construcdo do sentido do filme.

A continuidade como aliada importante na construgdo da verdade filmica.

O processo de escolha das imagens que irdo compor o filme.

Elementos técnicos e estéticos que contribuem na construgdo de sua
historia audiovisual.

Bibliografia basica

AMIEL, Vincent (2007), Estética da montagem.

MUNCH, Walter. Num piscar de olhos:

Lisboa: Texto & Grafia, 2010.
AUGUSTO, Maria de Fatima. A montagem cinematografica e a l0gica das imagens.
a edicdo de filmes sob a ética de um mestre. Sdo Paulo: Zahar: 2004.

SP: Annablume, 2004.

Biblio grafia complementar

EISENTEIN, S. A Forma do Filme . Rio de Janeiro: Zahar,1990.
LEONE, Eduardo. Reflexdes Sobre a Montagem Cinematogréfica.

Belo Horizonte: Ed. UFMG, 2005.

Curso Técnico em Producéo de Audio e Video

Modulo : 1

Componente Curricular: Ferramentas de edicao

Bloco de componentes: 04 — Editor de video

80 horas-aula

Carga horéaria (aulas):

Carga horaria (relégio): 66,66 horas-relogio
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Habilidades

Bases Tecnoldgicas

Selecionar, importar e organizar o material bruto.
Operacionalizar o software de edicdo usado em sala de
aula.

Identificar as principais ferramentas do programa de edicdo
utilizado.

Articular som e imagem na construcdo da narrativa filmica.
Inserir textos, fotos, graficos e outros elementos no filme.
Escolher a técnica de edigdo de acordo com a natureza do
projeto.

Escrever um Roteiro de Edicéo.

Montar um filme de ficgdo ou documentario.

Hardwares e Softwares alinhados a edicdo de imagens.
Composicédo e operacionalizacdo de uma ilha de edicao.
Planejamento e organizacéo do processo de edicao.
Construcéo da narrativa e do ritmo do filme.

Identificacdo e utilizacdo das ferramentas e recursos do software
trabalhado.

Uso de imagens, sons, fontes tipogréficas e seus formatos e licencas;
Técnicas e Estilos de Edicao.
Introducéo a animacéao.

Pratica de selecionar, cortar, juntar, usar o chroma-key, colocar efeitos
e assim contar uma histéria através das imagens e sons.

Técnicas basicas de finalizagao filmica.

Bibliografia béasica

DANCYGER, Ken. Técnicas de Edicao para Cinema e Video:
MOLETA, Alex. Criacéo de curta-metragem em video digital:
Summus Editorial, 2009.

MUNCH, Walter. Num piscar de olhos: a edicao de filmes sob a 6tica de um mestre. Sado Paulo: Zahar: 2004.

histéria, teoria e prética. Editora Campus: 2009

uma proposta para producdes de baixo custo. Sao Paulo:

Bib liografia complementar

CHONG, Andrew. Animacao Digital: Colecdo Animac¢éo Bésica. Porto Alegre: Bookman, 2011.
KELLISON, Cathrine. Producéo e direcdo para TV e video: uma abordagem pratica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.
PURVES, Barry. Stop-motion . Porto Alegre: Bookman, 2011. (Colecdo Animagédo Basica)

Curso Técnico em Producio de Audio e Video Modulo : Il

Componente Curricular: Finalizagéo Audiovisual Bloco de componentes: 04 — Editor de video

Carga horéaria (aulas): 40 horas-aula Carga horéria (relégio): 33,33 horas-relégio
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Habilidades

Bases Tecnoldgicas

Tratar a cor das imagens.

Harmonizar o filme através do uso de filtros, cores e
efeitos.

Aplicar técnicas basicas de efeitos visuais e
especiais.

Inserir elementos textuais, fotograficos e graficos no
filme.

Produzir vinhetas.

Dominar o programa de finalizacdo escolhido como
padréo.

Criar unidade visual e estética para o filme
coerentes com os conceitos definidos pela direcéo.
Disponibilizar o filme para diferentes janelas de
exibicao.

Conceitos, técnicas e habilidades necessarias na finalizagcéo.

A relacao do finalizador com a equipe.

Padrdes de sinais de video, de cor e saturacao de imagens.
Desenvolvimento e uso da paleta de cor no filme.

Limites éticos na manipulagéo digital das imagens.
Ferramentas e recursos para tratamento e harmonizacao de cor e
efeitos de imagem.

Ajustes nas imagens escolhidas e padronizagéo.

Planejamento e producéo de subprodutos do filme como trailer,
fotos, making of etc.

Orientacdes éticas sobre uso e manipulacao de imagens.
Mixagem de som e imagem.

Fechamento do filme para exibigdo em midia fisica, Internet (on
demand e streaming), televisdo, cinema e festivais.

Bibliografia basica

AMIEL, Vincent (2007), Estética da montagem. Lisboa: Texto & Grafia, 2010.
BANKS, Adam. FRASER, Tom. O guia completo da cor. 2. Ed. Senac, Sao Paulo: 2010.
KUAZAQUI, Edmir. Marketing Cinematografico e de Games. S&o Paulo, Ed. Cengage do Brasil, 2015

Bibliografia complementar

CESAR, Newton. Os primeiros segredos da direcédo de arte.
GONZALEZ, Rafael C. Processamento digital de imagens.
MUANIS, Felipe. Audiovisual e Mundializacéo

Brasilia: Senac, 2009.
3. ed. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.
— televisao e Cinema. Sao Paulo: Alameda, 2015.

Curso Técnico em Producédo de Audio e Video Maédulo : I

Componente Curricular: Praticas Profissionais IV Bloco de componentes: 04 — Editor de video
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Carga horéria (aulas): 40 horas-aula Carga horéria (relogio): 33,33 horas-reldgio
Habilidades Bases Tecnoldgicas

Aplicar os conhecimentos, tedéricos e praticos, adquiridos durante o * Orientacao e distribuicdo de atividades para aplicagcéo
bloco de disciplinas, por meio da participacdo nas atividades de conhecimentos tedricos e praticos adquiridos
descritas no item 6.7 deste Projeto Pedagogico do Curso. Desta durante o desenvolvimento do bloco.
forma, o programa deste componente, dado o seu carater
interdisciplinar e participativo, sera elaborado conforme a oferta « Apresentacéo de relatorio das atividades realizadas,
definida a cada semestre. Para efeitos legais, esse programa ficara conforme tabela disposta no item 6.7.6, para fins de
arquivado no registro académico do IFB — campus Taguatinga avaliagao.
Centro.

Bibliografia basica

Sera definida conforme o programa da componente, com base nas atividades descritas no item 6.7.

Bibliografia complementar

Sera definida conforme o programa da componente, com base nas atividades descritas no item 6.7.
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6.6. Matriz Curricular

Os quadros-resumo abaixo apresentam um panorama geral e simplificado

do Curso Técnico em Producéo de Audio e Video com o descritivo dos médulos 1

e 2 para a obtencdo do diploma de Técnico, ambos com certificacdes

intermediarias.

Curso:

Técnico em Producéo de Audio e Video

Eixo Tecnoldgico:

Producéo Cultural e Design

Modulo:

Bloco:

01 — Fundamentos do Audiovisual

Carga horéria:

200 horas-relégio

Titulo da
Qualificacao:

Bloco sem certificacao intermediaria

Perfil do Egresso:

Tera os conhecimentos tedricos basicos sobre o
audiovisual.

CH CH N° Aula
Componentes Curriculares Semestral | Semestral | Semana
h/a h
Histéria do Cinema Mundial 40 33,33 2
Audiovisual no Brasil 40 33,33 2
Producéo, Legislacéo e Etica no 40 33,33 5
Audiovisual

Linguagem Audiovisual 60 50 3
Acessibilidade Audiovisual 20 16,66 1
Praticas Profissionais | 40 33,33 2
240 200 12
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Curso:

Técnico em Producéo de Audio e Video

Eixo Tecnoldgico:

Producéo Cultural e Design

Modulo:

Bloco:

02 - Operador de Camera

Carga horaria:

400 horas-relégio (Carga horaria do Bloco 01 +
Carga horéria do Bloco 02)

Titulo da
Qualificagao:

Operador de Camera de Video (CBO: 3721-15)

Perfil dos Egressos:

Captam imagens através de cameras de cinema e
video para a realizacdo de  producdes
cinematograficas, televisivas e multimidia, com teor
artistico, jornalistico, documental e publicitario.
Captam imagens em movimento; interpretam
visualmente o roteiro; executam conceito fotografico e
organizam producdo de imagens, dialogando
constantemente com a equipe de trabalho (MTO,
2017).

CH CH N° Aula
Componentes Curriculares Semestral | Semestral | Semana
h/a h

Fotografia 80 66,66 4
lluminacado basica 80 66,66 4
Equipagem e Manutencao 40 33,33 2
Praticas Profissionais Il 40 33,33 2
Total 240 200 12

Curso:

Técnico em Producéo de Audio e Video

Eixo Tecnoldégico:

Producéo Cultural e Design

Modulo:

Bloco:

03 - Operador de audio

Carga horéria:

200 horas-relégio
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Titulo da
Qualificagao:

Operador de Audio (CBO: 3731-05)

Perfil dos Egressos:

Editam audio (trilhas sonoras, musicas, vinhetas,
comerciais, chamadas promocionais e programas) e
mixam audio. No exercicio das atividades, mobilizam
capacidades de administrar o tempo e de improvisar,
além de capacidades comunicativas para interagir
com as equipes técnica, de programacao e comercial
(MTO, 2017).

CH CH N° Aula
Componentes Curriculares Semestral | Semestral | Semana
h/a h
Fundamentos do audio 40 33,33 2
Desenho de som 40 33,33 2
Captacao de Som Direto 40 33,33 2
Edicdo de som e Mixagem 80 66,66 4
Praticas Profissionais Il 40 33,33 2
Total 240 200 12
Curso: Técnico em Producéo de Audio e Video

Eixo Tecnoldgico:

Producéo Cultural e Design

Modulo:

Bloco:

04 - Editor de video

Carga horaria:

200 horas-reldgio

Titulo da
Qualificacao:

Editor de TV e video (CBO: 3744-05)

Perfil dos Egressos:

Estruturam narrativas de filmes e videos; editam
imagens; criam efeitos especiais. Assessoram a pos-
producdo (MTO, 2017).

CH CH N° Aula
Componentes Curriculares Semestral | Semestral | Semana
h/a h
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Linguagens de edicdo audiovisual 80 66,66 4
Ferramentas de edicao 80 66,66 4
Finalizac&o audiovisual 40 33,33 2
Praticas Profissionais 1V 40 33,33 2
Total 240 200 12

Carga Horaria Total do Curso em disciplinas em hora-aula (50 minutos) | 960

Carga Horaria Total do Curso em disciplinas em horas (60 minutos) 800

6.7. Orienta¢cfes Metodologicas

Este plano de curso estd embasado no modelo adotado pela legislacéo
brasileira para a educacao profissional, bem como nas normativas internas que
nos norteiam quanto a consolidagdo dos conhecimentos de nossos discentes, no
processo de ensino-aprendizagem, buscando a construcao de uma aprendizagem

significativa.

As atividades pedagdgicas no desenvolvimento deste plano de curso serao
pautadas no respeito aos direitos humanos, no diadlogo, na busca da autonomia e
na colaboracdo entre seus envolvidos, em todos os espacos educativos que
envolvam a aprendizagem dos discentes. O curso podera utilizar as metodologias
ativas de aprendizagem no desenvolvimento das disciplinas a partir de
probleméticas e situagdes realistas.

Nessa perspectiva, a construgao curricular realiza um elo entre teoria e
pratica a medida que cada médulo fomenta situac¢des praticas no desenvolvimento
das habilidades propostas no curso e necessarias a formacado integral dos
estudantes. Dessa forma, cada modulo contempla a componente curricular
“praticas profissionais”, que possui uma constru¢cdo alinhada a proposta de
formacao integral dos discentes, que fomenta a autonomia e seu pleno

desenvolvimento.
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As praticas profissionais presentes a cada médulo serdo desenvolvidas por
meio de diversas atividades praticas, atreladas aos varios segmentos: Televisao,
cinema, fotografia, entre outros. Nesse sentido, os discentes contardo com as
praticas integradoras, em que executardo projetos ligados aos conhecimentos
sistematizados em sala de aula com a pratica profissional; e com outras atividades
gue estimulem a participacdo dos estudantes em atividades que promovam
desenvolvimento e fortalecimento dos conhecimentos necessarios para a
formacdao integral dos discentes. Nessa ordem, serdo desenvolvidas nas praticas

profissionais:

1. Préticas integradoras;
— Recanto do Cinema
— Ema Filmes
— Clube do Roteiro

— Elaboracéo de Projetos e Captacao de Recursos, entre outros.

2. Seminarios de Orientacdo Profissional I, 11, llle 1V,

3. Projetos de Pesquisa e/ou extensao;

4. Estagio Supervisionado;

5. Participacdo em curso ou oficina nas areas audiovis ual;

6. Seminarios, encontros, congressos, palestras, entre outros;

7. Participacdo em obra audiovisual com a devida quali ~ ficacdo técnica;
8. Participacdo em evento audiovisual;

9. Monitoria.

Para cada atividade ser& destinado quantitativo maximo de horas a serem
trabalhadas, conforme quadro 1 — Carga Horaria das Atividades destinadas as
praticas profissionais. Nesse formato, os estudantes terdo acesso as diversas
atividades, que promoverdo a experimentacdo pratica em diferentes areas de
atuacédo desenvolvidas pelo profissional de producdo em audio e video, no mundo
do trabalho.

A flexibilizagdo curricular permite o desenvolvimento das habilidades
propostas na medida em que inter-relaciona ensino, pesquisa e extensao,
trazendo um dialogo entre esses eixos e as dimensfes do trabalho,

ciéncia/tecnologia e cultura em todas as atividades. Isso se materializa a partir dos
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conhecimentos desenvolvidos em sala de aula, que servirdo de mote para a

pesquisa e a extensao.

Na perspectiva de educacao continuada para o desenvolvimento pessoal e
do itinerario formativo dos discentes dentro do mesmo eixo, contaremos com a
organizacédo de cursos de Formacéo Continuada, desenvolvidos por meio de FIC
descritos neste plano, como possibilidades de expansdo da qualificacao

profissional dos discentes.

Neste plano de curso, o papel do professor, no processo de ensino-
aprendizagem, sera o de orientador, mediador que promove equilibrios,
possibilitando a construcdo de novas estruturas cognitivas no aluno, pela

significacao de concepcgdes e conceitos.

O docente, em sua atuacéo, deve estar consciente de seu papel, frente a
diversidade que se apresenta no ambiente escolar, dessa forma, € necessario que
conhecga quem sdo seus estudantes; outrossim, um diagndstico inicial da turma
se faz necessario para que se possa realizar um planejamento mais condizente
com a realidade que se apresenta, para o desenvolvimento de seu efetivo

aprendizado.

Mediar a interacdo do aluno com o conhecimento, possibilitando uma
situacao de aprendizagem significativa do saber, saber fazer, saber ser e saber
viver, em vez da aprendizagem mecanica cuja énfase principal encontra-se na
memorizacao e na repeticdo de conteddos em esquemas preestabelecidos pelo

professor.

6.8. Atividades complementares

Para garantir o carater pratico desta formacdo, as atividades
complementares serdo realizadas dentro das componentes “Préticas
Profissionais” I, Il, lll e 1V, presentes em cada bloco de disciplinas, equivalentes a

80 horas-relégio de cada modulo.

Desta forma, ndo haverd complementacdo da carga horaria minima, uma

vez que estas atividades ja estdo inseridas na matriz curricular. No item 6.8 sé&o
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detalhadas todas as atividades que podem ser consideradas como praticas
profissionais.

Caberd ao docente responsavel pela disciplina avaliar a relevancia e
adequacao da atividade, bem como coordenar e conferir as horas realizadas, de
acordo com a tabela “CARGA HORARIA DAS PRATICAS PROFISSIONAIS”,

6.9. Préaticas Profissionais

As Praticas Profissionais sdo obrigatérias e devem ser realizadas pelo
estudante paralelamente ao(s) médulo(s) em andamento como um aprendizado
continuado que abarca diversos saberes, totalizando uma carga horéaria de 140
horas-relogio. Devem articular teoria e pratica voltadas ao mundo do trabalho,
contemplando também as orientacfes que ajudam a formar profissionais éticos,
comprometidos e alinhados as exigéncias do mercado profissional. As Praticas
Profissionais podem acontecer por meio de acbes internas ou externas do
Instituto Federal de Brasilia, desde que reconhecidas, por meio de assinatura no
documento comprobatério, pelo coordenador ou por algum professor do Curso
Técnico em Producéo de Audio e Video que deve observar se as atividades est&o

alinhadas com o que recomenda este PPC.

Atividade CH horas-relégio | CH horas-aula

Componentes Curriculares — Disciplinas | 640 horas-relégio | 768 horas-aula

Praticas Profissionais Obrigatorias 160 horas-relogio | 192 horas-aula

Total do Curso 800 horas-reldgio | 960 horas-aula

Devido ao carater modular e polivalente do Curso Técnico em Producéo de
Audio e Video (TPAV), com diferentes especialidades, os alunos encontram nas
Praticas Profissionais meios de integracdo, sistematizacdo de conhecimentos,
compreensao de uma equipe de trabalho e oportunidades para colocar em pratica
0s modulos estudados nas disciplinas regulares, caminhando para uma formacao

integral.

Tendo como base as orientagbes curriculares nacionais, as Praticas

Profissionais articulam o ensino, a pesquisa e a extensao, ajudando na formacao
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integral do aluno. Por meio dessas atividades, espera-se que 0 estudante possa
aplicar o que tiver sido ensinado no curso, assim como ser estimulado a tornar-
sSe um agente pensante com uma maior consciéncia critica e profissional dos seus
universos educacional, social e profissional. Dessa maneira, espera-se que 0S
discentes possam, com as Préticas Profissionais, aprofundar-se no mundo da
criagdo audiovisual nas areas de cinema, televisdo, obras virtuais, jogos etc.,
estimulando seus conhecimentos por meio de diferentes métodos de trabalho,
formacGes de equipe, relatos, debates, congressos e outras metodologias que
contribuam também para a consciéncia da responsabilidade individual de cada

técnico/artista envolvido em um processo de producéo.

Os professores podem solicitar que os alunos compartilhem a experiéncia
vivenciada nessas praticas extra sala de aula, sempre que acharem pertinente,
estimulando atividades como debates e apresentagbes, favorecendo a
aprendizagem coletiva, a integracdo, a reflexdo e a extensédo das experiéncias
individuais.

Os componentes curriculares referentes as atividades complementares
oferecidas pelo Campus devem ser oferecidos preferencialmente no turno normal
de aula do estudante. O Campus deve funcionar como um espago de acolhimento,
de integracdo, de debate e de orientacdo a pratica profissional dos alunos

regularmente matriculados.

As Préticas Profissionais também devem acontecer de maneira a estimular
o relacionamento do Campus Recanto das Emas com a comunidade local. Além
de serem oferecidas acdes educativas e culturais abertas a comunidade, €&
importante que haja integracdo da populacdo com o Campus por meio da
participacdo dos moradores da regido: nas sessoes de cineclube; nas producdes
audiovisuais dos alunos como atores, figurantes ou personagens; empréstimo de
locacbes e objetos de cena; apoio no fornecimento de bens, insumos e servigos

etc.

Ha que se destacar, ainda, que as Praticas Profissionais também séao
fundamentais para ampliar a cultura geral e cinematografica dos alunos e seu
conhecimento de mundo; dessa maneira, devem estar relacionadas a diferentes

experiéncias nas areas de ensino, pesquisa e extensao. O aluno do TPAV devera
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cumprir a carga horéria total de 140 horas-reldgio ao longo do seu vinculo com o
curso, devendo estar regularmente matriculado e cursando os componentes
curriculares exigidos para os moédulos obrigatorios ou escolhidos. Os estudantes
dos modulos de certificacédo intermediaria deverdo cumprir a carga horaria total de

35 horas por modulo estudado, dentro do periodo destinado a esse modulo.

6.9.1. Atividades de Pesquisa aplicada e Extenséao

Essa proposta esta em consonancia com a misséo educacional do IFB, que
visa a integracdo ente ensino, pesquisa e extensdo. Os estudantes do curso
Técnico em producdo de audio e video serdo incentivados a se envolver em
atividades de pesquisa e extensao, por meio da participacdo em cursos, oficinas,
congressos, seminarios e outros meios educacionais voltados para o
aperfeicoamento técnico e profissional do mundo do trabalho dos setores

audiovisuais.

Verifica-se a existéncia de diversas lacunas e oportunidades de pesquisa
na literatura da area audiovisual. Dessa forma, existem varias subareas que

permitem o desenvolvimento de projetos de pesquisa e extensao.

Os estudantes também serdo incentivados a participar de editais
institucionais como proponentes de projetos de pesquisa e extensdo, com a
orientacao do corpo docente e serdo convidados a integrar 0s grupos de pesquisa

ja existentes.

As Préaticas Profissionais também podem despertar, nos futuros
profissionais, a valorizacdo da pesquisa cientifica e do desenvolvimento
tecnoldgico. Dentro destes componentes, varias atividades serdo realizadas junto
a comunidade externa, abrindo diversas possibilidades de projetos de extensao.
A participacdo nesses projetos sera pontuada, e por isso, acredita-se que essa

vinculagao servirh como mais um incentivo para participacdo dos estudantes.
6.9.2. Experiéncias Profissionais Externas
As atividades ligadas as praticas profissionais podem ser desenvolvidas por

meio de atividades especificas de curto periodo de tempo, como producédo de um

filme ou de um evento audiovisual. Essas praticas podem acontecer em veiculos
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de comunicacgdo, agéncias de noticias ou de publicidade, instituicdes publicas,
agéncias e produtoras de video ou eventos, estudios de fotografia, estudios

cinematograficos, ONGs, coletivos, entre outros.

Essas atividades devem ser acompanhadas por um responsavel, no local
do desenvolvimento da atividade, e por um professor do Campus. Para obter a
validacdo da carga horéria da pratica profissional, ao final da acdo, o aluno deveréa
produzir um relatério que descreva e analise a pratica desenvolvida a fim de ser

avaliado pelo professor responsavel pela pratica.

Esse professor ou o coordenador do curso podem realizar visitas aos locais
da prética profissional se assim considerarem necessario. Segundo Noronha
(2013), “as mudancas na profissdo estdo ocorrendo muito rapidamente e em
pouco tempo diversos jovens profissionais sdo absorvidos pelo mercado, que
muitas vezes exigem desses jovens mais do que eles estdo preparados”; dessa
forma, é importante que o aluno possa encontrar nas atividades complementares
um reforco essencial para sua inclusdo e permanéncia no universo profissional,

tendo o Instituto Federal como um elemento importante de suporte e incentivo.

6.9.3. Praticas Integradoras

As Préticas integradoras também fazem parte das opcbes que compdem
as Praticas Profissionais e devem buscar a integracdo do que € trabalhado em
sala de aula com a pratica, valorizar a pesquisa e proporcionar o envolvimento de
professores e estudantes na interdisciplinaridade e na contextualizacdo de
saberes. E importante que o futuro técnico seja estimulado a refletir sobre os
caminhos mais adequados a execucdo de sua pratica profissional, tendo como
base o conteldo e a pratica ensinados no Campus. Os estudantes também devem
ser estimulados, durante as atividades integradoras, a desenvolver suas
habilidades de relagdes interpessoais, de lideranca, de colaboracéo, respeito aos
demais, responsabilidade individual e outras habilidades que ajudem na sua

formacgédo como pessoa e como profissional inserido em uma equipe.

Estas atividades sdo semipresenciais e fazem parte da grade curricular
como uma disciplina regular com carga horaria de 25 horas relégio por bloco.

Devem estar vinculadas a um dos projetos oferecidos pelo Nucleo de Atividades
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Integradoras do Campus que reune diversas acdes organizadas de acordo com
sua natureza. As Préticas Integradoras também poderdo acontecer no contraturno
onde os estudantes estdo matriculados. Ao longo do desenvolvimento da oferta
novos nucleos podem ser criados para atender a formacédo profissional dos

educandos

Sao exemplos de projetos do Nucleo de Praticas Integradoras:

CINECLUBE

1)t Recanto do Cinema (Cineclube/Cinemateca):  desenvolve atividades
semanais de construcao de repertorio filmico, atua na organizacéo de mostras
e de festivais de filmes do Campus e em parcerias externas; além disso, o
Recanto do Cinema podera atuar no setor de exibicao, distribuicdo, memaoria
e preservacao audiovisual.

! Imagem ilustrativa
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2)2

3)

4)

-, T .
T
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Ema Filmes (Produtora Experimental): criada para estimular a producgao
de curtas, meédias e longas metragens; de web séries; de programas
jornalisticos, esportivos e de entretenimento; de produtos audiovisuais
institucionais, educativos e publicitarios, dentre outros. Também pode
funcionar como espaco de atuacao de coletivos de trabalho e de incubacéo de

Produtoras Jr.

Clube do Roteiro: esse nucleo ir4 atuar no desenvolvimento de roteiros
para fins de editais, de realizagdes autorais dos alunos e de outros projetos,
segundo a orientacdo dos professores responsaveis. E um espaco de
experimentacdo que pode contemplar todos os géneros e formatos

audiovisuais.

Elaboracdo de Projetos e Captacdo de Recurs o0s: E por meio desse
nacleo que se pretende viabilizar produgfes audiovisuais dos alunos, dos
servidores e do préprio Campus a partir da elaboracéo de projetos de captacéo
de recursos para editais publicos, além de outras formas de captacao

alternativas.

Nas Praticas Integradoras, o estudante ter4, em sala de aula, momentos

nos quais recebera as devidas orientagdes do docente da disciplina e momentos

de desenvolvimento das acfes necessarias para que a atividade seja executada

2 Imagem ilustrativa
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na pratica. E obrigac&o do aluno cursar pelo menos uma pratica integradora por

semestre.

Os professores responsaveis por essa disciplina deve fazer parte do
respectivo Nucleo a que a disciplina esté vinculada. Esse profissional deve buscar
fazer a integragéo com outras disciplinas oferecidas no semestre e definir a forma
de avaliacdo de acordo com a natureza do nucleo relacionado. Cabe ainda a esse
professor acompanhar as atividades semipresenciais e a sua execuc¢ao e definir
formas de socializacdo dos resultados e dos conhecimentos alcancados na
atividade integradora, como relatorios, apresenta¢cfes publicas, publicacdes

impressas etc.

E importante que os professores das Disciplinas das Praticas Integradoras
contemplem, em seu planejamento de carga horaria, o tempo destinado a
coordenacdo das atividades internas e externas necessarias ao pleno
desenvolvimento da disciplina e a divulgacao dos produtos por ela gerados. Cabe
a esse professor dar as devidas orientagfes tedricas e préaticas para os alunos, a
indicacdo de bibliografia que dé suporte as exigéncias praticas além de estimular
0 pensamento critico e questionador relacionado aos assuntos abordados.
Paralelamente, o docente também se aperfeicoa enquanto pesquisador, técnico e

agente transformador da sociedade.

6.9.4. Seminarios de Orientacéo Profissional

Os seminarios de Orientacdo Profissional obrigatorios, também
considerados Praticas Profissionais, correspondem a um conjunto de estratégias
didatico-pedagodgicas destinadas a preencher as lacunas educacionais
detectadas pelo corpo docente do curso. Os assuntos dos Seminarios
Curriculares devem ser definidos em reunides de grupo organizadas pelo
coordenador do Curso. O elemento balizador desses seminarios € o0
fortalecimento do discente no mercado de trabalho, de maneira que os saberes
complementares abordados nos encontros devem articular teoria e pratica como
uma contribuicdo importante para a formacao integral do estudante. Destaca-se
ainda que esses semindrios sdo espacos fundamentais de discussdo académica
e de orientacao profissional. A estrutura curricular do Curso TPAV possui quatro

Seminarios de Orientacdo Profissional e o estudante tem que, obrigatoriamente,
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cursar e ser aprovado em pelo menos dois Seminarios de Orientacdo Profissional

ao longo do Curso.

6.9.5. Pontuacao das Praticas Profissionais

Para a contabilizacdo da pontuacéo das Praticas Profissionais internas ou
externas, o estudante devera abrir processo individual na Secretaria Académica
do Campus, por meio de formulario préprio, que sera avaliado por um professor
do CTPAV da area da atividade apresentada ou pelo coordenador do Curso. Com
excecdo das Atividades Integradoras em que o estudante estara matriculado

regularmente.

Junto a esse formulario, o discente devera inserir documentos
comprobatérios do que estiver sendo solicitado, como declaracdes, matérias
jornalisticas, material de divulgacao do evento, fotos, filmagens, produtos gerados
gue considere importantes na comprovacao de sua atuacdo como agente da
atividade. Cabe ao professor avaliador deferir ou ndo o pedido, ou, ainda, solicitar

outros documentos que contribuam para sua analise.

Somente poderao ser contabilizadas as atividades que forem realizadas no
decorrer do periodo em que o estudante estiver vinculado ao Curso, dentro do
mesmo semestre, e cada documento apresentado sé podera ser contabilizado

uma Unica vez.

Os Seminarios de Orientacéo Profissional e as Praticas Integradoras terédo
as notas e a frequéncia lancadas no sistema pelo respectivo professor
responsavel, excetuando-se o procedimento acima relatado de abertura de
processo ha Secretaria Académica do Campus. O aluno tem que,
obrigatoriamente, fazer pelo menos uma disciplina de Pratica Integradora por

semestre e dois Seminarios de Orientacdo Profissional ao longo do curso.
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Tabela - CARGA HORARIA DAS PRATICAS PROFISSIONAIS

Quantida
de
Carga ma;(:ema
Atividade RN CH Hora-
Hora- .
Relogio Re_loglo
validada
por
semestre
Seminario de Orientacéo Profissional I** 05
Seminario de Orientacéo Profissional II** 05
10
Seminario de Orientacé@o Profissional llI** 05
Seminério de Orientacéo Profissional [V** 05
Pratica Integradora** 25 25 (por
Bloco)
Realizacdo de projeto de pesquisa e/ou de extenséo
tendo o aluno como proponente (maximo de 04 alunos 15 15
por projeto como proponentes)
Estagio Supervisionado 25 25
Participacdo em projeto de extensao (como bolsista 15 15
ou voluntario) na area do curso
Participacdo em projeto de pesquisa e/ou iniciagao
cientifica (como bolsista ou voluntario) na area do 15 15
curso
o . . o Observar
Participagao em curso ou oficina na area audiovisual
carga 20
ou cultural b
horéaria
Seminarios, Encontros, Congressos, Palestras e Observar
. R carga 20
outros eventos com fins educacionais b
horéaria
Aprovacéao de Projeto em Edital distrital ou nacional 15 15
coOmo proponente
Realizacéo de Obra Audiovisual com a devida
qualificacdo técnica e de conteudo, como roteirista ou 20 20

em cargos de direcao
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Membro de equipe técnica de obra audiovisual, com a
devida qualificacdo técnica e de contetdo, como 20 20
assistente ou técnico responsavel

Realizacdo de evento audiovisual, com a devida
qualificacéo técnica e de conteudo, como produtor 15 15
(méaximo de 03 produtores por evento)

Assistente de evento audiovisual, com a devida
qualificacéo técnica e de conteudo (maximo de 05 10 10
assistentes por evento)

Exposicao ou publicacdo de trabalhos em eventos

A L 15 15
académicos ou técnicos

Desenvolvimento de monitoria (como bolsista ou

- . 25 25
voluntario) na area do curso

** Atividades Obrigatorias

6.10. Estagio Supervisionado

O estagio curricular ndo é obrigatorio, mas pode ser uma atividade
académica desenvolvida, opcionalmente, pelo estudante em area relacionada ao

mercado de Audio e Video.

Conforme tabela apresentada no item 6.9.5, o estagio podera compor a
carga horaria maxima de 25 horas, por semestre, e servira para composicdo de
carga horaria da componente “Praticas Profissionais”, além de contribuir para o

desenvolvimento de suas habilidades técnicas e de relacionamento humano.

A avaliacdo, a fim de validacdo da carga horéria, sera realizada por meio
de relatdrio no fim do periodo do estagio, que deve acontecer no contra turno do
Curso, dentro do semestre em que o0 estudante estiver pedindo a validacdo das

horas, e atender as normas da legislacao vigente.

O estéagio curricular supervisionado é uma parte importante do processo
educativo que ajuda a consolidar o que é lecionado em sala de aula e a abrir
portas do mundo do trabalho, além de ser um caminho importante para que o IFB

esteja mais integrado ao universo do trabalho e a sociedade.

6.11. Educacao a Distancia (EAD)
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O curso Técnico em Producéo de Audio e Video também podera utilizar
metodologias pedagogicas de ensino a distancia. Em consonadncia com o0s
avancos na legislacao educacional, as atividades do Curso poderéo ser realizadas
por meio de técnicas e de ferramentas que permitam maior flexibilidade de
horarios para os estudantes, ndo estabelecendo a presenca na escola como

condicao Unica de desenvolvimento do conhecimento.

Conforme o Decreto n° 9.057, de 25 de maio de 2017, que regulamenta o
art. 80 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes
e bases da educacédo nacional, em seu Artigo 10°, esta disposto que “A oferta de
educacdo basica na modalidade a distancia pelas instituicdes de ensino do
sistema federal de ensino ocorrera conforme a sua autonomia e nos termos da

legislacdo em vigor”.

Desse modo, conforme legislagcdo vigente e normatizagdo do assunto,
estabelecida pelo Instituto Federal de Brasilia, o Curso podera ser realizado de
forma hibrida, agrupando encontros presenciais e/ou a distancia para permitir o

melhor aproveitamento dos estudantes.

Os planos de ensino de cada componente curricular deverédo estabelecer,
de forma clara e detalhada, quais atividades acontecerao presencialmente e quais
serdo realizadas a distancia. No mesmo documento, o docente responsavel pela
componente devera indicar, ainda, quais os métodos que ira utilizar para ministrar

0 conteudo e avaliar o discente, em cada tipo de atividade.

7. Critérios e Procedimentos da avaliagdo global da s praticas
educativas

A Resolucéo n.° 010-2013/CS - IFB, que altera o Regulamento do Ensino
Técnico de nivel médio do Instituto Federal de Brasilia — IFB, aprovado pela
Resolucdo n° 014-2012/CS-IFB, dispbe que a avalicdo do processo de
aprendizagem “sera processual, sistematica, integral, diagnostica e formativa,
envolvendo professores e alunos, bem como as praticas globais do Processo

educativo”.
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A mesma norma prevé a realizagao de tipos diferentes de avaliacdo, em

consonancia com o a LDB (Art. 24). S&o elas:

|- avaliagdo diagnostica — realizada no inicio do
processo de ensino-aprendizagem:

a) detecta o nivel de conhecimento dos alunos;

b) retroalimenta o processo, indicando os elementos
gue precisarao ser aprofundados;

Il — avaliacdo formativa — de carater continuo e
sistematico:

a) ocorre durante o processo ensino-aprendizagem;

b) é interna ao processo e centrada no aluno;

c) também tem carater diagndstico;

d) possibilita acompanhar o dominio dos conteudos e
ajusta o ensino a aprendizagem e ao desenvolvimento
do aluno;

Il — avaliacdo somativa — possibilita avaliar os saberes
adquiridos, fornece resultados de aprendizagem,
subsidia o planejamento do ensino para a proxima
etapa e informa o rendimento do aluno em termos
parciais ou finais.

Estéo prevista a utilizacdo de diversos instrumentos avaliativos, tais como
pré-testes, testes diagnosticos, projetos, estudos de caso, resolucdo de
problemas, painéis, observacdes, entrevistas, questiondrios, pesquisas,
dindmicas, préticas profissionais, relatorios, portfélios, produtos, arguicdes,
apresentacdoes orais, dentre outros. Cada docente, de acordo com a
especificidade dos conteudos ministrados, terd autonomia para indicar quais 0s

melhores métodos de avaliacao.

As praticas profissionais serdo avaliadas de acordo com a participacdo e a
producdo de cada estudante. Os professores orientadores das praticas
profissionais, descritas no item 6.7, fardo o registro do desempenho dos discentes
durante as atividades. Essas informacbOes serdo remetidas aos docentes
responsaveis pelas componentes curriculares Praticas Profissionais |, Il, lll e IV.
Estes ultimos serdo responsaveis por avaliar a pontuacéo de cada atividade e por

avaliar o alcance dos objetivos propostos em cada componente.

73



Os docentes observardao as normas vigentes na preparacao dos planos de
ensino, e apresentardo aos estudantes os critérios e valores de avali¢cdo no inicio

do periodo letivo.

E necesséario, ainda, ressaltar que, para os estudantes com qualquer tipo
de deficiéncia, o professor devera planejar, com o apoio da Coordenacdo
Pedagdgica, formas alternativas de avaliacdo. De acordo com cada deficiéncia ou
necessidade, deverdo ser criadas oportunidades para que esses estudantes

possam ter o aproveitamento necessario a sua formacao.

Os alunos deverdo observar os prazos relacionados a apresentacao de
atestados médicos, justificativas de faltas, solicitacdo de segunda chamada,
revisdo de notas, dentre outros procedimentos. Essas informacdes estarao
disponiveis junto a Coordenacdo de Assisténcia Estudantil e Inclusdo Social, e

serdo repassadas nos primeiros encontros.

Os estudantes deverdo atingir um minimo de 60% da pontuagdo nas
avaliacbes e 75% de frequéncia no periodo letivo. Caso aquele percentual ndo
seja atingido, cabera ao docente realizar procedimentos de recuperacao, de forma

paralela, durante o periodo letivo, quando possivel.

8.1. Superacao de dificuldades de aprendizagem

Como estratégias e mecanismos para a superacdo das possiveis
dificuldades de aprendizagem durante o processo de formacao, serdo adotadas,

dentre outras, as seguintes préticas:

» Atendimento ao estudante no contra turno das aulas;

* Envolvimento dos alunos nos projetos do campus, de acordo com a
afinidade, habilidade e preferéncia de cada um;

» Disponibilizacdo de materiais didaticos alternativos;

* Formacéao de grupos de estudo com monitores;

» Diversificacdo das abordagens tedricas e préticas;
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» Utilizacdo de jogos e atividades ludicas a fim de despertar o interesse e
criatividade;
* Incentivar a participacédo dos discentes em atividades coletivas;

* Realizacao de visitas técnicas e estudos de campo;

Nos conselhos de classe, conforme previsto no Regulamento do Ensino
Técnico (RET - Resolucdo n° 10/2013), € criado um espaco para “discusséao,
reflexéo e deliberacéo sobre as questdes pedagogicas da turma, por meio do qual
se obtém uma viséo integral do desenvolvimento do aluno e das turmas, com o

intuito de reorientar a prética educativa”.

Neste sentido, esses momentos serdo aproveitados para obter o retorno
dos estudantes sobre o andamento das atividades. A partir dessa avaliacao,
organizada pela Coordenacdo Pedagogica do campus, serdo levantados dados
no “Pré-conselho” e durante a reunido de conselho de classe. Tais informacdes
servirdo para que os docentes possam aprimorar sua pratica didatica, buscando

novas estratégias que permitam ao estudante obter o desempenho esperado.

Nota-se que como forma de superacdo das dificuldades e recuperacéo
paralela, poderdo ser utilizadas diversas estratégias, inclusive a utilizacdo de

ferramentas de educacao a distancia, conforme previsto no item 6.9.

8.2. Procedimentos de Dependéncia

De forma semelhante, também seréo tratados os casos de dependéncia.
De acordo com o Art. 82, do RET, “o regime de dependéncia vigorara para todos
os alunos que obtiverem promocé&o parcial em cursos que néo tiverem modulos

independentes”.

Para os estudantes que nao tiverem alcancado os critérios de aprovacao
nas componentes do curso, serdo ofertadas alternativas que possibilitem a
recuperacdo do conteldo, e permitam a conclus&o do curso dentro do periodo de

integralizacao.
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Ainda conforme o RET, Art. 82, § 2°;

“II - O regime de dependéncia podera ser acelerado, ndo
sendo obrigatério o cumprimento de uma quantidade
minima de dias letivos e carga horéria, desde que seja
cumprido todo o conteddo programatico necessario, de
acordo com o Plano de Ensino, supervisionado pela
Coordenacédo de Curso e pela Coordenacdo Pedagdgica
responsavel, salvo se o aluno for reprovado por falta.

a) O regime de dependéncia em componentes curriculares
gue contenham praticas de laboratério deve ser,
obrigatoriamente, realizado em turmas regulares, sem
aceleracao e com comparecimento as aulas.

§ 3° O aluno que progredir para o periodo subsequente,
cursando componente(s) curricular(es) em regime de
dependéncia e nado for aprovado neste(s) ndo tera direito a
certificacdo intermediaria.

Desta forma, as dependéncias poderdo acontecer por meio de
metodologias diversas, utilizando, ainda, a educac¢éo a distancia como ferramenta,
nas atividades que ndo demandarem a utilizacdo de laboratérios. O objetivo é
fazer com que o discente desenvolva as habilidades necessarias para alcance do

perfil profissional deste curso.

8.3. Critérios de avaliacdo geral do curso

Com foco na melhoria continua, ao término de cada semestre, serao
realizadas avaliacdes pelos discentes quanto ao desenvolvimento do curso. Nesta
avaliacao, os estudantes serdo convidados a manifestar sua percep¢ao sobre os
conteudos aprendidos, a didatica do corpo docente, a estrutura fisica e de
materiais disponiveis, as praticas profissionais, 0 apoio pedagodgico e
administrativo, as politicas de da instituicdo, a atuacao dos gestores da unidade,

dentre outros.

Por fim, a instituicdo fara o acompanhamento de egressos, para verificar a
insercdo no mundo do trabalho. Também serdo solicitados retornos junto aos
empregadores sobre as atividades realizadas pelos estudantes, sejam em

vinculos de estagio ou empregaticios.
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9. Critérios de Aproveitamento e Procedimentos de A valiacéo de
Competéncias Profissionais Anteriormente Adquiridas

Muitos estudantes da area de producdo audiovisual apresentam
conhecimentos empiricos, relacionados a gravacdo de videos, tratamento de
imagens, dentre outros Essa facilidade € decorrente da popularizagdo de

dispositivos tecnologicos com diversos aplicativos intuitivos para sua utilizacao.

Este plano visa a atender, ainda, profissionais que ja atuam no mercado
audiovisual, mas gostariam de atualizar e aprimorar seus conhecimentos tedricos

e praticos.

Existem, também, estudantes de outras instituicdes e de areas correlatas,
como producdo multimidia, artes, eletrbnica, dentre outras, que ja ttm uma base

dos conteudos relacionados neste Projeto Pedagogico de Curso.

Posto isso, € importante que tais conhecimentos sejam aproveitados, de
modo a facilitar ou a reduzir o tempo de integralizacdo dos estudantes.

O Regulamento do Ensino Técnico, Resolucdo n®010/2013/CS-IFB, orienta
gue o estudante podera solicitar o aproveitamento de estudos de componentes
curriculares concluidas, mediante requerimento e tramite a ser realizado no
Registro Académico do Campus onde estuda. As orientagdes do procedimento a
ser seguido estdo dispostas nos documentos da Instituicdo. Ressalta-se que
existe um recorte temporal, estipulando que tais certificacbes devem se ater aos
altimos cinco anos. Além disso, o requerimento podera ser realizado uma uUnica

vez, durante o curso.

Para aqueles que desenvolveram empiricamente e n&do possuem
documentos que certifiguem o seu conhecimento e experiéncia, serdo oferecidos
exames de certificacdo de competéncias, que permitirdo a dispensa de
componentes curriculares ou modulos, como uma forma de aceleracdo dos

estudos.

Devera ser seguido regulamento proprio, que estipula a criacdo de uma
comissdo nomeada pelo colegiado do Curso, que fara tal avaliagdo. Instrumentos
como portfélio, registro profissional na carteira de trabalho, ou contratos de
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prestacao de servi¢cos poderdo ser utilizados para munir a comissao responsavel

com informag0des que facilitem avaliag&o.

10. Infraestrutura - Instalacdes, Equipamentos e Bi  blioteca

A infraestrutura que serd disponibilizada aos estudantes esta em
concordancia com as necessidades apontadas no catalogo nacional de cursos
Técnicos. Como este curso sera ofertado em um campus que esta em processo
de implantagdo, todos os laboratorios serdo montados de acordo com as

informacgdes apresentadas a seguir:

Estudio de Fotografia e Video

Capacidade de atendimento : 40 alunos

Descricdo: Estudio de gravacdo com chroma key e tapadeiras com cenarios
diversos equipado para producdo de audio e video onde os professores
ministrardo aulas praticas e os alunos e professores poderdo gravar material

audiovisual em diversos formatos e géneros

Qtde Especificacao
01 Notebook
02 Tablets
03 Céameras Digitais Full HD
03 Tripés

01 Estabilizadores de mao

01 Trilhos de aluminio
01 Slide
02 Teleprompter

04 Colete para equipamentos
01 Mesa de Audio Dolby Surround de 05 canais (5.1)

02 Claquetes

05 Fones de ouvido

04 Microfones de mao

02 Pedestais para microfone
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06 Microfones de lapela
02 Microfones Boom com Vara e acessorios
01 Projetor Full HD
01 Grid aéreo com iluminacao fria e/ou quente
Retorno (monitor) de video em alta definicdo para apresentador e
02 direcéo
01 Isolamento termoacustico
01 Equipamento para gravacdo e mixagem de 4udio digital
01 Ar condicionado silencioso
01 Mobiliario basico multiuso
03 Poltronas para cenério
01 Espaco acustico para locucédo/dublagem
o1 Switcher digital para mais de uma camera com possibilidade de
streaming-video (transmissao a internet)
Computador Windows - processador Intel® Core™ i7 com 8GB de
01 memoria, 2TB de armazenamento, placa de video de 6GB, teclado,
mouse e monitor de video
Ssoftwares para tratamento e composicéo de foto, de imagem e de
o1 audio
01 Fundo infinito retratil para cromakey
05 Tapadeiras com fundos diversos

Laboratorio de Edigdo — 21 ilhas de edicao

Capacidade de atendimento (alunos): 40 alunos (20 pares)

Descricdo: Laboratorio com ilhas de edicdo Mac e Windows para aulas de

edicdo (montagem), finalizacdo, animacgédo e pdés-producdo e realizacdo de

trabalhos autorais dos alunos.

Qtde

Especificacao
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Computadores MAC - processador Intel® Core™ i7 com 8GB de

11 memoria, 2TB de armazenamento, placa de video de 6GB, teclado e
mouse
Computadores Windows - processador Intel® Core™ i7 com 8GB de

10 memoria, 2TB de armazenamento, placa de video de 6GB, teclado,
mouse e monitor de video

91 Softwares para tratamento, composicao e finalizacdo de foto, imagem
e audio

01 Projetor Full HD

01 Tela de Projecéo

01 Quadro Branco

42 Cadeiras giratérias com encosto

05 Mesas Digitalizadoras com caneta

01 Mesa para Professor

20 Mesas/Bancadas para computadores dos alunos (02 maquinas por
mesa)

05 HDs Externos 3T

41 Fones de ouvido

21 Adaptadores para 2 e P2

Laboratorio de Informatica — 40 computadores

Capacidade de atendimento (alunos): 40 alunos

Descricdo: Laboratorio para uso de alunos e professores durante as aulas de
informatica e de outras disciplinas que necessitem do uso de computadores. O
laboratorio também sera utilizado por projetos de extenséo e pesquisa, como 0
Clube do Roteiro. Quando o espac¢o nao estiver sendo utilizado para aulas e
projetos de extensado e pesquisa, 0s alunos poderao utiliza-los para pesquisa e
trabalhos académicos.

Qtde

Especificacao

41

Computadores Windows
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41 Software - Pacote Office

01 Projetor Full HD

01 Quadro Branco

42 Cadeiras giratérias com encosto

01 Mesa para Professor

20 Mesas/Bancadas para computadores dos alunos (02 maquinas por

mesa)

Almoxarifado Técnico

Capacidade de atendimento (balcdo) 1 usuario por vez.

Area: 22,52 m?2

Descricdo: Sala para guarda e empréstimo de equipamentos de captacao de

imagem e audio a serem utilizados em aulas praticas e teéricas, praticas

integradoras, préaticas profissionais e trabalhos autorais dos alunos.

Qtde Especificacao

05 Cameras Fotograficas DSLR com bateria extra, cartdo de memoria,
filtros e lentes

05 Céameras Filmadoras Handcam Full HD com bateria extra, cartdo de
memoria, filtros e lentes

03 Cameras gopro com acessorios

01 lluminacao — kit de fresnéis

01 lluminacao — kit de refletores

02 Microfones de mao sem fio

03 Microfones de lapela

02 Microfones Boom com acessorios

03 Gravadores de Som Portatil

02 Projetores Full HD

02 Telas de Projecao

05 Tripés

05 Mini Tripés flexiveis
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01 Drone

04 Estabilizadores de mao

02 Suporte de ombro para filmadoras

05 Rebatedores de luz

05 Claquetes

10 Fones de ouvido

05 Kit de luz de led para acoplar na camera

03 lluminacdo Sun Gun

02 Caixa estanque

10 Coletes para guarda de acessorios

01 Slide

15 Mochilas para equipamentos

05 Kits de maquiagem

Biblioteca

Capacidade de atendimento (usuérios): 20 usuarios

Area: 69,32 m?2

Descricdo: Espaco destinado para estudos individuais e coletivos. A biblioteca
escolar atendera ao publico interno e externo. Sao disponibilizados escaninhos
para guarda de materiais individuais, tais como mochilas e bolsas. Os usuarios
terdo acesso a computadores conectados a internet. O acervo podera ser

disponibilizado para empréstimo e para consulta no local.

Qtde Especificacao
500 Exemplares relacionados ao eixo tecnolégico de Producéo Cultura e
Design
8 Computadores
6 Baias de estudo
2 Mesas para estudos

24 Cadeiras

3 Escaninhos (18 espacos)
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10.1. Acessibilidade

O Campus possui instalagdes acessiveis para pessoas com dificuldade de
locomocéo. Todas as salas podem ser acessadas por meio de rampas. Além
disso, existe corrimdo para as pessoas que deles possam necessitar. Nos
estacionamentos, serdo reservadas vagas para pessoas com deficiéncia, para
idosos e para gestantes. A instituicdo conta, ainda, com banheiros adaptados nos
dois andares e mesas adaptadas nas salas de aula. Serdo instalados pisos tateis
e identificadores em braile para facilitar a locomogcdo para pessoas com

deficiéncia visual.

O Campus conta com um servidor técnico em traducdo e intérprete de
libras, e tem estabelecido o Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades
Especificas (NAPNE), que acolhe e promove as adaptacdes necessarias para

inclusao.

11. Corpo Técnico e Docente

A estrutura organizacional administrativa do IFB — Campus Taguatinga

Centro sera composta por:

e Diretor-Geral,

» Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensao;
» Coordenador de Registro Académico;

e Coordenador de Biblioteca;

» Coordenador de Pesquisa e Inovacéo;

» Coordenador de Extenséo e Estagio;

* Coordenador Geral de Ensino;

» Coordenador Pedagdgico;

e Coordenador de Assisténcia Estudantil e Inclusdo Social;
« Coordenador de Area;

e Coordenador de Curso;

» Pedagogo;

» Psicologo;

e Assistente Social;

e Técnico em Assuntos Educacionais;

e Auxiliares e Assistentes Administrativos;
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O gquadro de docentes e técnicos para o Curso Técnico em Producéo de

audio e video sera composto, preferencialmente, de profissionais de nivel

superior,

com formacdo e experiéncia profissional

condizentes com o0s

componentes curriculares e laboratérios que compdem o Curso, conforme

previsdo abaixo:

Componentes
Curriculares

Formacgao necessaria

Histéria do Cinema
Mundial

Diploma de curso superior em nivel de graduacgéo, devidamente
registrado, de Licenciatura em Histéria, Bacharel em Cinema,
Tecndlogo em Producdo de Audio e Video, Bacharel em
Comunicagdo Social com habilitaggo em Jornalismo ou
Publicidade e Propaganda, ou cursos afins e semelhantes.

Audiovisual no Brasil

Diploma de curso superior em nivel de graduacgéo, devidamente
registrado, de Licenciatura em Historia, de Bacharel em Cinema,
Tecndlogo em Producdo de Audio e Video, Bacharel em
Comunicagdo Social com habilitacio em Jornalismo ou
Publicidade e Propaganda, ou cursos afins e semelhantes.

Producao, Legislacao
e Etica no Audiovisual

Diploma de curso superior em nivel de graduagéo, devidamente
registrado de Bacharel em Cinema, Tecndlogo em Producéo de
Audio e Video, Bacharel em Comunicac&o Social com habilitac&o
em Jornalismo ou Publicidade e Propaganda, Bacharel em
Producéo Cultural ou cursos afins e semelhantes.

Linguagem
Audiovisual

Diploma de curso superior em nivel de graduacgéo, devidamente
registrado, de Bacharel em Cinema, Tecnélogo em Producéo de
Audio e Video, Bacharel em Comunicac&o Social com habilitac&o
em Jornalismo ou Publicidade e Propaganda, ou cursos afins e
semelhantes.

Acessibilidade
Audiovisual

Diploma de curso superior em nivel de graduacgdo, devidamente
registrado, de Bacharel em Cinema, Tecndélogo em Producéo de
Audio e Video, Bacharel em Comunicaco Social com habilitaco
em Jornalismo ou Publicidade e Propaganda, Licenciatura em
Libras ou cursos afins e semelhantes.

Fotografia

Diploma de curso superior em nivel de graduacao, devidamente
registrado, de Bacharel em Cinema, Tecndélogo em Producéo de
Audio e Video, Bacharel em Comunicac&o Social com habilitag&o
em Jornalismo ou Publicidade e Propaganda, ou cursos afins e
semelhantes.

lluminacdo Basica

Diploma de curso superior em nivel de graduacgdo, devidamente
registrado, de Bacharel em Cinema, Tecndlogo em Producdo de
Audio e Video, Bacharel em Comunica¢éo Social com habilitacéo
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em Jornalismo ou Publicidade e Propaganda, Bacharel em
Engenharia Elétrica ou cursos afins e semelhantes.

Equipagem e
manutencao

Diploma de curso superior em nivel de graduagéo, devidamente
registrado, de Bacharel em Cinema, Tecndélogo em Producéo de
Audio e Video, Bacharel em Comunicac&o Social com habilitacéio
em Jornalismo ou Publicidade e Propaganda, Bacharel em
Engenharia Elétrica ou cursos afins e semelhantes.

Funda,mentos do
Audio

Diploma de curso superior em nivel de graduacgéo, devidamente
registrado, de Bacharel em Cinema, Tecnélogo em Producéo de
Audio e Video, Bacharel em Comunicac&o Social com habilitac&o
em Jornalismo ou Publicidade e Propaganda, ou cursos afins e
semelhantes.

Desenho de som

Diploma de curso superior em nivel de graduacgéo, devidamente
registrado, de Bacharel em Cinema, Tecnélogo em Producéo de
Audio e Video, Bacharel em Comunicac&o Social com habilitacéo
em Jornalismo ou Publicidade e Propaganda, ou cursos afins e
semelhantes.

Captacéo de Som
Direto

Diploma de curso superior em nivel de graduagéo, devidamente
registrado, de Bacharel em Cinema, Tecndélogo em Producéo de
Audio e Video, Bacharel em Comunicac&o Social com habilitacéo
em Jornalismo ou Publicidade e Propaganda, ou cursos afins e
semelhantes.

Edicdo de som e
Mixagem

Diploma de curso superior em nivel de graduacgéo, devidamente
registrado, de Bacharel em Cinema, Tecnélogo em Producéo de
Audio e Video, Bacharel em Comunicac&o Social com habilitag&o
em Jornalismo ou Publicidade e Propaganda, ou cursos afins e
semelhantes.

Linguagens de Edicao
Audiovisual

Diploma de curso superior em nivel de graduacgéo, devidamente
registrado, de Bacharel em Cinema, Tecnélogo em Producéo de
Audio e Video, Bacharel em Comunicac&o Social com habilitac&o
em Jornalismo ou Publicidade e Propaganda, ou cursos afins e
semelhantes.

Ferramentas de
Edicao

Diploma de curso superior em nivel de graduagéo, devidamente
registrado, de Bacharel em Cinema, Tecndélogo em Producéo de
Audio e Video, Bacharel em Comunicac&o Social com habilitac&o
em Jornalismo ou Publicidade e Propaganda, ou cursos afins e
semelhantes.

Finalizacéo
Audiovisual

Diploma de curso superior em nivel de graduacgéo, devidamente
registrado, de Bacharel em Cinema, Tecnélogo em Producéo de
Audio e Video, Bacharel em Comunicac&o Social com habilitac&o
em Jornalismo ou Publicidade e Propaganda, ou cursos afins e
semelhantes.

Préticas Profissionais
L, elV

Diploma de curso superior em nivel de graduacgéo, devidamente
registrado, de Licenciatura, Bacharelado ou Tecnologo dos
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docentes que atuam no Curso de Producéo de Audio e Video, ou
cursos afins e semelhantes.
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Andlise Quantitativa de Docentes

Carga horaria

cpc\)rr?(ij(rjsoo Componentes Curriculares Médulo | Moﬁulo égtr‘zll Doc?(:gtes semanal rr]éQia
(horas-rel6gio)
Acessibilidade Audiovisual 16,67 - 16,67
Audiovisual no Brasil 33,33 - 33,33
Captacao de Som Direto - 33,33 | 33,33
Desenho de som - 33,33 | 33,33
Edicdo de som e Mixagem - 66,67 | 66,67
Equipagem técnica 33,33 - 33,33
Audiovisual Ferramentas de edicao - 66,67 | 66,67 2 13
Finalizagéo audiovisual - 33,33 | 33,33
Fotografia 66,67 - 66,67
lluminacao basica 66,67 - 66,67
Praticas Profissionais | 33,33 - 33,33
Praticas Profissionais IV - 33,33 | 33,33
Total da Area 250,00 | 266,67 |516,67
Fundamentos do audio - 33,33 | 33,33
Historia do Cinema Mundial 33,33 - 33,33
Linguagem Audiovisual 50,00 - 50,00
Direcdo de Linguagens de edic&o audiovisual - 66,67 | 66,67
Arte, Esteética Préaticas Profissionais | 33,33 - 33,33 1 13
e Linguagem Praticas Profissionais IlI - 33,33 | 33,33
Produgéo, Legislacéo e Etica no
Audiovisual 33,33 - 33,33
Total da Area 150,00 | 133,33 [283,33
Total Geral 400,00 | 400,00 |800,00
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Corpo técnico por laboratério:

Quantidade
Laboratorio Formacao necesséria de
profissionais
Estadio de Ensino Médio Profissionalizante, Ensino
Fotografia e Médio completo e curso Técnico na area 1
Video audiovisual ou cursos afins e semelhantes.

Ensino Médio Profissionalizante, Ensino
Médio completo e curso Técnico na area 1
audiovisual ou cursos afins e semelhantes.

Laboratorio de
Edicéao

Ensino Médio Profissionalizante, Ensino
Médio completo e curso Técnico na area de 1
informatica ou cursos afins e semelhantes.

Laboratorio de
Informatica

12. Certificados e Diplomas

Ao concluir o primeiro médulo do curso, que €é composto pelos
componentes curriculares do Bloco | e do Bloco Il, o estudante sera certificado
como “Operador de Camera” (CBO 3721-15). Apo0s a conclusdo do segundo
moédulo, o estudante fara jus a duas certificacdes, a de “Operador de Audio”
(Estudio de TV) — CBO 3732-05 e a de “Editor de TV e Video” — CBO 3744-05.
Com a concluséo dos dois modulos, o estudante recebera, também, o diploma de

“Técnico em Producéo de Audio e Video”.
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