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Senhor Coordenador-Geral,

Em atendimento a determinag¢do contida na Ordem de Servigo n.° 201108570, e consoante o
estabelecido na Secdo III, Capitulo VII da Instrucdo Normativa SFC n.° 01, de 06/04/2001,
apresentamos os resultados dos exames realizados sobre o processo anual de contas apresentado
pelo INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE BRASILIA.

I- INTRODUCAO

2. Os trabalhos de campo conclusivos foram realizados no periodo de 11/04/2011 a 29/04/2011, por
meio de testes, andlises e consolidacdo de informacdes coletadas ao longo do exercicio sob exame e
a partir da apresentacdo do processo de contas pela Unidade Auditada, em estrita observancia as
normas de auditoria aplicaveis ao Servico Publico Federal. Nenhuma restricdo foi imposta a
realizagdao dos exames.

II - RESULTADOS DOS TRABALHOS

3. Verificamos no Processo de Contas da Unidade a ndo conformidade com o inteiro teor das pecgas
e respectivos contetidos exigidos pela IN-TCU-63/2010 e pelas DN-TCU-107/2010 e 110/2010,
tendo sido adotadas, por ocasido dos trabalhos de auditoria conduzidos junto a Unidade,
providéncias que estdo tratadas em itens especificos deste relatorio de auditoria. Esta Equipe de
Auditoria considera que foram sanadas as deficiéncias apontadas e anexa a este Relatorio de
Auditoria copia dos Oficios 345 ¢ 391/2011 — RIFB, bem como, o CD com os arquivos magnéticos
do “novo” Relatorio de Gestdo do Instituto, ao tempo em que recomenda ao Gestor elaborar
comunicagao especifica ao TCU, informando as modificagdes ocorridas no Relatorio de Gestao.

4. Em acordo com o que estabelece o Anexo III da DN-TCU-110/2010, e em face dos exames
realizados, efetuamos as seguintes analises:

4.1 Avaliacao dos Resultados Quantitativos ¢ Qualitativos da Gestao
Das 10 agdes de governo autorizadas na Lei Orcamentaria Anual 2010no Programa 1062,
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verificou-se o atingimento das metas estabelecidas em 5 a¢des. Contudo, ha de se ressalvar as agdes
que oa Unidade Or¢amentéria ndo teve metas estabelecidas (4), quanto a acdo restante (2994), ndo
alcangcou o objetivo previsto. Para o cdalculo do percentual de execugdo, comparou-se com o
orgamento de 2010 de cada Programa/Acdo. Pode-se concluir, no geral, pela boa execucdo
financeira. A seguir os resultados das acoes citadas:

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia (IFB)

1062 - Desenvolvimento da Educacao Profissional e Tecnologica

09HB - Contribuicao da Unido, de Suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime de
Previdéncia dos Servidores Publicos Federais

Meta Previsao Execugao Execugao/ Atos e Fatos Providéncias
' prejudiciais ao Adotadas
Previsao desempenho
(%)
Fisica Nao consta | Nao informada
da LOA.
Financeira 6.428.186, 2.523.358, 39,25

10FU - Implantagdo do Instituto Federal de Brasilia

Meta Previsao Execugao Execugao/ Atos e Fatos Providéncias
prejudiciais ao Adotadas
Previsdo desempenho
(%)

Fisica 1 1 100 Executada por
meio de
descentralizacao
de créditos para
o IFG.

Financeira 30.000.000, 30.000.000, 100

1H10 - Expansao da Rede Federal de Educacao Profissional e Tecnologica
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Meta Previsao Execugao Execugao/ Atos e Fatos Providéncias
' prejudiciais ao Adotadas
Previsao desempenho
(%)
Fisica 5 5 100
Financeira 26.449.393, 26.824.674, 101,42

20AW - Implementa¢do e Manutenc¢do do Sistema de Informag¢do da Educagdo Profissional

Meta Previsao Execugao Execugao/ Atos e Fatos Providéncias
. prejudiciais ao Adotadas
Previsao desempenho
(%)
Fisica Nao consta | Nao informada O Gestor ndo
da LOA. apresenta o
objeto da Ac¢do
no Relatorio de
Financeira Naio consta 8.659, ) Ge,St_g‘f)’
da LOA. impossibilitando
uma andlise.
2992 - Funcionamento da Educacao Profissional
Meta Previsao Execugao Execugao/ Atos e Fatos Providéncias
' prejudiciais ao Adotadas
Previsao desempenho
(%)
Fisica 1200 1944 162
Financeira 15.415.613, 14.149.670, 91,79

2994 - Assisténcia ao Educando da Educagao Profissional
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Meta Previsao Execugao Execugao/ Atos e Fatos Providéncias
' prejudiciais ao Adotadas
Previsao desempenho
(%)
Fisica 200 119 59,5
Financeira 50.000, 45.006, 90,01

6301 - Acervo Bibliografico para as Instituicdes da Rede Federal de Educagao Profissional

Meta Previsao Execugao Execugao/ Atos e Fatos Providéncias
. prejudiciais ao Adotadas
Previsao desempenho
(%)
Fisica 2000 1956 97,8
Financeira 100.000, 75.501, 75,50
6358 - Capacitacao de Recursos Humanos da Educacao Profissional
Meta Previsao Execugao Execugao/ Atos e Fatos Providéncias
' prejudiciais ao Adotadas
Previsao desempenho
(%)
Fisica Nao consta | Nao informada O Gestor ndo
da LOA. apresenta o
objeto da Agao
no Relatorio de
Financeira Nio consta 19.506, ~ Gestao,
da LOA. impossibilitando

uma analise.

6380 - Fomento ao Desenvolvimento da Educag¢ao Profissional




Meta Previsao Execugao Execugao/ Atos e Fatos Providéncias
prejudiciais ao Adotadas
Previsdo desempenho
(%)
Fisica Nao consta | Nao informada O Gestor nao
da LOA apresenta o
objeto da Ac¢do
no Relatorio de
Financeira Nao consta 2.531.180, Gestao,
da LOA impossibilitando
uma analise.

8650 - Reestruturagao da Rede Federal de Educacao Profissional e Tecnologica

Meta Previsao Execucao Execugao/ Atos e Fatos Providéncias
prejudiciais ao Adotadas
Previsdo desempenho
(%)
Fisica 5 5 100 Cinco unidades
reestruturadas.

Foram instalados
quatro novos
campido IFB e
realizadas
diversas reformas
no Campus
Planaltina, que ja
estava instalado
no ano passado

Financeira 938.253, 2.906.239, 309,75

Fonte: Siafi Gerencial e Relatorio de Gestdao IFB 2010

Dentre as 10 agdes de governo listadas no quadro anterior, observou-se que todas tiveram execugao
compativel com a previsdo orgamentaria ou que as agdes para completa execugdo do previsto ndo
estavam ao alcance das decisdes tomadas em nivel do Instituto. Além disso, ha que se destacar na
acdo 10FU- Implantacdo do Instituto Federal de Brasilia ndo ocorreu execucdo sob a
responsabilidade da UJ, uma vez que, os créditos foram descentralizados para execucdo por conta
do Instituto Federal de Goias — IFG, restando ao IFB a fiscalizagdo da execugdo fisica, fato que
ocorreu dentro das conformidades.

4.2 Avaliacao dos Indicadores de Gestao da UJ
O IFB construiu os seus indicadores institucionais em 2010 e buscou otimizar o processo de envio
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de informag¢des dos campi a Reitoria, por meio de estabelecimento de rotinas a serem cumpridas
pelas coordenagdes de registro de cada Campus e pela Coordenacdo-Geral de Pesquisa
Institucional, esta trabalhou com a sistematizacdo dos dados e com a construgdo ¢ analise dos
indicadores.

Uma das dificuldades apontadas pelo Instituto foi a auséncia de um sistema informatizado nas
Coordenacodes de Registro Académico dos campi. Pois este sistema automatizaria 0s processos €
possibilitaria um acompanhamento mais detalhado das informagdes dentro da coordenacao de
registro do proprio Campus e por parte do setor de pesquisa institucional, eliminando o retrabalho.

O Instituto utiliza diversos sistemas de preenchimento de informagdes, como os censos escolares, o
e-MEC, o SIG e o SIMEC.

A diferenca de base de dados dos diversos sistemas foi apresentada como uma dificuldade na
obtencdo dos dados conforme extraido do Relatério de Gestao 2010: "Sem troca de informagdes
diretamente via banco de dados a extragdo das informagdes torna-se mais lenta e exige freqlientes
verificagdes de consisténcia. O SigaEdu, modulo de gestao académica que vem sendo desenvolvido
pela SETEC em parceria com o IFB, sera o sistema de gestao académica dos IF. Espera-se que, com
ele, a migragdo de dados entre os sistemas seja agilizada. A Diretoria de Tecnologia da Informacao e
Comunicacdo do IFB — DTIC faz parte da equipe de desenvolvimento deste sistema e as
coordenacgdes de registro ja o mantém atualizado com todos os alunos que estao em curso no IFB.
Em relagdo ao Simec, ha diferencas no método de levantamento das informacgdes. No Simec, é feito
o registro de total de alunos matriculados més a més. Contudo, para levantar a informagao de
quantos foram matriculados ao longo do ano, o sistema seleciona automaticamente o més de pico,
ou seja, o0 més com mais alunos matriculados. Contudo, este niimero ndo corresponde a realidade.
Como ha continuamente cursos come¢ando € outros terminando, a manuten¢ao do nimero total de
alunos nao significa que novos alunos nao foram atendidos.”

Quanto a seguranca da informacao gerada pelos indicadores, pode haver prejuizo em fungao dos
diferentes dados fornecidos pelos diversos sistemas utilizados pelo IFB e pelas inconsisténcias do
Simec, conforme ja mencionado pelo proprio Instituto acima. A uniformizacdo dos mesmo seria
favoravel para a obtengdo de valores mais precisos.

No Relatoério de Gestao do exercicio de 2010, o IFB apresentou os indicadores exigidos pelo
Tribunal de Contas da Unido por meio do Acoérddo n® 2.267/2005-Plenério.

Foi analisado, em especial, o indicador administrativo 9.2.1 Gastos correntes por aluno, em fungdo
da sua criticidade, materialidade e relevancia, fls 126 do Relatorio de Gestao da Unidade. Em uma
primeira abordagem, notou-se uma divergéncia no valor das Despesas Correntes. Assim sendo, foi
solicitado ao Gestor que adotasse o valor de RS 26.849.940,72 ao invés de R$ 24.129.425,00,
divergéncia oriunda devido ao fato de o Gestor pretender assumir como executado, somente a
despesa que estava prevista no or¢gamento do IFB, ndo somando aquelas, as despesas que foram
executadas pelo Instituto e que, no entanto, fazem parte do orcamento de outras Unidades
Orcamentarias.

Apos a adogdo, pelo Gestor, do valor solicitado, foi verificado que os dados primarios utilizados
possuem fidedignidade e sdo confiaveis, estando, portanto, passiveis de comparagdes.

Foram arrolados 11 indicadores utilizados na unidade IFB, de acordo com o Acdrddo n® 2.267/2005
/TCU/Plenario, nos quais se constata o atendimento aos critérios de utilidade e de mensurabilidade.

Verifica-se a ocorréncia de agdes que se enquadram como “boas praticas” adotadas pelo IFB,
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merecendo destaque as seguintes acoes:

- aumento do n° de alunos matriculados, saltando de 495 em 2009 para 2783, no exercicio de 2010,
configurando-se assim, um incremento de 562%, ressalvando que se trata de aluno atendido e nao
aluno equivalente , estando, assim, relacionados os alunos dos cursos Formacgao Inicial e Continuada
- FIC cuja carga horaria ¢ variada; e

- aumento da oferta de vagas em 705%, saindo de uma posi¢do estagnada de 440 vagas ofertadas
nos exercicios de 2008 e 2009, para 3.102 vagas ofertadas no exercicio de 2010.

4.3 Avalia¢ao do Funcionamento do Sistema de Controle Interno da UJ

O sistema de controle interno do Instituto foi avaliado segundo os seguintes aspectos de Ambiente
de Controle; Avaliagdo de Risco; Informagao e Comunicagao; ¢ Monitoramento.

Verifica-se a ocorréncia de agdes que se enquadram como “boas praticas” adotadas pelo IFB, tais
como a aprovacdo de normativos gerais; eleicdo e posse dos membros do Conselho Superior;
disponibilizagdo de documentos para consulta publica no site institucional; e criagdo de indicadores
de gestdo adicionais aqueles elencados na Decisao n° 2.267/2005 — TCU — Plenério.

Ap0s a analise do sistema de controle interno do Instituto sob a Otica dos aspectos anteriormente
listados, ¢ de se ressaltar a sua evolugdo e desenvolvimento. Contudo, restaram algumas falhas,
quais sejam: falta de registros dos atos de admissdo ou demissdo no Sistema SISACnet do TCU;
inconsisténcias quanto a informacao de registros dos convénios do SICONV vigentes na Unidade;
inconsisténcias quanto a informagdo de registros dos contratos do SIASG vigentes; falta de registro
regular da produ¢do agropecudria propria; falta de inventario de bens moveis; e Fragilidade nos
controles relativos as informagdes contidas no Sistema de Gerenciamento dos Imoéveis de Uso
Especial da Unido - SPIUNet sobre Bens de Uso Especial da Unido sob a responsabilidade da
Unidade.

4.4 Avaliagao da Situagao das Transferéncias Voluntarias

Durante a execucdo dos trabalhos de auditoria, verificou-se que nao existiam registros de
instrumentos de transferéncias voluntdrias no Sistema SICONV para o exercicio de 2010, muito
embora, o Relatorio de Gestao/IFB informe sobre a descentralizacdo de créditos, no valor de R$
30.000.000,00, ao Instituto Federal de Goias — IFG.

Além dessa transferéncia, o Gestor informou, por meio de uma Relagdo de Convénios/Colaboragao
Técnica/Acordo de Cooperagao Técnica - Ano 2010, a existéncia de 11 instrumentos que, da mesma
forma, ndo estdo registrados no SICONV.

Tal deficiéncia faz parte do Anexo deste Relatorio de Auditoria onde foi constatado, em item
proprio, “inconsisténcias quanto a informagao de registros dos convénios vigentes na Unidade”.

Ressalte-se a boa pratica do Instituto quanto ao acompanhamento da descentralizacio realizada ao
IFG. O documento entitulado de Relatéorio de Acompanhamento de Obra narra minucioso
acompanhamento fotografico e, ao final, traz o resumo de todas as medicoes realizadas, apontando o
valor licitado, o valor recebido ¢ o saldo.

4.5 Avaliacao da Regularidade dos Processos Licitatorios da UJ
Da despesa liquidada com compras, alienagdes, servigos e obras, no valor de R$ 31.837.072,05,
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foram selecionados por amostra aleatoria 21 processos, cujas, modalidades licitatorias, valores
realizados em 2010 e representatividade estdo discriminados a seguir:

Tipo de Aquisicao de Valor no % Sobre Montante % de Recursos
Bens/Servicos Exercicio Total Auditado Auditados
Dispensa 2.791.093,32 8,77 46.193,65 0,45
Convite 4.636,41 0,01 - -
Inexigibilidade 486.823,40 1,53 698.400,00 6,80
Concorréncia 12.041.124,34 37,82 4.593.348,27 44,71
Pregdo 13.965.502,75 43,87 4.039.115,08 39,32
Tomada de Precos 2.547.891,83 8,00 895.866,64 8,72

Total 31.837.072,05 100,00 10.272.923,64 100,00

Fonte: Siafi Gerencial

Apos analise referentes aos itens relacionados anteriormente, pode-se afirmar que, quanto aos itens
passiveis de licitacdo, a natureza do material, servico e obra ¢ compativel com as atividades tipicas
da area requisitante, atendendo as reais necessidades da Unidade. Em relagdo a categoria de
inexigibilidade, pode-se afirmar que o processo foi instruido com todos os elementos constantes no
art. 26 da Lei n°® 8.666/93, estando devidamente amparado por parecer técnico da area. Nas
dispensas de licitagdo, observou-se o correto enquadramento junto as hipdteses previstas na
legislacdo especifica, bem como, a instru¢do com os elementos constantes na legislagdo vigente e o
amparo no devido parecer técnico.

4.6 Avaliacdo da Gestdo de Recursos Humanos

O Instituto teve um aumento nos custos com recursos humanos no IFB em func¢do da Politica de
Expansdo do Ensino Profissional. Tal politica, explica o aumento de 258% no total de servidores da
UJ, conforme discriminado a seguir:

DEZ2009 DEZ2010
Categoria Funcional

Quantidade Quantidade
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Ativo permanente 108 309
Requisitado 22 17
Nomeado cargo comissao 2 4
Cedido 1 7
Contrato temporario 2 1
Requisitado de outros o6rgios 1 1
Exercicio descentr. carreira 2 8
Estagiario 3 17
Colaborador PCCTAE - 1
Total de servidores 141 365

Fonte: Siape

Relativamente a analise da folha de pagamento da instituicdo, foram analisadas as seguintes
ocorréncias:

a) pagamento de auxilio-transporte;
b) pagamento de exercicios anteriores;
c) cessoes e requisi¢des de servidores no exercicio de 2010;

d) servidores que exerceram cargos ou empregos comissionados ou fung¢des de confianga no
exercicio de 2010; e

e) registros no Sistema SISACNET do TCU, nos cadastros de admissao, aposentadoria e instituicdo
de pensdo ocorridos no ano de 2010.

Dentre as confirmagdes das ocorréncias anteriormente relatadas, a Unica passivel de ressalva foi a
verificada pela falta de registros dos atos de admissdo, demissdo, concessdo de aposentadoria ou
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pensao no Sistema SISACNet do TCU.

4.7 Avaliacdo do Cumprimento pela UJ das Recomenda¢des do TCU e do Controle Interno

Tendo em vista a recente criagdo do Instituto, ndo ha registros de determinacdes e recomendagdes,
especificas a UJ, expedidas pelo Tribunal de Contas da Unido.

No caso especifico das recomendagdes da Unidade de Controle Interno, a CGU realizou auditoria de contas
relativo ao exercicio de 2009 e fez 47 recomendagdes para a UJ. Tais recomendagdes se concretizaram no
Plano Permanente de Providéncias - PPP cujo acompanhamento ocorreu, em parte, no exercicio de 2010. No
prosseguimento das acdes afetas a UCI, foram analisadas as respostas da UJ e baixadas todas as pendéncias,
em virtude dos documentos apresentados ¢ das agdes evidenciadas.

Todavia, no decorrer dos exames efetuados por esta Equipe de Auditoria, foi verificado que restaram
algumas recomendagdes ndo-cumpridas. Dessa maneira, elenca-se as recomendagdes constantes do Relatorio
de Auditoria n° 243992 (Relatério de Contas do Exercicio de 2009) que ndo foram cumpridas pelo IFB:
institui¢do da propria comissdo de processo administrativo disciplinar; registro dos atos de admissdo e
concessdo de aposentadoria no SISAC; e finalizagdo do Processo Disciplinar nomeada pelo Senhor
Ministro de Estado da Educacgao, cujos trabalhos ainda nao estao concluidos.

4.8 Avaliacao da Gestao de Passivos sem Previsao Orgamentaria

Quanto ao levantamento dos passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos, ndo ha registros de
valores inscritos na conta 2.1.2.1.1.11.00 (Fornecedores por insuficiéncia de créditos/recursos) ao
longo do exercicio. Em corroboragdo a tal assertiva, o Gestor afirma, no Relatério de Gestao IFB
2010, que “ndo apresentou reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos.”

4.9 Avaliagao da Conformidade da Inscri¢ao de Restos a Pagar

Da analise efetuada em processos de restos a pagar, ndo foram verificados problemas a ponto de se
elaborar uma constatagdo. Ocorreram casos de empenhos emitidos ao final de 2010 e com prazo de
entrega final de mercadorias no ano posterior, cujos produtos ja foram entregues e pagos em janeiro
de 2011, como também situagdes de obras de engenharia, que demandam maior tempo para
execucao e apresentaram servigos nao liquidados até o final de 2010, as quais ha uma continuidade
dos servicos a serem prestados ultrapassando um unico ano-calendario.

4.10 Avaliagao dos Critérios - Chamamento Publico

Nao foi realizado chamamento publico pela UJ no exercicio de 2010.

4.11 Avaliagao de Contratos e Convénios - SIASG/SICONV

Os exames realizados apontaram que o IFB ndo esta realizando os registros dos contratos e dos
convénios nos sistemas corporativos federais, Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de
Repasse - SICONV e Sistema Integrado de Administragdo de Servicos Gerais — SIASG,
respectivamente. Tal fato ¢ narrado em itens especificos do Anexo deste Relatorio de Auditoria.
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4.12 Avaliagdo da Entrega e do Tratamento das Declaragdes de Bens e Rendas

Ao se verificar a fidedignidade das informag¢des sobre o cumprimento das obrigacdes estabelecidas
na Lei n° 8.730, de 10 de novembro de 1993, relacionadas a entrega e ao tratamento das
declaragdes de bens e rendas, foram evidenciadas informagdes incorretas quanto ao cumprimento
dessas obrigagdes.

4.13 Avaliagdo da Sustentabilidade Ambiental em Aquisi¢des de Bens e Servigos

Quanto a questdo da sustentabilidade ambiental, foi apurado por essa Equipe de Auditoria que o IFB
desenvolve acdes, em diversas vertentes, demonstrando que o assunto € tratado de modo continuo e
consistente.

Assim, pode se concluir pela boa pratica administrativa, uma vez que evidenciam esse
posicionamento as ac¢des de criagao de cursos: FIC; técnicos regulares e subsequentes; e tecndlogos,
todos ligados a questao ambiental. Além da criagao de cursos, cujo fundamento educacional ¢ a
atividade finalistica do IFB, pode-se citar a¢des desenvolvidas junto aos servidores da Entidade:

a) reuniao dos professores do Campus Brasilia com representantes do Ministério do Meio Ambiente
(MMA) para tratar da implantagdo do programa A3P — Agenda Ambiental na Administracao
Publica — no IFB. No primeiro encontro, os docentes do Instituto procuraram compreender os
passos e diretrizes do programa ambiental. Como resultado da reunido, o grupo apresentou ao reitor
do IFB, a proposta para criacdo de uma comissao para discutir o tema dentro da Instituigdo.
Posteriormente, foi instituida a Comissao de Meio Ambiente do IFB (IFAmbiental), que, no entanto,
ainda ndo foi nomeada oficialmente. Salienta-se que, mesmo na informalidade, a IF Ambiental ja
desenvolve ag¢des que procuram acompanhar a determinagao do decreto n® 5.590 de 2006, que
instituiu, para os 6rgdos da administracao federal, a separagao dos residuos reciclaveis descartados.
O planejamento da Comissao relaciona 3 metas a serem alcangadas: sensibilizacdo e educagdo
ambiental; implantacdo; e Parceria MMA - A3P;

b) Processo n° 23098.001125/2010-09 para a aquisicdo de material de coleta seletiva de lixo; e

c) realizagdo do “I Debate sobre Reciclagem no DF: Cenarios e Perspectivas”.

4.14 Avaliagdo da Gestdo de Bens Imoveis de Uso Especial

O IFB, no Relatorio de Gestao, informou que possui os seguintes bens imoveis de uso especial:
reitoria; campus Brasilia; campus Gama; campus Planaltina; campus Samambaia; campus
Taguatinga; escolas do GDF utilizadas pelos campi; campus Riacho Fundo; campus Sao Sebastido; e
campus Brazlandia. A situagdo de cada imovel € tratada e existe um histérico dos bens iméveis do
IFB.

Em que pese as agdes praticadas, os procedimentos e controles adotados pelo IFB na gestao dos
Bens Imoveis de Uso Especial da Unido sob sua responsabilidade foram insuficientes para evitar
inadequacgdes quanto aos seus registros no SPIUnet.

4.15 Avaliagdo da Gestdo de Tecnologia da Informacgao
Da analise realizada em campo, constatou-se a boa pratica administrativa da existéncia de
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Planejamento Estratégico da Unidade, e que abrange a unidade como um todo. O PETI
(Planejamento Estratégico para area de Tecnologia da Informagao) também tem uma abrangéncia
universal, e esta voltado para o cumprimento da missao institucional. Contudo, comparado ambos os
planos, verifica-se a falta de alinhamento dos mesmos.

Quanto a politica adotada de Recursos Humanos para a area de TI, constata-se que nao ha
servidores terceirizados em toda a area. Portanto, as informagdes estratégicas da area e banco de
dados nao estao vulneraveis quanto a este item.

A Politica de Seguranca da Informagao esta em fase de implementagao.

Verificou-se, quanto ao desenvolvimento de sistemas, que o IFB possui uma metodologia propria, a
qual realiza levantamento das necessidades das diversas areas e prioriza o desenvolvimento dos
sistemas conforme as necessidades arroladas.

Quanto as contratagdes de servicos, o IFB somente o fez para Provedores de Internet e cablagem.
Sendo, no caso destas contratagdes, ndo aplicaveis nas situagdes especificas para as verificagdes
necessaria no tema sustentabilidade nas contratagdes.

4.16 Contetudo Especifico

Nao se aplica a Unidade Jurisdicionada a “Parte C — Conteudo Especifico por Unidade
Jurisdicionada ou Grupo de Unidades Afins”, do Anexo II, da DN TCU N° 107/2010.

5. Entre as analises realizadas pela equipe, ndo foi constatada ocorréncia de dano ao erario.
III - CONCLUSAO

Eventuais questdes pontuais ou formais que ndo tenham causado prejuizo ao erario, quando
identificadas, foram devidamente tratadas por Nota de Auditoria e as providéncias corretivas a
serem adotadas, quando for o caso, serdo incluidas no Plano de Providéncias Permanente ajustado
com a UJ e monitorado pelo Controle Interno. Tendo sido abordados os pontos requeridos pela
legislagdo aplicavel, submetemos o presente relatorio a consideragdo superior, de modo a possibilitar
a emissao do competente Certificado de Auditoria.

Brasilia/DF, 28 de junho de 2011.
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HELIO DE SOUSA AFC
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