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MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educacfo, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia

PORTARIA NORMATIVA N° 005, DE 09 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA,
nomeado pela Portaria MEC N° 649, de 23 de maio de 2011, publicada no Diario Oficial da
Unido em 24 de maio de 2011, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que institui a Rede Federal
de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educagao,

Ciéncia e Tecnologia, expressamente nas suas finalidades e caracteristicas.
Art. 62 Os Institutos Federais tém por finalidades e caracteristicas:

1 - ofertar educagdo profissional e tecnologica, em todos os seus niveis e

modalidades, formando e gqualificando cidaddos com vistas na atuag¢do

profissional nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento

socioecondmico local, regional e nacional;(grifo nosso)

()

CONSIDERANDO o art. 8° da Lei n° 11.091, que dispde sobre a estruturacdo do Plano de

Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo, no ambito das Instituicdes
Federais de Ensino vinculadas ao Ministério da Educagdo, e d4 outras providéncias, in

verbis:

Art. 8° Sdo atribui¢oes gerais dos cargos que integram o Plano de Carreira,
sem prejuizo das atribui¢oes especificas e observados os requisitos de

qualifica¢do e competéncias definidos nas respectivas especificagoes.

()

111 - executar tarefas especificas, utilizando-se de recursos materiais, financeiros
e outros de que a Instituicdo Federal de Ensino disponha, a fim de assegurar a
eficiéncia, a eficacia e a efetividade das atividades de ensino, pesquisa e

extensdo das Instituicoes Federais de Ensino.

()
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CONSIDERANDO, ainda, que ¢ imprescindivel a definicido de uma politica de valorizagao
dos servidores mais ampla, atrelada ao novo Plano de Carreira, instituido pela Lei n® 11.091,

de 12 de janeiro de 2005, e que garanta a formagao inicial e continuada.

RESOLVE:

Art. 1° Fixar normas para viabilizar a participacdo de servidores técnicos administrativos do
IFB em cursos de qualificacdo, tendo em vista a promogao da eficiéncia, a eficacia e a

efetividade das atividades de ensino, pesquisa e extensao, e da outras providéncias.

Art. 2° Os servidores técnicos administrativos do IFB em regime de trabalho de 40 horas
semanais que estiverem regularmente matriculados em cursos de graduagao ou pos-graduagao
poderao ser liberados parcialmente durante o periodo de realizagdo do curso e de acordo com
a programacao do mesmo, dedicando parte da jornada de trabalho didria as atividades

académicas, sem necessidade de compensagao de horario.

§ 1° Para a participagdo em cursos de graduacdo ou especializagcdo poderd ser solicitada a
liberacdao parcial de 8 horas semanais do expediente de trabalho, conforme Anexo I, para
dedicar-se a atividades académicas relacionadas, podendo ser fracionada em dois turnos
semanais de quatro horas cada, de forma a compatibilizar o desempenho das atividades de
trabalho e a dedicacdo do servidor as atividades académicas relacionadas ao curso, ou a

critério da chefia imediata.

§ 2° Para a participacdo em cursos de mestrado ou doutorado podera ser solicitada a liberagado
parcial entre 8 e 12 horas semanais do expediente de trabalho, conforme Anexo I, para
dedicar-se a atividades académicas relacionadas, podendo ser fracionada em trés turnos
semanais de quatro horas cada, de forma a compatibilizar o desempenho das atividades de
trabalho e a dedicacdo do servidor as atividades académicas relacionadas ao curso, ou a

critério da chefia imediata.

Art. 3° O afastamento parcial podera ser concedido inicialmente pelos seguintes periodos:
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a) graduagdo: entre 2 e 5 cinco anos, conforme a duragdo do curso;
b) especializagdo: até 12 meses;

c¢) mestrado: até 18 meses;

d) doutorado = at¢ 36 meses.

§ unico. Excepcionalmente, os prazos previstos para afastamento parcial previstos neste
paragrafo poderdao ser ampliados em até 06 (seis) meses, sendo necessario pedido de

prorrogacao através dos tramites legais.

Art. 4° A solicitagdo devera ser feita conforme Anexo III, devendo ser apresentados os

seguintes documentos:

a) comprovante de matricula correspondente ao periodo letivo, para os cursos de graduagao ou
especializagdo; ou carta de aceite do programa que ird cursar em nivel de mestrado e

doutorado; e

b) comprovante de registro do projeto de pesquisa na Pro-Reitoria de Pesquisa — PRPI/IFB,

para os cursos de mestrado e doutorado.
c) parecer da chefia imediata, e
d) parecer do gestor maximo de cada unidade.

§ 1° O parecer da chefia imediata serd fundamentado e justificado com base na distribuigao
das atividades a serem desenvolvidas conforme previsto no planejamento anual do setor, de

modo a ndo provocar prejuizos ao setor.
§ 2° O parecer relativo a alinea d sera fundamentado na respectiva Ata de reunido — Anexo II.

§ 3° O comprovante de matricula devera ser apresentado semestralmente ao setor de gestao de

pessoas do campus/reitoria, com a devida ciéncia da chefia imediata.

Art. 5° A aprovagdo da solicitacio de que trata o caput do art. 4° estd condicionada a
apresentacao de parecer favoravel da chefia imediata, mediante realizacao de reunido com os
servidores do setor, e apresentagdo da respectiva Ata, assim como do diretor-geral do campus,

pro-reitor ou reitor, conforme o caso.
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Art. 6° A concessdo da liberagdo parcial sera oficializada mediante portaria do diretor-geral,
no caso de servidor de campus e do diretor de gestdo de pessoas, no caso de servidor da

reitoria, depois de atendido o previsto no caput do art. 4° desta Portaria Normativa.

Art. 7° Os servidores amparados por esta Portaria Normativa deverdo, em contrapartida,

apresentar:

a) em eventos promovidos pelo IFB, uma proposta pratica relacionada a temas da qualificagdo

para a qual foram liberados, visando o aperfeicoamento do setor; e
b) relatorio semestral das atividades.

Art. 8  Servidores que participam de projetos diversos aprovados em editais de
pesquisa/extensdo com financiamento interno ou externo, poderdo solicitar 4 horas de
dedicacdo de atividades relacionadas ao projeto, devendo obedecer ao mesmo tramite previsto

nesta Portaria Normativa.

Art. 9° Os servidores em exercicio em unidade diversa de sua lotagdo deverao fazer a

solicitacdo no 6rgao de exercicio.

Art. 10° Os servidores técnicos administrativos ficam sujeitos as sangdes administrativas

previstas em lei, quando do ndo cumprimento dessa Portaria Normativa.

Art. 11° O disposto nesta Portaria Normativa ndo se aplica aos servidores afastados nos

termos do art. 96-A da Lei n° 8.112/90 e ao servidor estudante.

Art. 12° Os casos omissos serdao dirimidos pela Comissao Interna de Supervisao da Carreira

dos Técnicos Administrativos em Educa¢ao — CIS/IFB.

Art. 13° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e vigorard até que o assunto

seja apreciado pelo Conselho Superior.

WILSON CONCIANI
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ANEXO I - FORMULARIO

Portaria Normativan® RIFB, de de

FORMULARIO PARA LIBERACAO PARCIAL PARA QUALIFICACAO DE TECNICOS

ADMINISTRATIVOS
NOME:
CARGO:
SIAPE: CPF:
LOTACAO: EXERCICIO:
QUALIFICACAO PRETENDIDA:
() GRADUACAO () ESPECIALIZACAO
DOUTORADO
NOME/AREA DO CURSO:
INICIO: PREVISAO DE TERMINO:
DURACAO DO CURSO: SEMESTRES

NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO:

DOCUMENTOS EM ANEXO:
( ) COMPROVANTE DE MATRICULA
( ) COMPROVANTE DE REGISTRO DO PROJETO NA PRPI/IFB

PROJETO: ( ) PESQUISA ( ) EXTENSAO
FINANCIAMENTO: ( ) SIM ( )NAO AGENCIA:

de 2012.

( ) MESTRADO

(

)

Solicito liberacdo parcial para qualificagdo nos termos acima informados, comprometendo-me

a:

. apresentar, semestralmente, os comprovantes de matricula, conforme previsto na

Portaria Normativan® /2012 - RIFB,de de

de 2012; ¢

. uma proposta pratica relacionada a temas da qualificacao visando o aperfeicoamento do

setor.

Brasilia, de de 20

ASSINATURA
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ANEXOII - ATA
Portaria Normativan® RIFB, de de de 2012.

ANALISE DE SOLICITACAO LIBERACAO PARCIAL PARA QUALIFICACAO DE
TECNICOS ADMINISTRATIVOS

Ata de Reunido
Data: Horério: Local:
Setor:

Presentes:

Analise (registro da deliberacdo do setor com a justificativa para a libera¢do do solicitante e
redistribuicao das atividades/tarefas do planejamento)

Assinatura dos presentes
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ANEXO III - FLUXO

RIFB, de

de de 2012.

FLUXO PARA SOLICITACAO DE LIBERACAO PARCIAL PARA QUALIFICACAO
DE TECNICOS ADMINISTRATIVOS

12012,

=

o

AMEXO I - FLUXO - L]BERA\’;ED PARCIAL PARA QUALIFICACAD - RESOLUCAD CS/IFB N

de de 2012.
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