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APRESENTAGAO

A proposta da (Re)significacdo do Ensino Agricola da Rede Federal de Educacao
Profissional e Tecnoldgica originou- se da necessidade de se repensar o modelo
predominante nas instituigdes que atuam no ensino agricola, levando em consideragéo as
transformagdes da sociedade e dos processos produtivos.

O presente documento descreve acbes que ocorreram sob a tematica: “A
(Re)significagdo do Ensino Agricola". O documento reproduz todos os debates e
encaminhamentos ocorridos durante as reflexdes sobre o Ensino Agricola da Rede

Federal de Educacéo Profissional e Tecnolodgica.



INTRODUGAO

A educagao agricola requerida pela sociedade caracteriza-se pela incorporagao
das novas tecnologias, pelos novos modelos de gestdo da produgao, pela imperativa
necessidade da formacao de profissionais responsaveis socioambientalmente e, entao,
representada por uma educacdo comprometida com as multiplas necessidades sociais e
culturais da populagao brasileira. Tudo isto estabelece como marco fundamental: formar
profissionais técnica e politicamente preparados para atender as demandas da sociedade.

A discusséao sobre a (Re)significacdo do Ensino Agricola deu-se através de debates
regionais objetivando obter subsidios para o estabelecimento de diretrizes e politicas
publicas para o Ensino Agricola da Rede Federal de Educagao Profissional e Tecnoldgica.

Na realizagcdo das atividades optou-se pela metodologia participativa, por sua
caracteristica democratica e por permitir a adog¢ao de estratégias que possibilitem o maior
envolvimento, participacdo e comprometimento dos atores na agdo. Ao permitir a
participacado dos educadores que trabalham com o ensino agricola de todo o Pais,
buscou-se socializar tanto as decisbes, como as responsabilidades, envolvendo os
sujeitos, pela necessidade de se refletir sobre o tema.

Os documentos oriundos das discussdes regionais foram levados ao Forum de
Educacdo no Campo que ocorreu nos dias 22 a 24 de agosto de 2012, no Instituto
Federal Goiano — Campus Urutai, onde as propostas foram

consolidadas e aprovadas na plenaria final.



DELIBERAGOES DO FORUM

Eixo Tematico: Curriculo

1. Pautar as propostas pedagdgicas pelo principio da formagéo integral, do trabalho como
principio educativo, pelo respeito as diversidades dos sujeitos e as especificidades regionais,
favorecendo o conhecimento e sua logica de (re) produgéo;

2. Realizar diagnésticos para a compreensdo da realidade dos discentes, considerando este
conhecimento como ponto de partida para elaboracdo de estratégias de Ensino, Pesquisa e
Extensao;

3. Propor adaptagdes curriculares que atendam as diferengas dos alunos com deficiéncia e/ou
com necessidades educacionais especiais, € também aos alunos com dificuldade de
aprendizagem e defasagem de conteudo;

4. Transformar o estagio em projeto intervencionista (projeto de pesquisa/extensao), estreitando
as relagdes entre o professor orientador, estagiario e as empresas e comunidades parceiras;

5. Indicar um profissional que possa representar os Institutos dentro dos conselhos de classe
(CREA, Confea, CRA, CRM, CRQ etc);

6. Garantir a participacao dos diversos segmentos sociais campesinos e empresariais na definicdo
das politicas e projetos de Educagdo do Campo, bem como na discussdo que antecede a
elaboracdo das matrizes curriculares dos cursos, no ambito da Rede Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia;

7. Firmar parcerias com os ministérios afins, entidades publicas e ndao governamentais, para a
oferta de cursos basicos de atualizagao e aprimoramento profissional aos jovens trabalhadores e
educadores do meio rural, levando em conta as peculiaridades e potencialidades da atividade
agricola da regido, com tematicas a serem previamente definidas por meio de pesquisas de
percepgao;

8. Implementar a avaliagao institucional, com base na proposta pedagdgica de cada Unidade e em
seus impactos sobre a melhoria das condicbes de vida da populacdo campesina, mediante a
realizacdo de entrevista aos estudantes e a populagdo, a fim de garantir o controle social da
qualidade do ensino oferecido;

9. Criar espacos no curriculo destinados a fortalecer o vinculo entre o Instituto e a sociedade local,
extrapolando a relacdo teoria pratica do sistema escola fazenda, fortalecendo as praticas

produtivas dos pequenos agricultores, por meio do trabalho com a Pedagogia da Alternancia;



10. Estimular préaticas pedagdégicas no sistema de alternéncia, integrando com atividades de
auxilio estudantil, no intuito de reduzir a evasdo escolar, e, em contrapartida, fortalecer a
permanéncia;

11. Promover intercAmbios técnico-cientificos de carater inter e entre regides, fortalecendo as
atividades de pesquisa e extensao e a sustentabilidade ambiental;

12. Possibilitar a (re) inser¢do dos educandos (as) com outras comunidades rurais de regides
vizinhas, estimulando a troca de saberes e de experiéncias;

13. Constituir no ambito do Instituto grupos de estudo e pesquisa em Educagéo do Campo;

14. Fornecer a infraestrutura minima para as atividades de laboratério nos Campi;

15. Intensificar os intercAmbios com os movimentos sociais (acampados, quilombolas, indigenas,
assentados, filhos de produtores rurais), fortalecendo os arranjos produtivos locais, incentivando a
realizacdo de estagios em comunidades rurais bem como respeitar suas diversidades, com
praticas efetivas e abrangentes destes universos;

16. Constituir-se em polo de disseminagdo de tecnologia, atuando como centro de
desenvolvimento rural, apoiando as atividades de educagdo comunitaria, em consonancia com os
pressupostos apresentados na Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional;

17. Criar Foruns permanentes de debates, reflexbes e proposicoes com a comunidade em geral,
abordando conhecimento técnico-cientifico e cultural relativo a educagcéo do campo;

18. Criar mecanismos, como a pedagogia da alternancia, que visem ao reconhecimento de
saberes produzidos pelos sujeitos do campo e a sua reutilizagao;

19. Estimular a produgéao cientifica e de material especifico que estabeleca relacao direta entre
extensionistas e comunidade;

20. Estimular atividades de extensdo que valorizem e aproximem as pessoas do campo a
instituicao;

21. Estimular trabalhos de campo que se sirvam da estrutura da Escola-Fazenda, como espacgo de
experimentacao, revalidacao de saberes e praticas e, ainda, de constru¢ao de novas tecnologias;
22. Promover discussdes sobre como se constituem os diferentes tempos da vida dos sujeitos no
campo, reconhecendo-0s como sujeitos de direitos;

23. Incluir as tematicas de empreendedorismo, economia solidaria e tecnologias sociais como
praticas do processo de ensino-aprendizagem;

24. Adotar a resolugao CNE/CEB n° 1, de 03 abril de 2002, que institui as “Diretrizes Operacionais
da Educacao Basica para as Escolas do Campo”, como um dos instrumentos de reflexao;

25. Desenvolver programas de formagao continuada e de acompanhamento de egressos;

26. Definir linhas de pesquisa voltadas para o conhecimento local das comunidades;

27. Estabelecer que o perfil do profissional do campo deve ser generalista, com um curriculo
constituido por duas partes:

a) Uma base nacional minima e unificada, elaborada de maneira participativa e democratica por

representantes de todas as instituicoes, construida por conteudos adotados em todo o Pais e que,



mesmo levando em consideracdo as peculiaridades locais e regionais, permita um perfil
semelhante para os profissionais do campo em todo o Brasil, permitindo, assim, a mobilidade de
alunos e profissionais;b) Uma parte especifica para atender as necessidades e caracteristicas
locais e regionais.

28. Estabelecer a inter/transdisciplinaridade, a partir da articulacdo do ensino, pesquisa e
extensao, tencionando a integracdo das dimensdes técnicas, sociais, econdmicas, culturais e
ambientais;

29. Criar mecanismos de estimulos a producgao cientifica e de material especifico que estabeleca
relagdo direta com a Educacado do Campo;

30. Implementar programas e projetos, nos cursos ofertados pelos Institutos Federais, voltados
para a formacgao em ciéncias agrarias, humanas, da saude e socioambientais, considerando-se as
especificidades idiossincratica do campo;

31. Criar condigOes para assegurar que as atividades praticas sejam desenvolvidas, observando

as diferencgas entre ato educativo e trabalho, de acordo com a legislagéo vigente;

Eixo Tematico: Indicadores de Desempenho

Por compreender a relevancia de propostas relacionadas a indices que subsidiem a
avaliacao institucional, no ambito das dimensodes do ensino, pesquisa e extensao, propomos
alguns indicadores que deverdo servir como instrumentos de andlise do desempenho
institucional e norteadores das tomadas de decisdao da gestdao, com vistas a oferta de
educacao profissional publica, gratuita e de qualidade compromissada com a inclusdo social e
com o desenvolvimento sustentavel da nagao brasileira.

Os elementos aqui apontados serdo apresentados ao Grupo de Trabalho constituido pela
portaria SETEC/MEC n° 025/2012, da qual faz parte o coordenador do FDE e coordenador deste
grupo, e deverao ser considerados na elaboragdo do Caderno de Indicadores em construgao pelo
GT. Apés a conclusao desse trabalho, o GT enviara a proposta ao CONIF e SETEC.

Os indicadores serao elaborados a partir do que esta estabelecido nos artigos 6°, 7° e 8°
da Lei 11.892 (finalidades, objetivos e distribuicao de vagas dos IFs). Serdo gerados a partir do
SISTEC e produzirao indicadores por modalidade, curso, campus e instituto.

Um formulario sécio-econémico sera padronizado para todas as IFs e permitira a
producédo de indicadores s6cio-econdmicos (ac¢des afirmativas, etnia, género, renda, origem e
procedéncia escolar (rural/urbano) etc).

Os indicadores académicos serao produzidos a partir do conceito de aluno equivalente,
calculado a partir dos seguintes conceitos:

a) Forca de trabalho docente: considera a carga horaria docente efetivamente empregada no



ciclo do curso. Isso contempla a atuagdo de mais de um docente na mesma turma nas divisdes
para aulas praticas ou em projetos interdisciplinares;

b) For¢ca de trabalho TAE: considera o mesmo entendimento anterior. Caracteriza as
diferentes necessidades de servidores TAEs nos diferentes cursos.

c) Matriz orgamentaria: calculada com base na carga horaria de cada curso.

PROPOSTA DE INDICADORES

1. Indicadores para analise de éxito e evasao escolar dos estudantes das populagdes do campo:
1.1. Taxa de conclusao:
- por ciclo;
- total (inclui concluintes de ciclos anteriores).
1.2 . Taxa de evasao:
- microevasao (movimentagao entre cursos na mesma IF);
- mesoevasao (movimentagao entre IFs);

- macroevasao (perdas reais).

2. Indicadores para andlise do impacto social:
- pesquisa de egressos oriundos das populagdes do campo:
- insercdo no mundo do trabalho;
- verticalizagcido na EPT.
- projetos de pesquisa/extensdo x APLs;

- profissionalizagdo x bem-estar e qualidade de vida;

3. Indicadores para analise da produtividade e relevancia em pesquisa e extensao:
- N° de projetos x indice de titulagao;
- Arealeixo do projeto com valores diferenciados, de acordo com sua complexidade
e tempo de realizag&o;
- N° de estudantes envolvidos nos projetos;
- N° estudantes oriundos as populag¢des do campo envolvidos nos projetos;

- Indice de titulagdo x indice de capacitagao.

Eixo Tematico: Assisténcia Estudantil

1. Garantir os auxilios previstos no Decreto 7234/2010;

2. Propiciar residéncia estudantil adequada as necessidades dos estudantes (sala de estudos,



banheiros, equipamentos (méveis e eletrodomésticos) e acesso a internet);

3. Garantir para os estudantes contemplados com a residéncia estudantil refeicdo composta de,
no minimo, café, almoco e jantar conforme critérios especificos de cada campus;

4. Facilitar o acesso a cultura, ao esporte e ao lazer ;

5. Promover programas de assisténcia a saude dos estudantes (médico, enfermeiro, dentista,
psicologo);

6. Priorizar a assisténcia estudantil aos alunos de comunidades do campo distantes de modo a
contribuir para a permanéncia com éxito dos mesmos;

7. Propor as instancias superiores (SETEC) a publicagdo de um Decreto que institua a politica de
assisténcia estudantil nos Institutos de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia para alunos dos cursos
técnicos do nivel médio a exemplo do PNAES;

8. Desvincular a concessao de auxilios financeiros, advindos da Politica de Assisténcia Estudantil,
de eventuais contrapartidas, uma vez que sido concedidos pela ética do direito aos alunos em
situacao de vulnerabilidade social,;

9. Propiciar a constituicado de uma equipe multiprofissional composta por, no minimo, Assistentes
Sociais, Psicologos e Pedagogos em cada Campus;

10. Criar um férum de discussdes, no ambito de cada Instituto Federal, direcionado a Politica de
Assisténcia Estudantil, contemplando as especificidades da Educacdo no Campo, com
representagdes da comunidade académica e das equipes multiprofissionais responsaveis pelo
desenvolvimento desta politica nos Campi;

11. Criar comissdes permanentes, central e locais, para monitorar e avaliar a implementacao e o
desenvolvimento dos programas de assisténcia estudantil;

12.Garantir a contratacdo de servicos de seguro contra acidentes pessoais para os estudantes;
13.Estimular a relacdo entre o campus e os pais dos estudantes, incentivando e fortalecendo a
participacao deles no Instituto;

14 .Ampliar o numero de vagas nas residéncias estudantis masculina e feminina;

15.Promover politicas institucionais de aceitagdo e valorizacdo da diversidade e repudio a
qualquer ato discriminatorio;

16.Elaborar e implementar o Cadigo de Conduta Discente (Guia do Aluno),

17 .Estimular parceria de entidades como Conselho Tutelar, Poder Judiciario e Ministério Publico
para adequar documentagdo como determina o Estatuto da Crianga e Adolescente.

18. Implementar o Nucleo de Assisténcia aos Estudantes com Necessidades Especificas,
composto por equipe multidisciplinar sendo, no minimo: assistente social, fonoaudi6logo,
terapeuta ocupacional, fisioterapeuta, psicopedagogo e psicélogo.

19.Articular a Coordenacao de Assisténcia Estudantil com as demais Coordenacbes.

Eixo Tematico: Acesso, permanéncia e éxito



1. Aplicagéo de agdes afirmativas para os povos do campo, inclusive nas formas de acesso;

2. Adotar uma politica de capacitacao dos professores e técnicos administrativos para atuagao e

convivéncia com a diversidade, incluindo assim, pessoas com necessidades educacionais

especificas, com aporte de recursos publicos;

4. Adaptar a infraestrutura fisica e de materiais do campus para alunos com necessidades

educacionais especificas;

5. Desenvolver e implementar programas de reforgo escolar e monitoria como estratégia para

auxiliar alunos com dificuldades de aprendizagem, podendo ser criadas bolsas;

6 . Garantir mecanismos de isencdo de taxas de inscricdo nos editais dos processos seletivos

realizados pelos Institutos Federais;

7. Descentralizar os locais de inscricdo e de realizacdo dos processos seletivos para o
atendimento de comunidades do campo ,localizadas em areas de dificil acesso;

8. Contemplar, nos instrumentos de selegcao dos estudantes, questdes especificas relacionadas a
realidade do curso pretendido(contextualizagao);

9. Diversificar os meios de divulgacado dos processos seletivos para que as informagdes cheguem
as comunidades de dificil acesso;

10. Elaborar calendario académico que atenda as necessidades socio-culturais e econémicas dos
povos do campo;

11. Promover a articulagdo com outras redes de ensino com o objetivo de elaborar  estratégias
para a elevagcdo da qualidade do ensino fundamental, sobretudo dos povos do campo,
proporcionando condi¢ées mais favoraveis para 0 acesso, a permanéncia e o aproveitamento
do estudante no ensino agricola de nivel médio;

12. Utilizar questionarios socioecondmicos aos processos seletivos para acesso aos cursos
ofertados pelos Institutos Federais;

13. Implantar a¢des de acolhimento e socializagdo dos novos alunos, objetivando a integracao
entre aluno, familia e instituicdo e comunidade;

14. Constituir o NEABI — Nucleo de Estudos e Pesquisas Afrobrasileiros e Indigenas no Instituto, a

fim de combater a discriminacéo e definir politicas afirmativas de relagdes etnicorraciais.

Eixo Tematico: Cursos de Formacgao Inicial

Continuada para Egressos

1. Desenvolver programas de formagao continuada e de acompanhamento de egressos, por meio
da implantacao efetiva do “Observatério do Mundo do Trabalho”, que contemple as demandas
da Rede Federal;



2. Promover eventos que visem a multiplicacao de saberes e melhoria da pratica pedagdégica nos

institutos, envolvendo egressos e suas entidades representativas de classe;

w

. Viabilizar a capacitacdo de egressos, com vistas ao desenvolvimento de praticas orientadas
para a valorizacdo do campo, sob a perspectiva da sustentabilidade;

4. Criar condigbes para participacdo de egressos em atividades curriculares e pedagdgicas

contextualizadas a Educagao do Campo;

o

Estabelecer espacos de interagdo entre egressos, suas entidades representativas e a

Instituicao;

(o)}

. Instituir agbes e programas especiais, por meio de parcerias, de forma a viabilizar a formagao

continuada nas diversas modalidades de ensino;

~

. Garantir, nas agdes afirmativas do Sistema de Selecdo Unificado — SiSU, cotas direcionadas
para egressos de cursos técnicos em areas afins, ofertados pelos Institutos, em consonéncia

aos principios da verticalizagao do ensino.

(o]

. Implantar cursos que possibilitem a verticalizagcdo da formagao dos alunos que concluirem os
cursos técnicos de nivel médio;

9. Implementar um Portal de Egressos para atualizagdo mais eficiente do banco de dados, dentro
do “Observatério do Mundo do Trabalho”;

10. Disponibilizar no Portal de Egressos informagdes sobre cursos de formacao inicial e
continuada (FIC);

11. Viabilizar a capacitacdo de egressos em areas que complementem sua formacgao;

12. Contemplar na carga horaria do servidor as atividades de extenséo;

13. Aderir aos programas governamentais que favoregam a qualificacao de egressos;

14. Propor férum permanente de discussao sobre politicas para egressos.

Eixo Tematico: Cooperativa Escola

1. Realizar um Seminario Nacional para discutir a situagdo das cooperativa-escola e propor
alternativas para funcionamento, com representantes dos campi de ensino agricola, CGU e
OCB;

2. Propor a SETEC, regulamentacao para implantacao e funcionamento das cooperativas-escolas,
nos Institutos;

Obs:

a. Afundacao da cooperativa escola devera ser opcional para os campi;

b. As cooperativas devem incorporar a sua organizagao os principios da cooperagao e
da autogestdo, garantindo relacbes democraticas, autbnomas e participativas entre
0s cooperados, que devem responsabilizar-se pelos destinos da sua cooperativa;

c. A cooperativa escola devera apresentar um cunho pedagogico na formagao integral
dos cursos relativos ao ensino agricola, pois acaba por integrar na pratica os co-
nhecimentos técnicos de gestido e planejamento



