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MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia

RESOLUCAO N° 004/2016 — CS/IFB

Dispde sobre a regulamentagdo para
promocao a Classe Titular da Carreira de
Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnolégico (EBTT) do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Brasilia.

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia de Brasilia, nomeado pelo Decreto de 05 de maio de 2015, publicado no
Diario Oficial da Unido de 06 de maio de 2015, em observancia ao disposto no §1° do
art. 10 da Lei n°® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, e em conformidade com o disposto
no inciso IX, art. 10, do Estatuto do IFB,

CONSIDERANDO a necessidade de adequar as normas institucionais que
dispdem sobre a carreira do magistério do ensino bdsico, técnico e tecnoldgico, a
legislagao vigente;

CONSIDERANDO o conteudo do processo n° 23098.003621.2015-01;

CONSIDERANDO a decisao do Conselho Superior do IFB na 35% reunido
ordinaria realizada em 16 de fevereiro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a presente regulamentagcdo para ascensdo a Classe Titular da
Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia, conforme dispositivos a seguir:

CAPITULO I
DO ACESSO A CLASSE TITULAR DA CARREIRA DE MAGISTERIO DO
ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

Art. 2° O acesso a classe Titular da Carreira de Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnologico (EBTT), dos servidores Docentes do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia — IFB dar-se-4, conforme prescrito no inciso
IV do §3° do Art.14 da Lei n® 12.772, de 28 de Dezembro de 2012, e sua posterior
regulamentacdo através da Portaria do Ministério da Educacao n°® 982, de 03 de Outubro
de 2013, com preenchimento dos seguintes requisitos:

I- possuir titulo de doutor, observado o § 6° do Art.14 da Lei n° 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;

II- ser aprovado em processo de avaliagao de desempenho; e

III- lograr aprovacdo de memorial que devera considerar as atividades de ensino,
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pesquisa, extensao, gestdo académica e produgdo profissional relevante, ou de defesa de
tese académica inédita.

§ 1° A avaliacdo para acesso a Classe de Titular da Carreira de Magistério do EBTT
levara em consideracdo o desempenho académico das atividades estabelecidas no artigo
10 da Portaria n° 982, do Ministério da Educacao, de 03 de outubro de 2013.

§ 2° A promocao ocorrerd observando o intersticio minimo de 24 (vinte e quatro) meses
no ultimo nivel da classe D-IV.

§ 3° Para a avaliacao de que trata o inciso II, deste artigo, serdo observadas as regras
aplicaveis as promocgodes de classe desde a tltima progressao do servidor.

§ 4° O memorial citado no inciso III considerard todas as atividades do docente,
independente de intersticio, ¢ deve demonstrar dedicagdo obrigatoriamente ao ensino, a
pesquisa e/ou a extensao, nos termos das orientagcdes contidas no Anexo IV.

§ 5° A apresentacdo e defesa de memorial deve descrever as atividades relativas aos itens
previstos no Anexo Il desta resolucao.

Art. 3° O processo de avaliagdo para acesso a classe de professor titular da
carreira de Magistério do EBTT sera realizado por comissao especial, conforme o art. 9°
da Portaria n° 982, de 03 de outubro de 2013.

(~IAPI'TULO o
DA CONSTITUICAO DA COMISSAO ESPECIAL

Sec¢ao I
Da constituicdo da Comissdo Especial para Avaliacao de Memorial, da composi¢ao da
Banca de Defesa de Memorial e da Banca Avaliadora de Tese

Art. 4° A Comissdao Especial, responsavel pelo processo de avaliacdo de
Memorial ou da Defesa de Tese Inédita para promogao a classe de professor titular da
carreira de Magistério do EBTT, sera composta por 04 (quatro) membros, sendo 01 (um)
servidor do IFB e 03 (trés) servidores de outras Institui¢des de Ensino.

§ 1° Todo membro da comissao especial ou da banca de defesa de tese inédita deve ser
professor (a) doutor (a) titular ou ocupante do ultimo nivel da classe D-IV nivel 4 da
Carreira de Magistério do EBTT, da mesma area de conhecimento do servidor ou,
excepcionalmente, na falta deste, de areas afins.

§ 2° Os membros da Comissdo Especial e da Banca de Defesa serdo escolhidos, mediante
sorteio, pela CPPD, com base numa lista de 8 (oito) nomes entregues pelo candidato,
contendo 6 (seis) professores externos e 2 (dois) professores internos ao IFB.

§ 3° Dar-se-a4 preferéncia por membros externos oriundos de Instituicdes de Ensino
localizadas em regides geograficas mais proximas do Instituto Federal de Brasilia.
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§ 4° O presidente da comissao especial de avaliagao ou da banca de defesa sera escolhido
entre 0s seus membros.

Art. 5° A Banca de Defesa de Memorial sera composta pelos membros da
Comissao Especial para Avaliagao.

Art. 6° Compete a comissao especial de avaliagdao, fazendo uso dos critérios de
pontuacao constantes dos Anexos II e III deste regulamento, emitir parecer deferindo,
quando considerar procedente, ou indeferindo, quando considerar improcedente a
solicitacdo da promogao feita pelo docente.

§ 1° A comissdo especial tera um prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da publicag¢do
da portaria de sua constitui¢do, para apreciacdo e decisao do processo de promog¢ao a
classe de professor titular do EBTT.

§ 2° O docente podera apresentar recurso devidamente fundamentado a CPPD contra a
decisdo que indeferiu sua solicitacdo de promogao a classe de professor titular do EBTT,
podendo a Comissao Especial reconsiderar sua decisdo antes do envio a CPPD.

§ 3° As despesas decorrentes de passagens e didrias nos deslocamentos de membros
externos da Comissao Especial serdo custeadas pela Instituicao de Ensino solicitante.

Art. 7° O processo de defesa de tese inédita com vistas a promogao a Classe de
Titular da Carreira de Magistério do Ensino, Bdésico, Técnico e Tecnoldgico serd
realizado em audiéncia publica e submetida a banca avaliadora de tese inédita composta
por 4 (quatro) membros, sendo 01 (um) profissional interno e 03 (trés) profissionais
externos ao IFB.

Art. 8° Cabera a CPPD e/ou a Diretoria de Gestdo de Pessoas, quando necessario,
prestar assessoramento a comissdo especial no que se refere a andlise e emissdo de
parecer técnico sobre memorial Descritivo, para fins de promocgao funcional de docente a
Classe de Professor Titular do EBTT.

CAPITULO 111

Sec¢ao I
DO PROCEDIMENTO DE ACESSO A CLASSE TITULAR POR MEMORIAL

Art. 9° A abertura do processo de avaliagdo do memorial, como requisito para
acesso a classe de Professor Titular da Carreira do Magistério de EBTT, devera ser
formalizada por requerimento (conforme o Anexo I) do docente dirigido ao Reitor por
meio do Setor de Protocolo, em 04 (quatro) vias e, opcionalmente, um arquivo em
formato pdf, proveniente de escaneamento dos documentos originais, acompanhado dos
documentos relacionados a seguir:

I - Memorial académico, conforme a sugestao constante do Anexo IV desta Resolugao;

II- Cépia do diploma de Doutorado ou de certificado de conclusdo de doutorado que
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atenda a legislacao vigente que regulamenta a matéria;

III- Comprovante de que o docente se encontra no ultimo nivel da carreira EBTT,
anterior a classe titular;

IV- Comprovagao documental das atividades citadas no memorial;

V- O docente devera indicar 8 (oito) avaliadores, sendo 6 (seis) externos ¢ 2 (dois)
internos ao IFB, para composi¢do da comissdo especial de avaliacdo, observando os
requisitos apresentados nos paragrafos 1° e 3° do Art. 3° deste Regulamento.

§1° O Reitor, no prazo maximo de cinco dias, submetera a avaliacdo de desempenho do
docente a CPPD, que no prazo maximo de 15 (quinze) dias, manifestar-se-a por meio de
Parecer.

§ 2° Em caso de Parecer favoravel da CPPD, o Reitor constituird a Comissao Especial de
Avaliagdo, em prazo ndo superior a 15 (quinze) dias.

§ 3° Se recomendado pela Comissao Especial, marca-se a banca de defesa do memorial,
que sera composta pelos membros da Comissao Especial.

§ 4° Uma vez deferida, a promogao a classe de professor Titular gera efeitos financeiros a
partir da data em que for comprovada a pontuacdo minima necessdria para ascensao a
Classe Titular, desde que esta data ndo seja anterior a data de requisito para a solicitagao
da promocgao.

Secao 11
DA DEFESA DO MEMORIAL

Art. 10. A defesa de memorial seré realizada em audiéncia publica e submetida a
uma banca avaliadora composta pelos membros da Comissao Especial que avaliou o
memorial.

Paragrafo tdnico. Em caso de renuncia ou de impossibilidade comprovada de
participagdo de algum membro da Comissao Especial na Banca de Defesa de Memorial,
a escolha de novo membro sera feita observando-se a lista de 8 nomes entregues pelo
candidato e respeitando-se a proporcao entre docentes internos e externos ao IFB.

Art. 11. A sessao de defesa de memorial consistira de exposicao oral de até 50
(cinquenta) minutos do memorial, apds a qual cada membro da Banca de Defesa de
Memorial dispord de até 30 (trinta) minutos para arguir o candidato, cabendo a este igual
tempo para responder as questdes que lhe forem formuladas.

Paragrafo tnico. E facultada uma pausa na sessdo publica, que poderd ocorrer apds a
intervencao do segundo membro da banca.

Art. 12. Apos a sessao de defesa de memorial os membros da Banca de Defesa de
Memorial deverdo emitir parecer circunstanciado sobre a aprovac¢ao ou ndo do memorial.
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Art. 13. Uma vez aprovado o memorial, o processo retornara a CPPD para o
parecer final, que devera ser encaminhado a Reitoria no prazo maximo de 30 dias para as
devidas providéncias.

CAPITULO IV
DO PROCEDIMENTO DE ACESSO A CLASSE TITULAR POR DEFESA DE
TESE INEDITA

Art. 14. A abertura do processo de defesa de tese deverd ser formalizada por
requerimento (conforme o Anexo I) do docente dirigido ao Reitor por meio do Setor de
Protocolo, acompanhado dos seguintes documentos:

I- Tese académica inédita, em 04 (quatro) vias impressas;

II- Cépia do diploma de Doutorado ou de certificado de conclusdo de doutorado que
atenda a legislacao vigente que regulamenta a matéria;

IITI- O docente devera indicar 8 (oito) avaliadores, sendo 6 (seis) externos e 2 (dois)
internos ao IFB, para composi¢do da banca de avaliagdo, observando os requisitos
apresentados nos paragrafos 1° e 3° do Art. 3° deste Regulamento;

§1° O Reitor, no prazo maximo de cinco dias, submetera a avaliagcdo de desempenho do
docente a CPPD, que num prazo méaximo de 30 (trinta) dias, manifestar-se-4 por meio de
Parecer.

§ 2° Com o Parecer favoravel da CPPD, o Reitor constituira a Banca de Avaliagcdo de
Tese Inédita, em prazo ndo superior a 15 (quinze) dias.

Art. 15. O documento de Tese Académica inédita devera consistir em relatorio
expositor de uma pesquisa original que contribua significativamente para o avanco do
conhecimento em pelo menos uma das dreas de atuagao do professor.

§1° A tese deve ser redigida em lingua portuguesa, impressa em papel formato A4, nas
duas faces da folha, seguindo a padronizacdo mais atualizada das normas técnicas
(NBRs) da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) para essa finalidade. O
texto devera ser apresentado num estilo de redagdo académica, com revisdo gramatical e
ortografica.

§2° A sessdo de defesa de tese deve ser publica, consistira na exposicao oral de até 50
(cinquenta) minutos sobre o conteudo do trabalho, apds a qual cada membro da Banca de
Defesa de Tese dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o candidato, cabendo a este
igual tempo para responder as questoes que lhe forem formuladas.

§3° E facultada uma pausa na sessdo publica, que poderd ocorrer ap6s a intervengao do
segundo membro da banca.

§4° Apos a sessdo de defesa, os membros da Banca de Defesa de Tese deverdo emitir
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parecer circunstanciado sobre a aprovagao ou nao da tese.

Art. 16. Apos a defesa da tese, havera um prazo maximo de 60 (sessenta) dias
para que sejam efetuadas as modificacdes sugeridas pelos membros da Banca de Defesa e
para que seja depositada a copia corrigida e impressa da tese, bem como a copia em
midia digital (na biblioteca do campus do IFB de origem do candidato).

Art. 17. Uma vez aprovado o documento final de tese e comprovada a entrega na
biblioteca do campus do IFB de origem do candidato, o processo retornara a CPPD para
o Parecer Final, que devera ser encaminhado a Reitoria, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, para as devidas providéncias.

CAPITULOV
DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

Art. 18. os critérios quantitativos para acesso a Classe de Titular, bem como seus
fatores de pontuagdo e valores maximos a atingir, estdo descritos nos Anexos II e III
deste regulamento, considerando o sistema de pontuacao da seguinte forma:

I- O docente podera atingir o valor maximo de 100 (cem) pontos, obtido pelo somatério
da pontuacdo de cada dimensdo, nos diversos critérios dentro de cada uma das 12 (doze)
dimensoes;

II- Cada dimensao refere-se a cada item enumerado no Art. 10 da Portaria do MEC n°
982, de 03 de outubro de 2013, correspondentes a um grupo de atividades enumeradas de
IaXII;

III- Para cada dimensao ¢ estabelecida uma pontuagdo maxima, conforme o Anexo III, e
corresponde a um grupo de atividades relacionadas a dimensdo;

I'V- A pontuagdo total de cada dimensao sera o resultado do somatorio dos pontos obtidos
por grupos de atividades, nos critérios correspondentes, limitada ao valor maximo
estipulado para cada atividade;

V- A pontuagdo para cada grupo de atividades ¢ calculada multiplicando-se o fator de
pontuagdo pela quantidade de itens da unidade de mensuragdao adotada para o referido
critério, ndo podendo ultrapassar o seu limite maximo, por grupo de atividades.

Art. 19. Para que o processo de solicitacio de acesso a Classe Titular seja
aprovado, quando apresentado o memorial académico, o docente devera obter uma
pontuacdao minima de 50 (cinquenta) pontos no memorial, obtida em ao menos 4 (quatro)
das 12 (doze) dimensdes constantes do Anexo II e em pelo menos Y4 (um quarto) dos
critérios de ao menos 3 (trés) das dimensdes nas quais pontuou, sendo uma destas 3 (trés)
dimensdes obrigatoriamente a Dimensao I (Atividades de ensino e orientagdo) e outra
delas a Dimensao II (Atividades de Pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovacao)
ou a Dimensao III (Atividades de extensdo). Sendo a pontuacdo minima atribuida
individualmente por pelo menos dois membros da Comissdo Especial. § 1° A comissdo
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especial de avaliagdo do memorial terd a sua disposi¢do uma planilha para computar os
pontos obtidos pelo docente, devendo constar o parecer de cada avaliador.

§ 2° Cada membro da comissdo especial de avaliacdo do memorial devera elaborar
parecer contendo o sumadrio da pontua¢do do candidato, bem como o parecer a ser
encaminhado para a Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD).

Art. 20. Nenhum fato gerador constante no memorial podera pontuar em mais de
um indicador, seja dimensdo ou atividade.

Art. 21. As atividades realizadas antes da entrada do docente na carreira EBTT
poderdo integrar o Memorial Descritivo, desde que o docente comprove o desempenho
das atividades de ensino, pesquisa, extensdo, gestdo e producdo profissional relevante,
conforme identificados neste regulamento.

CAPITULO VI ]
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 22. Na dificuldade de obtencdo de documentagdo comprobatoéria relativa as
atividades desenvolvidas sera facultada a apresentacdo dessas no memorial,
obrigatoriamente atestadas por, no minimo, duas testemunhas com firma reconhecida
quando nao pertencer aos quadros da institui¢ao e o docente interessado.

Art. 23. Os casos omissos devem ser encaminhados ao Conselho Superior do IFB
para providéncias cabiveis.

Art. 24. Qualquer alteracdo nas disposi¢des previstas neste regulamento devera
ser aprovada pelo Conselho Superior do IFB.

Art. 25. Este regulamento entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

Brasilia/DF, 19 de fevereiro de 2016.

Original assinada
WILSON CONCIANI
Reitor
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ANEXO I - REQUERIMENTO

MAGNIFICO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE BRASILIA,

(nome completo e por extenso do professor)
Professor do quadro permanente, matricula n° Admitido em
/ / , classe , nivel , lotado em ,
vem requerer a Vossa Magnificéncia a inscricdo para participar dos procedimentos
necessarios a promocao para Professor Titular. Para passar por avaliagdo dessa comissao,
apresentara () tese inédita ou () memorial académico circunstanciado.

Nestes termos,
Pede deferimento.
Brasilia, / /

Assinatura
Telefone: celular:
E-mail:
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ANEXO II
CRITERIOS E PONTUACAO PARA ACESSO A CLASSE DE TITULAR DO
EBTT
QUADRO GERAL DE PONTUACAO
Dimensao Titulo de cada grupo de atividade Maximo
I Atividades de ensino e orientagao 30
II Atividades de pesquisa, desenvolvimento 10
tecnologico e inovagdo
111 Atividades de extensdo 10
1\Y Participa¢do em bancas de avaliacdo 10
\" Participagdo como editor/revisor de revistas 5
indexadas ou internas
VI Participagao como membro de comissdes de carater 5
pedagogico
VII Participagdo como membro de comissao de 5
elaboracdo de projeto pedagdgico de novos cursos
VIl Participacdo na organizacgdo de eventos e 5
premiagdes
IX Participacdo como membro de comissdes ou grupos 5
de trabalho de cardter provisorio
X Exercicio de cargos de direcao e de coordenagdes 5
(CD, FCC, FQG)
XI Aperfeicoamento 5
XII Representacao 5
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ANEXO III
TABELAS DE PONTUACAO CONSIDERANDO AS ATIVIDADES DAS
DIMENSOES DE I A XII
PONTUACAO
ATIVIDADES DA DIMENSAO I Fator de | Unidade | Limite | Pontuaca
pontuacg de 0 maxima
ao Unidade
s
Atividades de Ensino e orientaciao 30
01 — Exercicio de Magistério 0,10 Meés 300
02 — Orientagdo e/ou co-orientacdo de 0,50 Orientag 60
TCC de Cursos Técnicos ao
concluid
a
03 - Orientagdo e/ou co-orientagao de 0,50 Orientag 60
TCC de Cursos de Graduagao ao
concluid
a
04 - Orientacdo e/ou co-orientagao de 0,75 Orientag 40
TCC ou monografia de Especializacao ao
concluid
a
05 - Orientagcdo e/ou co-orientacao de 1,00 Orientag 30
dissertacdo de Mestrado ao
concluid
a
06 - Orientacdo e/ou co-orientacao de 2,00 Orientag 15
tese de Doutorado ao
concluid
a
07 — Orientacao de monitoria 0,25 Monitor 120
08 — Orientagdo de iniciagdo cientifica, 0,75 Orientag 40
com ou sem bolsa ao
concluid
a
09 — Orientagao de projetos de extensdao 0,75 Orientag 40
ao
concluid
a
10 — Orientagdo ou supervisao de 0,50 Orientag 60
estagios curriculares, obrigatdria ou nao ao
concluid
a
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PONTUACAO
ATIVIDADES DA DIMENSAO II Fator de | Unidade Limite | Pontuaca
pontuacg de 0 maxima
ao Unidade
s
Atividades de pesquisa, 10
desenvolvimento tecnoldgico e
inovacio - PDI.
01 — Publicag¢ao de livro 5,00 Livro 2
02 — Publica¢do de capitulos de livro 2,00 Capitulo 5
03 — Tradugao de livro 1,00 Livro
04 — Revisor de livro 1,00 Livro
05 — Publicagdo de artigo em revista 2,00 Artigo
indexada
06 - Publicagdo de artigo em revista nao 1,00 Artigo 10
indexada
07 — Publicagdo e/ou de relatorio de 0,25 Relatorio 40
pesquisa
08 — Apresentacdo e/ou publicacdo de 1,00 Apresentaca 10
trabalho de pesquisa em eventos o e/ou
nacionais € internacionais publicacdo
09 — Propriedade intelectual (patente, 5,00 Patente e/ou 2
registro) registro
10 — Desenvolvimento de produtos ou 1,00 Desenvolvi 10
processos nao patenteados, prototipo, mento
software ndo registrado e similares
11 — Trabalhos técnicos ou consultorias 1,00 Trabalho 10
e/ou
consultoria
12 — Contratos de transferéncia de 2,00 Contrato 5
tecnologia e licenciamento e/ou licenca
13 — Lideranca de grupo de pesquisa 0,20 més 50
14 — Coordenacdo em projetos de 1,00 Projeto 10
Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao —
PD&I
15 — Coordenagdo em Nucleo de 0,20 Més 50
Inovag¢do Tecnoldgica
16 — Participacdo como membro em 0,50 Projeto 5
projetos de PD&I
17 — Contemplados em Editais de PD&I 1,00 Edital 10
18 — Captagdo de recursos em projetos de 2,00 Projeto 5
PD&I
19 — Coordenacao de projetos de PD&I 2,00 Projeto 5
com institui¢des parceiras
20 — Elaboragao de manual técnico 1,00 Manual 10
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PONTUACAO
ATIVIDADES DA Fator de Unidade Limite Pontuacao
DIMENSAO III pontuagi de maxima
0 Unidade
s
Atividades de extensao. 10
01 — Coordenacao de curso 0,10 Més 100
de extensdo
02 — Coordenagao de projeto 0,50 Projeto 20
de extensdo
03 — Contemplado em edital 1,00 Edital 10
de extensdo
04 — Trabalho técnico ou 1,00 Trabalho 10
consultoria
05 — Participagdo em projeto 0,50 Projeto 20
de extensao
06 — Captagdo de recursos em 2,00 Projeto 5
projetos de extensao
07 — Coordenagdo em 2,00 Projeto 5
projetos de extensdo com
instituicdes parceiras
08 — Participacao em projetos 1,00 Projeto 10
de extensdao com instituicdes
parceiras
PONTUACAO
ATIVIDADES DA Fator de Unidade Limite Pontuacao
DIMENSAO IV pontuaci de maxima
0 Unidade
s
Participacio em bancas de 10
avaliacao.
01 — Participagdo em banca 1,00 Concurso 10
de elaboragdo e/ou correcao
de prova de concurso
publico; participagdo em
banca de avaliagdo de
desempenho didatico-
pedagégico de  concurso
publico
02 — Participagdo em banca 1,00 Banca 10
de memorial descritivo para
acesso a classe de professor
titular
03 — Participagdo em banca 1,00 Banca 10
de tese académica para
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professor titular

04 — Participagdo em 1,00 Banca 10
Comissao Especial de
Avaliacio de  Memorial
Descritivo para o RSC

05 — Participagdo em banca 0,50 Avaliacao 20
de processo seletivo para

professor substituto,

temporario e PRONATEC

06 — Participagdo em 1,00 Avaliacao 10

Comissao de avaliacdo de
cursos de graduacao

07 - Participacdo em 1,25 Avaliacao 08
Comissao de avaliacdo de
cursos de especializagdo

08 - Participagdo em 2,00 Avaliagao 05
Comissao de avaliacdo de
cursos de mestrado

09 - Participagdo em 2,50 Avaliacao 04
Comissao de avaliacdo de
cursos de doutorado

10 — Participacdo em banca 0,50 Banca 20
de TCC de cursos técnicos ou
banca de defesa de estagio
curricular de cursos técnicos

11 - Participacdo em banca de 1,00 Banca 10
TCC de cursos de graduagdo
ou banca de defesa de estagio
curricular de graduacdo

12 — Participagdo em banca 1,25 Banca 08
de TCC ou defesa de
monografia de cursos de

especializacao

13 — Participagdo em banca 2,00 Banca 05
de defesa de dissertacao de

mestrado

14 — Participacdo em Banca 2,50 Banca 04

de defesa de tese de
doutorado
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PONTUACAO
ATIVIDADES DA Fator de Unidade Limite Pontuacao
DIMENSAO V pontuaci de maxima
0 Unidade
s
Participacio como 05
editor/revisor de revistas
indexadas ou internas.
01 — Membro de corpo 0,10 Més 50
editorial de revista indexada
ou interna
02 — Membro de corpo 0,05 Meés 100
editorial de revista ndo
indexada
03 — Revisor de revista 0,20 Artigo 25
indexada ou interna
04 — Revisor de revista nao 0,10 Artigo 50
indexada
05 — Participagdo em 0,20 Més 25
Conselho ou comité técnico
cientifico de revista indexada
06 — Participagdo em 0,10 Més 50
Conselho ou comité técnico
cientifico de revista nao
indexada
07 — Revisor gramatical e 0,05 Artigo 100
ortografico de artigo em
revista indexada
PONTUACAO
ATIVIDADES DA Fator de Unidade Limite Pontuacao
DIMENSAO VI pontuaci de maxima
0 Unidade
s
Participacio como membro 05
de comissoes de carater
pedagogico.
01 — Membro de comissdo 0,20 Comissao 25
permanente ou grupo de
trabalho de carater
pedagodgico
02 — Membro de Nucleo 0,20 Més 25
Docente  Estruturante  de
Curso
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03 — Membro de comissdo ou 0,20 Comissao 25
grupo de trabalho provisoério
PONTUACAO
ATIVIDADES DA Fator de Unidade Limite Pontuacio
DIMENSAO VII pontuaci de maxima
0 Unidade
S
Participacio como membro 05
de comissao de elaboracao
de projeto pedagoigico de
NOVOS Cursos.
01 — Participagdo em 0,50 Projeto 10
comissdao de elaboracdo de
PPC de novos cursos técnicos
02 — Participagdo em 0,50 Projeto 10
comissdo de elaboracdo de
PPC de novos cursos de
graduacdo
03 — Participacdio em 1,00 Projeto 05
comissdao de elaboracdo de
PPC de novos cursos de pos-
graduacao
04 — Participagdo em 0,25 Projeto 20
comissdao de elaboracdo de
PPC de novos cursos FIC
05 — Participagdo em 1,00 Projeto 05
comissdo de reformulacdo de
cursos técnicos
06 — Participagdo em 1,25 Projeto 04
comissao de reformulacao de
cursos de graduagdo
07 — Participagdo em 0,50 Projeto 10
comissdo de reformulacdo de
cursos FIC
PONTUACAO
ATIVIDADES DA Fator de Unidade Limite Pontuacao
DIMENSAO VIII pontuaci de maxima
0 Unidade
S
Participacio na 05
organizacio de eventos e
premiacoes.
01 —  Participagdo  na 0,10 Evento 50
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organizacao em conferéncia e
palestra

02 — Participagdo  na
organizagdo em atividades
esportivas, sociais e
filantropicas

0,10

Evento

50

03 — Participagdo  na
organizacdo de  semanas
tecnologicas, seminarios,
simposios, coléquios,
congressos ou similares

0,25

Evento

20

04 — Premiacao local de
trabalhos  técnicos  e/ou
cientificos sob sua orientagdo

1,00

Trabalho

05

05 — Premiacdo estadual de
trabalhos técnicos e/ou
cientificos sob sua orienta¢ao

1,25

Trabalho

04

06 — Premiagdao nacional de
trabalhos ~ técnicos  e/ou
cientificos sob sua orientagao

2,50

Trabalho

02

07 — Premiagao internacional
de trabalhos técnicos e/ou
cientificos sob sua orienta¢ao

5,00

Trabalho

01

ATIVIDADES DA
DIMENSAO IX

PONTUACAO

Fator de
pontuac¢a
o

Unidade

Limite
de
Unidade
S

Pontuacao
maxima

Participacio como membro
de comissdes ou grupos de
trabalho de carater
provisorio.

0s

01 — Participagdo em
comissdo e/ou grupo de
trabalho de carater diverso
continuo

0,10

50

02 — Participagdo em
comissdo e/ou grupo de
trabalho de carater diverso
provisorio

0,50

Comissao

10

03 — Participagio em
comissdo de trabalho de
processo administrativo
disciplinar, sindicdncia e
processo ético

0,50

Processo

10

04 — Participagdo em

0,25

Processo

20
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comissao de avaliacao
institucional e/ou cursos de

graduacao e/ou pOs-
graduacdo

PONTUACAO

ATIVIDADES DA Fator de Unidade Limite Pontuacio
DIMENSAO X pontuaci de maxima
0 Unidade
S

Exercicios de Cargos de 05
Direcao e de Coordenacao
(CD, FCC, FG)
01 — Cargo de Diregao I 0,25 Més 20
02 — Cargo de Direcao II 0,20 Més 25
03 — Cargo de Direcao III e 0,10 Meés 50
1\%
04 — Func¢ao Gratificada ou 0,10 Més 50
nao gratificada de
Coordenacdo de Area, Curso
ou Atividades administrativas
nomeadas pelo Reitor ou
Diretor de Campus

PONTUACAO

ATIVIDADES DA Fator de Unidade Limite Pontuacao
DIMENSAO XI pontuagi de maxima
0 Unidade
s

Aperfeicoamento 05
01 — Curso adicional de 5,00 Curso 01
graduacdo na area de atuacao
02 - Curso de 1,00 Curso 05
aperfeicoamento na area de
atuagdo (180 horas de
duracdo)
03 — Curso de especializagdo 2,50 Curso 02
na area de atuagao
04 — Curso adicional de 5,00 Curso 01
mestrado na area de atuagao
05 - Curso adicional de 5,00 Curso 01
doutorado na area de atuagao
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06 — Curso de pds-doutorado 5,00 Curso 01
na area de atuacao
07 — Participagdo em missao 0,50 Missao 10
de trabalho nacional de
interesse institucional
08 - Participagdo em missdo 1,00 Missado 05
de trabalho internacional de
interesse institucional
09 — Experiéncia profissional 0,05 Meés 100
na darea de atuagdo nao
concomitante com o EBTT
10 — Curso de qualificacao na 0,25 Curso 20
area de atuagdo, com duragao
de 40 até 180 horas
PONTUACAO
ATIVIDADES DA Fator de Unidade Limite Pontuacao
DIMENSAO XII pontuagi de maxima
0 Unidade
s
Representacio 05
01 — Membro titular do 0,10 Més 50
Conselho Superior ou
Conselho Diretor de Campus
02 — Membro suplente do 0,05 Més 100
Conselho Superior ou
Conselho Diretor de Campus
03 — Membro titular de 0,10 Més 50
colegiado de curso
04 — Suplente de colegiado de 0,05 Meés 100
curso
05 — Membro titular de 0,10 Més 50
camaras especializadas
06 —Suplente de camaras 0,05 Meés 100
especializadas
07 — Membro de comissoes € 0,10 Més 50
comités de carater
permanente
08 - Membro de comissoes € 0,05 Més 100
comités de carater provisorio
09 — Representacao de carater 0,10 Més 50
de classe e/ou sindical
10 — Membro de conselhos 0,10 Més 50
federais, estaduais e
municipais criados por Lei
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ANEXO IV
MODELO PARA ELABORACAO DO MEMORIAL

I) MEMORIAL

E um documento que descreve, analisa, quantifica e qualifica os acontecimentos
sobre a trajetoria no processo académico, profissional e intelectual do candidato a
promocao para a classe de professor titular da carreira do Magistério do Ensino Bésico,
Técnico e Tecnoldgico.

Deve incluir as fases de formacdo académica em graduagdo e pds-graduagdo. As
experiéncias nas atividades de ensino, pesquisa, extensao, gestdo académica e produgao
profissional que tenham sido relevantes no ambito da atividade docente.

Este modelo pode ser utilizado como base e referencial para a elaboragdo do seu
memorial.

IT) ESTRUTURA DO MEMORIAL
1) Capa

A capa do Memorial deve conter os seguintes elementos de identificagdo do candidato:
a) Nome completo do professor;

b) Numero da matricula no SIAPE;

C) Unidade de lotacao;

d) Local;

e) Data.

2) Sumario do Memorial

Relacao das se¢cdes do memorial, na ordem em que aparecem no documento.

O sumério deve figurar em folha distinta, logo apos a capa, contendo os seguintes dados:
a) O indicativo da numeragao da secao;

b) Titulo da segdo;

C) O namero da pagina da secao.

3) Corpo do memorial

O corpo do memorial ¢ apresentado na forma narrativa na primeira pessoa do singular,
com a ideia de transformar a trajetoria académico-profissional do candidato num relato
em que possibilitara a observagdo dos fatos marcantes e méritos, resgatando as acoes
exercidas e as finalidades e motivos pelos quais foram desenvolvidas. As seguintes
descrigdes devem fazer parte do memorial:

I — Atividades de ensino e orientagdo, caracterizadas por: exercicio de magistério do
EBTT; orientacdes de TCC (cursos técnicos, graduagdo, especializagdo, mestrado e
doutorado); orienta¢do de bolsistas de monitoria de unidade curricular, de pesquisa ou de
extensdo; orientacdo ou supervisdo de estdgios curriculares, obrigatério ou nao,
respeitado o disposto na Lei no 9.394, de 1996 e Lei no 11.892, de 2008;
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II - Atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnologico e inovagdo (PD&I),
caracterizadas por: publicagdes externas (livros ou artigos) ou internas (artigos, relatorios
de pesquisa); apresentacdo de trabalhos de pesquisa em eventos (nacionais ou
internacionais); propriedade intelectual (patentes, registros); desenvolvimento de
produtos ou processos (produtos e processos nao patenteados, prototipos, softwares
registrados e ndo registrados, etc); trabalhos técnicos e consultorias; contratos de
transferéncia de tecnologia e licenciamento; lideranca de grupo de pesquisa; coordenagao
de projeto de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo; participacdo como
membro de projeto de (PD&I); contemplado em editais de (PD&I) cooperativos com
instituicdes parceiras; coordenagdo de nucleo de inovagdo tecnoldgica; captacao de
recursos em projetos de (PD&I) com instituigdes parceiras; coordenagdo de projetos de
(PD&I) em parceria com outros institutos, universidades e centros de pesquisa;

IIT - Atividades de extensdo, caracterizadas por: coordenacdo de cursos de extensdo;
coordenagdo de projeto de extensdo; participacdo como membro de projeto de extensao;
contemplado em editais de extensdo cooperativos com instituigdes parceiras; trabalhos
técnicos e consultorias, participacdo em projetos de desenvolvimento institucional,
captacdo de recursos para projetos de desenvolvimento institucional; projetos de extensao
tecnoldgica com instituicdes parceiras;

IV - Participacdo em bancas de avaliacdo de concurso publico ou em bancas de avaliacao
de curso de graduacgao, especializagdo, mestrado e doutorado;

V - Participacdo como editor/revisor de revistas, indexadas ou internas;

VI - Participacdo como membro de comissdes de cardter pedagdgico (permanentes ou
transitorias);

VII - Participacdo como membro de comissao de elaboragao de Projeto Pedagogico de
novos cursos (técnicos/graduagao/pos-graduacio);

VIII - Participacdo na organizagdo de congressos, workshops, semindrios, mostras,
palestras e conferéncias, prémios em concursos € competigdes como orientador de
alunos;

IX - Participagdo como membro em comissdes ou grupos de trabalho de carater
provisorio;

X - Exercicio de cargos de direcao e de coordenagao (CD, FCC, FG);

XI - Aperfeicoamento: curso de licenciatura; curso de aperfeicoamento na area de
atuagdo; curso de curta duracdo (workshops, seminarios, mostras, jornadas,
treinamentos); participagdo em missao de trabalho (nacional ou internacional); pos-

doutorado; e

XII - Representagdo em: conselho; cAmaras; comités de carater permanente; sindical.



