MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia

Edital 1/2019 - CC/CGEN/DREP/DGSS/RIFB/IFB

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO DE FILOSOFIA

O Diretor Geral do campus Sao Sebastido do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia - IFB, nomeado
pela Portaria N° 548, de 06 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido de 07 de maio de 2019, torna publico o
presente Edital que norteard o Processo Seletivo Simplificado de contratagdo de professor substituto, nos termos da Lei n°
8.666/93, Lei n® 8745/93, no que for pertinente.

OBJETO: Contratagdo por tempo determinado de professor substituto para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse do INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA.

1. DAS ATRIBUIGOES DO CARGO; CAMPUS DE EXERCICIO; REQUISITOS e REMUNERAGAO

1.1. Atribuicoes do Cargo: O professor devera desempenhar atividades de ensino (cursos FIC, Técnicos, Tecnoldgicos e
Licenciaturas), pesquisa e extensdo, assessoramento e assisténcia no ambito do Instituto Federal de Brasilia (IFB), no Campus
Sao Sebastido, além de participagdo em comissodes, projetos e outras atividades previstas na legislagao vigente.

1.2. Do exercicio: O professor substituto serd contratado para ter exercicio no Campus Sao Sebastido do IFB, podendo atuar
em quaisquer outros Campi em caso de necessidade, sob regime de trabalho de 40 horas semanais, conforme estabelecido no
ponto 1.3 deste edital, ministrando aulas nos periodos diurno e/ou noturno, inclusive aos sabados, respeitando-se o horario de
funcionamento do campus de lotagédo, nos termos da Resolugdo N° 05/2016. https://bit.ly/30PmwQM

1.3. Dos requisitos e do prazo de duracao do contrato:

Area de o . Regime de - .

_ Vagas ||Requisitos exigidos Duracéo prevista do contrato
Atuacéo trabalho
Filosofia 01 Licenciatura em Filosofia 40 h 6 meses

Obs.: O candidato que nao atenda aos requisitos exigidos por este Edital sera desclassificado.

1.3.1. A critério da Administragdo, o prazo de duragdo do contrato podera ser prorrogado. O periodo total de contratagcdo do
servidor ndo poderd ultrapassar 24 (vinte e quatro) meses, conforme Lei n° 8.745/1993.

1.3.2. A critério da Administragéo, a lista dos candidatos aprovados no cargo de professor substituto podera ser aproveitada
para a contratagao de professor temporario.

1.4. Da remuneracao:

Regime de Vencimento Retribuicio  ||[AuXilio Total

Classe /Nivel

Trabalho Basico (VB) por titulagdo ||, mentacéo ||(R$)

40 horas Graduacao D1-01 R$ 3.126,31 = |[-=emmemeeemn R$ 458,00 R$ 3.584,31



about:blank

40 horas Especializacao D1-01||R$ 3.126,31 R$ 449,97 R$ 458,00 R$ 4.034,28

40 horas Mestrado D1-01 R$ 3.126,31 R$ 1.146,68 R$ 458,00 R$ 4.730,99

40 horas Doutorado D1-01 R$ 3.126,31 R$ 2.660,37 R$ 458,00 R$ 6.244,68

1.4.1. Além do direito a remuneragédo supracitada, o contratado tera direito a Auxilio Pré-Escolar (para dependentes de até 5
anos de idade), respeitando a legislacéo vigente.

1.4.2. Do valor da remuneragédo (soma do vencimento basico e retribuicdo por titulagdo) serdo deduzidos os encargos e
contribuicoes legais.

2. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
2.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a contratagéo, aos seguintes requisitos:
a) ser aprovado e classificado neste processo seletivo;

b) néo possuir contrato nos termos da Lei n® 8.745/1993, excetuados aqueles cujos contratos tenham sido extintos h&a mais de
24 (vinte e quatro) meses;

¢) ndo ser ocupante de cargo efetivo da carreira do magistério, de que trata a Lei n®. 7.596/87;

d) comprovar formalmente a compatibilidade de horarios quando o candidato for servidor de nivel superior da administracdo
direta ou indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem como empregados de suas subsidiarias ou controladas;

e) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

f) estar em gozo dos direitos politicos;

g) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

h) estar quite com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo masculino;

i) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do artigo 12 da
Constituicdo Federal e no caso de estrangeiro, devera estar em situagao regular no pais, comprovado pelo visto permanente. A
permanéncia do estrangeiro no quadro docente do Instituto fica condicionada a apresentagcdo e manutencdo do visto
permanente.

j) possuir os requisitos de qualificagéo e escolaridade exigidos para a contratacao;

k) estar devidamente registrado em conselho regional de classe, quando couber, bem como estar inteiramente quite com as
exigéncias do 6rgéo fiscalizador e exigéncia de habilitagdo para o exercicio do cargo;

1) ter aptidao fisica e mental, que serd averiguada em exame médico admissional, de responsabilidade do IFB, para o qual se
exigirdo exames laboratoriais e complementares a expensas do candidato, cuja relagéo sera oportunamente fornecida;

m) apresentar todos os documentos indicados para a contratacdo, bem como demais documentos exigidos pela Coordenagéo
de Gestéo de Pessoas do Campus

2.2. Os professores, contratados por tempo determinado, nas condigdes e nos prazos previstos na Lei supracitada, submeter-
se-80, em atendimento ao interesse do ensino e da Instituicdo, aos horarios que lhes forem estabelecidos, em qualquer dos
turnos de funcionamento do Campus Sao Sebastido do IFB;

2.3. Anular-se-do, sumariamente, as inscricées e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo comprovar que, na data
de sua inscrigdo, satisfazia a todos os requisitos exigidos. Nao serd considerada qualquer situagdo adquirida apés aquele
periodo.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes serdo realizadas no Campus Sdo Sebastido, no periodo de 04 a 10 de junho de 2019. A inscricao neste
processo de selecdo, em especial, sera gratuita.

3.2. Datas/Horarios/Locais de Inscricao:



a) Datas e horarios das inscri¢gées: no periodo de 04 a 10 de junho de 2019 (apenas em dias Uteis), das 09h30 as 18h30.

b) Local da inscri¢do: Protocolo do Campus Sao Sebastido (Recepcio). Endereco: Av. Sao Bartolomeu, Area Especial 3 (ao
lado da Vila Olimpica de Sao Sebastido) Sao Sebastiao/DF. Telefone: (61) 2193-8130.

3.3. Da documentacao exigida no ato da inscrigao:
a) Original e cépia do diploma ou da declaragao de conclusdo da formagéao exigida;
b) Original e cépia do histérico escolar da formagéo exigida;

¢ ) Documentagéo de comprovagao da Titulagdo (Especializagdo, Mestrado ou Doutorado) para Andlise Curricular, quando
houver;

d) Copia do curriculo Lattes (disponivel para preenchimento no enderego eletrénico http:/lattes.cnpg.br);

e) Copia dos documentos comprobatérios de experiéncia profissional;

f) Original e cépia do documento de identidade (RG ou CNH), CPF, titulo de eleitor e certidéo de quitagéo eleitoral;
g) Original e cépia da carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS), contratos de trabalhos ou de holerites;

h) Original e cépia do certificado de reservista para candidatos do sexo masculino;

i) Ficha de inscricdo preenchida (ANEXO I).

3.4. Admitir-se-a inscrigéo por procuragdo, devendo ser apresentado no ato da inscrigao:

a) instrumento de mandato para o fim especifico (reconhecido em cartério);

b) original e copia legivel do documento de identidade do procurador;

c) copias reconhecidas em cartério das documentagdes exigidas no subitem anterior.

3.4.1. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador,
arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento do formulario de inscricao e de sua
entrega.

3.5. Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais e/ou extemporaneas; por correspondéncia, e-mail ou fax.

3.6. A homologacéao das inscricOes sera feita na data provavel de 17 de junho de 2019 a partir das 18h e sera publicada no sitio
do IFB: www.ifb.edu.br.

3.7. Nao serao homologadas as inscricbes dos candidatos que ndo apresentarem os documentos solicitados no ato da
inscricao, conforme item 3.3.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O processo seletivo simplificado constard de 2 (duas) fases, sendo a primeira uma Analise Curricular (classificatéria e
eliminatoria) e a segunda uma Prova de Desempenho Didatico (classificatéria e eliminatéria).

4.1.1. A nota final do processo seletivo sera o somatério das 2 (duas) fases, sendo que a fase de Andlise Curricular terd o valor
de até 50 pontos e a fase da Prova de Desempenho Didatico tera o valor de até 50 pontos.

4.1.2. Os critérios de pontuagédo a serem avaliados pela comissdo avaliadora, na etapa de Andlise Curricular, estao dispostos
na tabela a seguir:

Critérios avaliativos Total do candidato
Experiéncia profissional Até 1 ano Até 3 anos ||Mais de 3 anos

em docéncia na area de A

formagao 5 pontos 15 pontos |20 pontos

Experiéncia profissional na Até 1 ano Até 3 anos ||Mais de 3 anos

area de formacdo, exceto B

docéncia 5 pontos 8 pontos 10 pontos



http://lattes.cnpq.br
http://www.ifb.edu.br

Especializacdao ||Mestrado Doutorado

Titulacdo académica Cc

10 pontos 15 pontos 20 pontos

Total geral do candidato: [A+B+C

4.1.3. A pontuacgédo da titulacdo académica néo é cumulativa. Sera considerada apenas a titulagdo académica, devidamente
comprovada, correspondente a maior pontuagdo conforme a tabela acima.

4.1.4. As experiéncias profissionais deverdo ser comprovadas no ato da inscrigdo mediante apresentacdo dos registros na
CTPS, contratos de trabalho ou em holerites.

4.1.5. Serao convocados para a Prova de Desempenho Didatico somente os 10 (dez) candidatos com maior pontuagéo na
etapa de Analise Curricular.

4.1.5.1. A Prova de Desempenho Didatico ocorrera nas datas provaveis de 24 a 26 de junho de 2019.

4.1.5.2. O local e os horarios serao divulgados no sitio eletrénico do IFB www.ifb.edu.br na data provavel de 21 de junho de
2019.

4.1.5.3. A Prova de Desempenho Didatico sera constituida de uma aula expositiva de 20 (vinte) minutos, acrescida de até 10
(dez) minutos de arguigdo, devendo o candidato entregar a banca examinadora, no inicio da apresentagédo da sua aula, o Plano
de Aula em 04 (quatro) vias.

4.1.5.4. O Plano de Aula deverd contemplar: identificacdo do tema, competéncias, habilidades, conteido programético,
metodologia, avaliagéo e bibliografia.

4.1.5.5. A Prova de Desempenho Didatico destina-se a apurar a aptiddo do candidato para o ensino, avaliando: a) capacidade
de organizagao do trabalho pedagdgico; b) capacidade de comunicacao; ¢) dominio do conteddo abordado.

4.1.5.6. O detalhamento e a distribuicao dos pontos a serem avaliados serdo feitos em conformidade com a Ficha de Avaliacdo
de Desempenho Didatico descrita no ANEXO Il deste edital.

4.1.5.7. O sorteio do tema para a prova de desempenho didatico ocorrera na data provavel de 19 de junho de 2019, as 15h, no
Campus Sao Sebastido.

4.1.5.8. A presencga do candidato no sorteio ndo é obrigatéria e o tema sorteado serd publicado no sitio www.ifb.edu.br na data
provavel de 21 de junho de 2019.

4.2. Da nota final: a nota final do processo seletivo sera calculada pela somatéria simples da nota da andlise curricular e da
nota da prova de desempenho didatico.

4.2.1. Da classificagao e critérios de desempate: Na hipétese de igualdade de classificagéo final, tera preferéncia o candidato
que:

4.2.1.1. Tiver a maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento;
4.2.1.2. Tiver maior tempo de experiéncia docente na area de formagao;
4.2.1.3. Tiver maior tempo de experiéncia na area de formagao, excetuando-se docéncia.

4.2.2. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que obtiver nota inferior a 50% dos pontos na prova de desempenho
didatico.

4.3. O candidato que for professor do Magistério Superior, do Ensino Fundamental e Médio ou do Ensino Basico, Técnico e
Tecnolégico das Instituicdes Federais de Ensino, nao podera ser contratado nos termos da Lei 8.745/93.

4.4. Nao poderao ser recontratados os candidatos que ja tiverem sido contratados nos termos da Lei acima citada, excetuados
aqueles cujos contratos tenham sido extintos ha mais de vinte e quatro meses.

4.5. O Resultado Preliminar da selecdo sera divulgado na data provavel de 27 de junho de 2019 no sitio eletronico do IFB:
www.ifb.edu.br.

5. DOS RECURSOS:

5.1. Cabera recurso por parte do candidato em todas as etapas do processo, no entanto, o recurso devera ser entregue no dia



Gtil seguinte a divulgagao do resultado da etapa a que se refere o recurso.

5.2. Os recursos deverao:

a) ser impetrados por escrito, assinados e dirigidos a comissédo do processo seletivo simplificado;

b) indicar os fatos que o justifiquem e os devidos fundamentos;

c) estar de acordo com prazo estabelecido.

5.3. A comisséao do processo seletivo simplificado tera até 24 (vinte e quatro) horas para apreciar 0 mérito do recurso.
5.4. O recurso devera ser redigido no formulario constante no ANEXO IV.

5.5. E de responsabilidade do candidato apresentar duas vias do recurso ao protocolo do Campus S3o Sebastifo, para que uma
Ihe seja devolvida como comprovante.

6. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

6.1. A divulgagao do resultado final ocorrera por meio do sitio eletrénico www.ifb.edu.br, na data provavel de 01 de julho de 2019
e, posteriormente, sera publicado no DOU.

6.2. A aprovagdo neste processo seletivo ndo assegura ao candidato a contratacdo imediata para o cargo de professor
substituto, ficando esta condicionada a conveniéncia e a oportunidade da Administragdo do IFB, bem como a aceitagdo no
sistema SIAPE dos dados cadastrais do aprovado.

7. DA CONTRATACAO

7.1. O candidato aprovado e convocado dentro do nimero de vagas deverd, apés a publicagdo do resultado final no sitio
eletronico do IFB www.ifb.edu.br, aguardar a publicagdo da convocacdo onde serdo prestadas as instrugdes para o
agendamento da pericia médica e a data para apresentar a documentagéao exigida, com fins a formalizagcao da contratacao.

7.2. O ndo atendimento ao previsto no item anterior implicara na desclassificacdo do candidato e consequente convocagao do
préximo candidato aprovado em ordem de classificagéo.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. Os contratados que assumirem no IFB uma carga horaria total de 40 (quarenta) horas semanais néo poderao possuir outro
vinculo empregaticio superior a 20 (vinte) horas semanais, na forma do art. 37, XVI, da Constituicédo Federal de 1988.

8.2. O contratado sera regido por regime juridico especifico, aplicando-se ao professor substituto contratado os seguintes
dispositivos legais:

- Lei n® 8.647, de 13 de abril de 1993.

- Arts. 53 e 54; 57 a 59; 63 a 80; 97; 104 a 109; 110, incisos |, in fine, e Il, paragrafo Unico, a 115; 116, incisos | a V, alineas a
e c, VI a XII e paragrafo Unico; 117, incisos | a VI e IX a XVIII; 118 a 126; 127, incisos I, Il e Ill, a 132, incisos la VII, e IX a
XIll; 136 a 142, incisos |, primeira parte, a lll, e § § 12 a 4°; 236;238 a 242, todos da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

8.3. A validade deste processo seletivo esgotar-se-a 18 (dezoito) meses apo6s a data da publicagéo do resultado final no Diario
Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo.

8.4. Os casos omissos a este edital serdo resolvidos em primeira instancia pela Comissdo do processo seletivo simplificado de
que trata o presente edital e, em Ultima instancia, pelo(a) Reitor(a) do IFB, a luz das disposi¢des especificas.

8.5. E proibida a contratagao, nos termos deste Edital, de servidores da Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias e controladas (art. 6° e no
inciso I, § 1° da Lei n® 8.745, de 1993), observada, no entanto, a exce¢ao quanto a compatibilidade de horarios e nao ocupagao
de cargo efetivo integrante das carreiras de magistério, de que trata a Lei no. 7.596/1987.

8.6. Fazem parte deste edital:

a) ANEXO | — Formulario de Inscri¢ao;

b) ANEXO II — Cronograma;

¢) ANEXO Il - Ficha de Avaliagédo da Prova de Desempenho Didatico; e

d) ANEXO IV — Formulério para Recurso.



e) ANEXO V — Temas a serem sorteados na Prova de Desempenho Didatico.
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