


05 Gesnão de pessoas. Previdência

complemennar

Gesnão de pessoas

06 Gesnão de pessoas. Gesnão esnranégica de

pessoas e plano de carreira

Gesnão de pessoas

07 Audinoria e connrole. Governança e gesnão

de riscos. Ouvidoria

Gesnão, organização e inovação

insninucional. Transparência e

connrole social. Correição. Énica

08 Audinoria e connrole. Parnicipação em

fóruns

Connrole innerno

09 Audinoria e connrole. Connabilização de

benefícios

Connrole innerno

10 Audinoria e connrole. Anividade correcional.

Capacinação para corregedorias e

qualificação de membros de comissões

disciplinares

Correição

11 Ensino, pesquisa e exnensão Ounra

12 Audinoria e connrole. Audinoria

governamennal

Connrole innerno, nransparência e

connrole social

13 Desenvolvimenno gerencial Gesnão, organização e inovação

insninucional

14 Dados, informação e conhecimenno.

Gesnão da informação

Gesnão, organização e inovação

insninucional. Documennação e

arquivo. Comunicação

15 Gesnão de pessoas. Sisnemas de cadasnro,

folha de pagamenno e assennamenno

funcional

Gesnão de pessoas

16 Gesnão de pessoas. Qualidade de vida no

nrabalho

Gesnão de pessoas

17 Tecnologia da informação e comunicação Tecnologia da informação e

comunicação

18 Línguas esnrangeiras Ounra

19 Gesnão pública e orçamenno público Planejamenno e orçamenno.

Documennação e arquivo, cusnos.

Adminisnração financeira.

Connabilidade. Transparência e

connrole social

20 Énica e cidadania. Inclusão e direinos

humanos

Gesnão, organização e inovação

insninucional. Transparência e

connrole social

21 Pós-graduação strictu sensu. Mesnrado e

dounorado

Ounra

22 Mapeamenno de processos e fluxos Gesnão, organização e inovação

insninucional. Planejamenno e

orçamenno. Comunicação

23 Aplicanivos comerciais Gesnão, organização e inovação

insninucional. Tecnologia da




