MINISTERIO DA EDUCACAO

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia

EDITAL 45/2020 - RIFB/IFB

Processo Seletivo Para Eventual Concessao de Afastamento para Participacdo em Programas em Nivel Stricto Sensu
e Estagio Pés-Doutoral dos servidores do Instituto Federal de Brasilia.

RESULTADO DOS RECURSOS

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA - IFB, nomeada pelo Decreto de 12 de agosto de 2020,
publicado no Didrio Oficial da Unido em 2 de agosto de 2019, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais e em
conformidade com a Lei n2 8.112, de 11 de novembro de 1990, a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, a Lei n2
11.091, de 12 e janeiro de 2005, o Decreto n? 9.991, de 28 de agosto de 2019 e a Instrugcdo Normativa n2 201, de 11
de setembro de 2019, a Resolugcdo n? 01/2015/CS - IFB, de 27 de fevereiro de 2015, por meio da Pré-Reitoria de Gestdo
de Pessoas - PRGP, torna publico o Resultado dos Recursos do Processo Seletivo Para Eventual Concessao de
Afastamento para Participacdo em Programas em Nivel Stricto Sensu e Estagio Pés-Doutoral dos servidores do Instituto

Federal de Brasilia.

Nome

Resultado

Clarice Peres dos Santos

INDEFERIDO: Por ser de responsabilidade exclusiva do candidato preencher corretamente
os dados no ato da inscricdo.

Artur Lopes Dias

DEFERIDO: Levando em conta o pedido de recontagem do candidato, levando em conta
os documentos apresentados na inscricao, levando em conta o ajuste feito em um dos
itens solicitados em PAPesq (que nao havia sido calculado preliminarmente),

O |A do candidato foi alterado de 8,72 para 8,78

Luiz Fernando Rodrigues
Lopes

INDEFERIDO: Levando em conta o pedido de recontagem do candidato, levando em conta
os documentos apresentados na inscricdo e a revisdo das formulas, o IA se manteve.

Victéria Araujo Ganzaroli
Amador Reis

INDEFERIDO: Conforme o Edital 45/2020 - RIFB/IFB e o Oficio Circular n. 6/2020, a
ministracdo de palestras pode ser contabilizada como docéncia em cursos de Formacao
Inicial e Continuada - FIC, Minicursos, Palestras e outras atividades de ensino ministradas:
1 (um) ponto para cada hora-aula semanal média por semestre. Entretanto, como néo foi
identificado o registro desta carga na declaracao da CGEN do campus, os comprovantes
referentes as palestras ndo puderam ser contabilizados.

Jefferson Pereira da Silva

DEFERIDO: a pontuacao do CCAPES foi ajustada.

INDEFERIDO: Referente ao PAExt, os documentos protocolados como extensdo, na
verdade sdo de pesquisa e o curso de extensao nao foi considerado, pois trata-se apenas
de um proposta de curso e ndo uma participacao ja realizada.

O |A do candidato foi alterado de 12,69 para 13,06

Ana Carolina Simdes
Lamounier Figueiredo dos
Santos

INDEFERIDO: Levando em conta o pedido de recontagem da candidata, levando em conta
os documentos apresentados na inscricdo e a revisao das férmulas, o IA se manteve.

Clarice Vieira Smejkal

DEFERIDO: O n? de semestres é contabilizado de duas formas, sendo a primeira o Tempo
no Campus ou Reitoria e a segunda Tempo no IFB, com base nas datas indicadas
08/02/2013 e 22/03/2018 ha 14 e 5 semestres completos de efetivo exercicio.

O |A da candidata foi alterado de 1,18 para 1,23.

DEFERIDO: A pontuacao relativa a carga horaria foi corrigida.




Vanessa Cristina da Silva

DEFERIDO: Pontuacao do PAPesq corrigida considerando-se o trabalho em evento
internacional.

INDEFERIDO: As orientacdes de estagio que faziam parte do componente curricular ja
haviam sido contabilizadas na declaracao de carga horédria fornecida pela CGEN. As
demais pontuacoes foram revistas e permaneceram iguais.

DEFERIDO: A pontuacdo da PAExt foi revista e a candidata obteve a pontuagdo méaxima
de 10 pontos.

O IA da candidata foi alterado de 13,61 para 14,97.

Elaine Maria Coim Campus

INDEFERIDO: Levando em conta o pedido de recontagem da candidata, levando em conta
os documentos apresentados na inscricdo e a revisao das férmulas, o IA se manteve.

Eduardo Oliveira dos
Santos

INDEFERIDO: Levando em conta o pedido de recontagem do candidato, levando em conta
os documentos apresentados na inscricdao e a contagem da pontuacao de coordenacao, o
IA se manteve.

Marcella Nascimento
Fernandes

DEFERIDO: Levando em conta o pedido de recontagem da candidata, levando em conta
os documentos apresentados na inscricao e a correcdo das notas, o IA foi atualizado.

O IA da candidata foi alterado de 14,35 para 15,16.

Luciano Pereira da Silva

DEFERIDO: A pontuacao do CCAPES foi corrigida.
DEFERIDO: Apés a revisdo dos documentos e recontagem dos pontos atribuidos ao PAEXt,
o candidato atingiu o limite de 10 pontos.

O IA do candidato foi alterado de 10,93 para 11,48

Tiago Santos Barreto
Thomaz

DEFERIDO: Levando em conta o pedido de recontagem do candidato, levando em conta
os documentos apresentados na inscricdo e a atualizagdo das notas, o IA foi corrigido.

O IA do candidato foi alterado de 2,21 para 2,31

Marcos Vinicius Buiati
Rezende

DEFERIDO: Segue os documentos que nao foram contabilizados e os motivos:

Portaria n2 1.744/2017 - além de ndo constar o nome do servidor na portaria nao
contempla o periodo no qual o candidato esteve a frente da CGEN do campus Ceilandia;
Portaria n? 6/2018 - o candidato ficou no cargo somente por 3 meses e sao considerados
apenas semestres completos para pontuar no campo PAGest - Coordenacgdes.

DEFERIDO: Segue a pontuacao por item, conforme solicitado pelo candidato e apds a
revisao da documentagao apresentada:

PAEns: Participacdo em Atividades de Ensino = 7,40

PAPesq: Participacdao em Atividades de Pesquisa = 8,3

PAExt: Participagao em Atividades de Extensao = 7,2

PAGest: Participagdo em Atividades de Gestao e Administrativas = 9
TSRT: Tempo de Servigo e Regime de Trabalho = 36

DCP: Distancia do Curso Pretendido = 2

CCAPES: conceito capes = 2

REAFT: Reincidéncia de Afastamento = 0

TAC: Tempo de Afastamento Correspondente = 8

IA=29,91

Cristiano Pereira da Silva

DEFERIDO: Toda a documentagao referente a PAPesq, PAExt e PAGest foi revista e
computada para compor a pontuagao do IA.

O IA do candidato foi alterado de 8,14 para 10,26

DEFERIDO: Segue a pontuacao por item, conforme solicitado pelo candidato:




Adilson Cesar de Araujo

PONTUACAO - Cargo Administrativo (CA) = 7,5

PONTUACAO - Curso com relacéo direta ao ambiente organizacional (CF) = 5

PONTUACAO - Participacdo em Comissées e Grupos de Trabalho, oficialmente, nomeados
por meio de Portaria (CO) =5

PONTUACAO - Nao possuir uma pés-graduacdo (NPPG) = 0

PONTUACAO - Conceito Capes do Programa (CCAPES) = 3

PONTUACAO - Estar cursando Mestrado (CM) = 0

PONTUACAO - Estar cursando Doutorado (CD) = 0

PONTUACAO - Tempo de Servico (TS) = 51

PONTUACAO - INDICE DE AFASTAMENTO (IA) = 2,81

Noeme César Gongalves

INDEFERIDO: Apds revisao do item referente a participacdo em Comissées e Grupos de
Trabalho, constatou-se que as cinco portarias mencionadas pela candidata ja haviam sido
contabilizadas. Portanto, ndo houve alteracao do IA.
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