


Vanessa	Cristina	da	Silva

DEFERIDO:	 Pontuação	 do	 PAPesq	 corrigida	 considerando-se	 o	 trabalho	 em	 evento

internacional.	

INDEFERIDO:	 Às	 orientações	 de	 estágio	 que	 faziam	 parte	 do	 componente	 curricular	 já

haviam	 sido	 contabilizadas	 na	 declaração	 de	 carga	 horária	 fornecida	 pela	 CGEN.	 As

demais	pontuações	foram	revistas	e	permaneceram	iguais.

DEFERIDO:	A	pontuação	da	PAExt	 foi	 revista	e	a	candidata	obteve	a	pontuação	máxima

de	10	pontos.

O	IA	da	candidata	foi	alterado	de	13,61	para	14,97.

Elaine	Maria	Coim	Campus
INDEFERIDO:	Levando	em	conta	o	pedido	de	recontagem	da	candidata,	levando	em	conta

os	documentos	apresentados	na	inscrição	e	a	revisão	das	fórmulas,	o	IA	se	manteve.

Eduardo	Oliveira	dos

Santos

INDEFERIDO:	Levando	em	conta	o	pedido	de	recontagem	do	candidato,	levando	em	conta

os	documentos	apresentados	na	inscrição	e	a	contagem	da	pontuação	de	coordenação,	o

IA	se	manteve.

Marcella	Nascimento

Fernandes

DEFERIDO:	Levando	em	conta	o	pedido	de	recontagem	da	candidata,	 levando	em	conta

os	documentos	apresentados	na	inscrição	e	a	correção	das	notas,	o	IA	foi	atualizado.

O	IA	da	candidata	foi	alterado	de	14,35	para	15,16.

Luciano	Pereira	da	Silva

DEFERIDO:	A	pontuação	do	CCAPES	foi	corrigida.

DEFERIDO:	Após	a	revisão	dos	documentos	e	recontagem	dos	pontos	atribuídos	ao	PAExt,

o	candidato	atingiu	o	limite	de	10	pontos.

	

O	IA	do	candidato	foi	alterado	de	10,93	para	11,48

Tiago	Santos	Barreto

Thomaz

DEFERIDO:	Levando	em	conta	o	pedido	de	recontagem	do	candidato,	 levando	em	conta

os	documentos	apresentados	na	inscrição	e	a	atualização	das	notas,	o	IA	foi	corrigido.

O	IA	do	candidato	foi	alterado	de	2,21	para	2,31

Marcos	Vinícius	Buiati

Rezende

DEFERIDO:	Segue	os	documentos	que	não	foram	contabilizados	e	os	motivos:	

Portaria	 nº	 1.744/2017	 -	 além	 de	 não	 constar	 o	 nome	 do	 servidor	 na	 portaria	 não

contempla	o	período	no	qual	o	candidato	esteve	à	frente	da	CGEN	do	campus	Ceilândia;

Portaria	nº	6/2018	-	o	candidato	ficou	no	cargo	somente	por	3	meses	e	são	considerados

apenas	semestres	completos	para	pontuar	no	campo	PAGest	-	Coordenações.

DEFERIDO:	 Segue	 a	 pontuação	 por	 item,	 conforme	 solicitado	 pelo	 candidato	 e	 após	 a

revisão	da	documentação	apresentada:

PAEns:	Participação	em	Atividades	de	Ensino	=	7,40

PAPesq:	Participação	em	Atividades	de	Pesquisa	=	8,3

PAExt:	Participação	em	Atividades	de	Extensão	=	7,2

PAGest:	Participação	em	Atividades	de	Gestão	e	Administrativas	=	9

TSRT:	Tempo	de	Serviço	e	Regime	de	Trabalho	=	36

DCP:	Distância	do	Curso	Pretendido	=	2

CCAPES:	conceito	capes	=	2

REAFT:	Reincidência	de	Afastamento	=	0

TAC:	Tempo	de	Afastamento	Correspondente	=	8

IA	=	9,91

Cristiano	Pereira	da	Silva

DEFERIDO:	 Toda	 a	 documentação	 referente	 a	 PAPesq,	 PAExt	 e	 PAGest	 foi	 revista	 e

computada	para	compor	a	pontuação	do	IA.

O	IA	do	candidato	foi	alterado	de	8,14	para	10,26

DEFERIDO:	Segue	a	pontuação	por	item,	conforme	solicitado	pelo	candidato:



Adilson	Cesar	de	Araujo

PONTUAÇÃO	-	Cargo	Administrativo	(CA)	=	7,5

PONTUAÇÃO	-	Curso	com	relação	direta	ao	ambiente	organizacional	(CF)	=	5

PONTUAÇÃO	-	Participação	em	Comissões	e	Grupos	de	Trabalho,	oficialmente,	nomeados

por	meio	de	Portaria	(CO)	=	5

PONTUAÇÃO	-	Não	possuir	uma	pós-graduação	(NPPG)	=	0

PONTUAÇÃO	-	Conceito	Capes	do	Programa	(CCAPES)	=	3

PONTUAÇÃO	-	Estar	cursando	Mestrado	(CM)	=	0

PONTUAÇÃO	-	Estar	cursando	Doutorado	(CD)	=	0

PONTUAÇÃO	-	Tempo	de	Serviço	(TS)	=	51

PONTUAÇÃO	-	ÍNDICE	DE	AFASTAMENTO	(IA)	=	2,81

Noeme	César	Gonçalves

INDEFERIDO:	Após	 revisão	do	 item	 referente	à	participação	em	Comissões	e	Grupos	de

Trabalho,	constatou-se	que	as	cinco	portarias	mencionadas	pela	candidata	já	haviam	sido

contabilizadas.	Portanto,	não	houve	alteração	do	IA.

(documento	assinado	eletronicamente)
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