Certificado de Auditoria

Anual de Contas

Presidéncia da Republica - Controladoria-Geral da Unido - Secretaria Federal de Controle Interno

Certificado: 201503681

Unidade(s) Auditada(s): INST.FED.DE EDUC..CIENC.E TEC.DE BRASILIA
Ministério Supervisor: MINISTERIO DA EDUCACAO

Municipio (UF): Brasilia (DF)

Exercicio: 2014

1. Foram examinados os atos de gestdo praticados entre 01/01/2014 e 31/12/2014
pelos responsaveis das areas auditadas, especialmente aqueles listados no- artigo 10 da
Instrugdo Normativa TCU n° 63/2010.

2. Os exames foram efetuados por sele¢do de itens, conforme escopo do trabalho
informado no(s) Relatério(s) de Auditoria Anual de Contas. em atendimento a legislagdo
federal aplicavel as areas selecionadas e atividades examinadas, e incluiram os resultados das
acoes de controle, realizadas ao longo do exercicio objeto de exame, sobre a gestdo da(s)
unidade(s) auditada(s).

33 As seguintes constatagdes subsidiaram a certificagdo dos agentes do Rol de
Responsaveis:

- Subutilizacdo da carga horaria docente nas atividades de ensino (item 2.1.1.1);

- Néo € possivel aferir o cumprimento das metas de pesquisa e extensdo’ estabelecidos no
Termo Acordo de Metas e Compromissos, estabelecido entre o MEC e o IFB (item 2.1.1.5):

- Servidor em regime de dedicagdo exclusiva acumulando irregularmente atividade
remunerada em institui¢cdo privada de ensino (item 3.1.1.1);

- Pagamento de Vencimento Bésico-Sequéncia Manual a servidores ocupantes do cargo de
jornalista de complemento de 15 horas na jornada semanal sem os pressupostos legais (item
<8 RIS

- Flexibilizagdo da jornada de trabalho em desacordo com o estabelecido no Decreto n®
1590/95 (item 3.2.1.1);

- Servidores estudantes sdo liberados, sem exigéncia de compensagdo de horario, para
dedicagdo aos estudos. por até 8 horas semanais nos casos de graduag@o e por até 12 horas
semanais, nos casos de poés-graduagdo. A liberagdo independe se o horario do curso ¢
coincidente com a jornada de trabalho e se hé interesse da administracdo (item 3.2.1.2);

- Inexisténcia de plano de combate a incéndio aprovado pelo Corpo de Bombeiro Militar
(CBM) para os iméveis dos Campus do IFB (item 4.1.1.1);



- Fragilidade na gestdo patrimonial dos bens iméveis do IFB (item 4.1.1.3).

4. Diante dos exames realizados e da identificagdo de nexo de causalidade entre
os atos de gestdo de cada agente e as constatagdes mencionadas, proponho que o
encaminhamento das contas dos integrantes do Rol de Responsaveis seja conforme indicado a

seguir:
CPF do agente Cargo ou fung¢do Avaliagdo do Fundamentacdo da avaliagado
publico orgao de do Controle Interno
Controle Interno
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