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RESOLUCAO N.° 21-2009/RIFB

Aprova Regimento Interno da Comisséao Interna

de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacao — CIS, do
Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e
Tecnologia de Brasilia.

O REITOR PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA,
nomeado pela Portaria MEC N° 26, de 07 de janar@@D9, publicada no Diario Oficial da
Unido de 08 de janeiro de 2009, no uso de sudmigibes legais e regimentais, RESOLVE:

Art. 1° Aprovar,ad referendum do Conselho Superior, 0 Regimento Interno da
Comisséo Interna de Supervisdo do Plano de CadesdaCargos Técnico-Administrativos em
Educacao, CIS do Instituto Federal de Educacamaizié Tecnologia de Brasilia, em anexo e
que passa a fazer parte desta Resolugéo.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta dat

Brasilia, 14 de setembro de 2009.

GARABED KENCHIAN
Reitor
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ANEXO
REGIMENTO INTERNO DA CO!\/IISSAO INTERNA DE SUPERVISAO DO PLANO DE
CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUC ACAOQO, CIS

RESOLUCAO N.° 21-2009/RIFB, de 14 de setembro de 2009

Titulo |
DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente regimento interno disciplina a orgadaag@ funcionamento
e as atribuicbes da Comisséo Interna de Superdis@lano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacao — CIS — do Institutddfal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de
Brasilia - IFB, prevista na Lei n°® 11.091, de 1Jateiro de 2005 e, na Portaria 2.519 de 15 de
julho de 2005 e Portaria 2.562 de 21 de julho deé52@mbas do Ministro de Estado da
Educacéo.

Titulo Il N
DAS FINALIDADES E ATRIBUICOES

Art. 2° A CIS tem como finalidade:

I- acompanhar a implantacéo do plano de carrerrdoglas as suas etapas, bem
como o trabalho da Comisséo de Enquadramento do IFB

lI- auxiliar a area de gestéo de pessoas do utstitederal de Educacéao Ciéncia
e Tecnologia de Brasilia, bem como os servidores,aspectos relacionados ao Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Bg&o;

lll- fiscalizar e avaliar a implementacao do PlaeoCarreira no &mbito do IFB;

V- propor a Comissdo Nacional de Supervisao &sagldes necessarias para o
aprimoramento do Plano;

V- apresentar propostas e fiscalizar a elaboragéo execucdo do Plano de
Desenvolvimento de Pessoal do IFB em seus prograteasapacitacdo, de avaliagdo de
desempenho e de dimensionamento das necessidapessdal e modelo de alocacao de vagas;

VI- avaliar, anualmente, as propostas de lotagadF®8, conforme disposicao
contida no inciso | do 8§ 1° do artigo 24 da Lei0PL, de 12 de janeiro de 2005.

VII- acompanhar o processo de identificacdo dobi@mes organizacionais do
IFB proposto pela area de gestao de pessoas, emacargos que os integram; e

VIlI- examinar 0s casos omissos referentes aooPtenCarreira e encaminha-
los & Comisséo Nacional de Superviséo.

Art. 3° A CIS compete:
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I- propor alteracdes no regimento interno da @&3de que proposto por 2/3 de
seus membros, devendo ser referendado pelo CorfSefievior;

lI- deliberar sobre questbes pertinentes a CIS;

lll- estdgio — comparecer as reunifes da Comigsdtticipar de seus trabalhos e
das subcomissdes para as quais tenham sido dessgnad

IV- estudar avaliar e relatar, dentro dos prazewhlelecidos, as matérias
apresentadas para apreciacdo da Comissao;

V- solicitar, quando necessario, vista de processoenviar diligéncias para
obtencéo de esclarecimentos;

VI- apresentar, para a apreciacdo da CIS, medidgadas Uteis ao efetivo
desempenho das funcbes da Comisséao;

VII- requerer votacdo de matérias em regime dénaig,;

VIlI- escolher dentre seus pares, o CoordenadoCeordenador Adjunto, assim
como os substitutos em suas auséncias e impedismento

IX- desempenhar outras atividades que |hes fotabuadas pela Comissao.

Titulo 111
DA COMPOSICAO, DO MANDATO E DA ELEICAO
Capitulo |
DA COMPOSICAO

Art. 4° A CIS do IFB sera constituida por 03 (trés) repnem®es dos servidores
Técnico-Administrativos em Educacédo, optantes @alaeira, eleitos entre seus pares.

Paragrafo Unico - Ao servidor eleito para integrar a CIS sera gastant
freqiéncia integral quando em atividade pela Cdinisseja em reunides ordinarias ou em
atividades delegadas por seu coordenador ou psto pl

Capitulo Il
DO MANDATO

Art. 5° O mandato dos membros da CIS ter4 a duracdo der&®3 @nos,
permitida reconducéo.

§ 1° perdera o mandato na CIS o servidor elgite faltar, sem motivo
justificado, a mais de 03 (trés) reunifes ordirgadansecutivas ou a mais de 10 (dez) reunibes
ordinarias intercaladas, em um periodo de 180 doepitenta) dias; e

§ 2° caso no decorrer do mandato ocorra a vecéacl/3 dos membros, faltando
mais de 06 (seis) meses para o término do mano&oprdenador comunicara ao Reitor do IFB
que convocara elei¢cdes para o preenchimento das.vag

SEPN 504, Bloco A, 3° andar - Ed. Ana Carolinaadflia - DF - CEP:70.730-521

Telefone: (61) 3905-5454 — Fax: (61) 3905-5444
www.ifb.edu.br




R AST 1 FDERAL Instituto Federal de Brasilia - IFB

Capitulo IlI
DA ELEICAO

Art. 6° No prazo minimo de 90 (noventa) dias antes do té&rmdo mandato dos
membros da CIS, devera ser publicado o edital czanao as eleicoes.

I- as eleicbes deverdo ocorrer no prazo de 45éqtae cinco) a 60 (sessenta)
dias apos a publicacéo do edital;

lI- o processo eleitoral sera conduzido por coaussonstituida por Portaria
formada paritariamente por membros indicados peditoR e pela entidade sindical que
representa os servidores técnico-administrativosdunsacao; e

lll- a posse se dara imediatamente apds a puBbicde Portaria do Reitor no
Boletim de Pessoal e Servigo do IFB.

Titulo IV
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 7° A CIS tera a seguinte organizacao administrativa:
| — Coordenador;

Il — Coordenador Adjunto;

[ll — Secretario.

Art. 8° Sao atribuicdes do Coordenador:

I- representar a Comissao;

[I- convocar e presidir as reunides;

llI- distribuir, para exame, aos membros da CI§ poocessos e as proposicoes
gue exijam pronunciamento;

V- designar subcomiss@es de acordo com critélédimidos pela CIS;

V- baixar instrucbes normativas e ordens de servigecessarias ao
funcionamento da Comisséo;

VI- encaminhar propostas decorrentes das decikbE€olegiado;

VII- acompanhar o desempenho das atividades daigSam tomando as
providéncias necessarias;

VIII- administrar o pessoal colocado a servicdd3; e

IX- praticar os demais atos necessarios ao desememto das atividades da
Comisséo.

Art. 9° Sao atribuicdes Coordenador Adjunto:
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| — substituir o Coordenador em suas ausénciasipadimentos;

Il — realizar outras atividades administrativas gesignacao do Coordenador da
CIS;

Art. 10 Sao atribuicbes do Secretéario:

| — preparar e redigir documentos da CIS;

Il — organizar arquivos e ficharios;

Il — receber, expedir e controlar correspondéneidscumentos da CIS;

IV — expedir as convocagOes para as reunides deg@do e controlar a
freqiéncia dos membros da Comissao;

V — providenciar a infra-estrutura necessaria aabathos da Secretaria e do
Colegiado;

VI — manter sistema de controle das atividades|&a C
VIl - lavrar as atas das reunioes da CIS;

VIII — manter o controle do material de consumoeenmmnente da CIS, além de
zelar pela sua correta utilizagéo;

IX — dar encaminhamento as atividades determinpelasCoordenador da CIS;

X — manter a Coordenacédo e o Colegiado da CIS gieamente informado de
suas atividades;

X| — realizar outras atividades administrativasresma natureza.

Paragrafo Unico— As atribuicdes de Secretaria da CIS serdo desgmagas por
servidor técnico-administrativo escolhido entreresnbros do Colegiado.

TITULO IV,
DAS SESSOES

Art. 11 A CIS reunir-se-a, ordinariamente, uma vez méxtaerdinariamente,
por convocagao do Coordenador.

§ 1° - as matérias submetidas a CIS serdo aprsctaa a presenca da maioria
simples de seus membros.

§ 2° - é vedado ao membro da CIS dar parecer & eataprocessos de seu
interesse pessoal;

§ 3° - as decisbes da CIS serdo tomadas por maior@es dos seus membros
presentes, cabendo ao Coordenador, além do votonspmde desempate.

§ 4° - Todas as decisfes deverdo constar em atagrjante com o escrutinio final
dos votos, assegurado o direito de declaracaotde vo
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Art. 12 Os servidores do IFB que tiverem processos traogiqela CIS poderao
solicitar a sua participacao nas sessoes, contalameroz, sem direito a voto, devendo estes se
ausentar no momento de decisdo ou de votacdod@icasguardado a Comisséo o direito de
tomar providéncias para o bom andamento dos trabalh

Titulo VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 13 A CIS podera ter a sua disposicao apoio técniamjradtrativo, material
e toda logistica necesséaria a execucdo de suadadtg, assim como a quaisquer documentos
necessarios a apreciacao de assuntos de sua coogpeté

Art. 14 A iniciativa das proposi¢des a CIS poderéo selirpoiativa de qualquer
um de seus membros, por dirigentes do ou por seErtédnico-administrativo do IFB, por meio
de requerimento assinado.

Art. 15 A CIS podera encaminhar diligéncias e tomar prowdtés necessarias a
elucidacdo de assuntos que lhe forem demandaddsngo confid-los a servidores do IFB ndo
pertencentes a Comissao.

Paragrafo Unico - A critério da Comisséo, poderdo ser criadas amissdes de
carater temporario e integradas a Comissao palaena estudo de matérias.

3 Titulo VII )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16 Sao incompativeis a atividade de representantePRDGFB com Cargo
de Direcédo e/ou membro do Conselho Superior

Art. 17 Os casos omissos serao resolvidos pela CIS e apadas ao Conselho
Superior para aprovacao.
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