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DRGP 2015 GP01 - Capacitação de 100% da equipe da DRGP e CDGPs. 01/01/2015 30/12/2015 Gestão

DRGP 2015 GP02 - Normatizar no mínimo 50% dos procedimentos e fluxos no âmbito da Diretoria 01/01/2015 30/12/2015 Gestão

DRGP 2015 GP03 - Regularizar 30% dos exames periódicos. 02/01/2015 30/11/2015 Gestão

NTIC 2015 TI01 - Desenvolver e Implantar 30% de Módulos de Sistemas Estruturantes do IFB. 02/01/2015 20/12/2015 Gestão

NTIC 2015 TI02 - Estabelecer 60% Processos organizacionais de TIC do IFB. 02/01/2015 20/12/2015 Gestão

NTIC 2015 TI03 - Estabelecer 50% de processos de  Gerenciamento de Serviço no IFB. 02/01/2015 20/12/2015 Gestão

NTIC 2015 TI04 - Disponibilizar Estrutura de processamento, transmissão e armazenamento de dados a 80% de Campus que utilizam a Solução Disponibilizada no IFB. 02/01/2015 20/12/2015 Gestão

NUCS 2015 CS01 - Aumentar em 10% as inscrições de candidatos nos processos seletivos em relação a 2014. 01/01/2015 31/12/2015 Gestão

PRAD 2015 PE01 - 50% da reestruturação organizacional da PRAD 05/01/2015 24/12/2015 Gestão

PRAD 2015 PE02 - Padronização de todos os procedimentos da PRAD 05/01/2015 24/12/2015 Gestão

PRAD 2015 PE03 - Implementar o setor financeiro/aquisições/contábil nos Campi São Sebastião, Estrutural e Ceilândia até o fim de 2015. 05/01/2015 24/12/2015 Gestão

PRAD 2015 PE04 - Elaborar 03 indicadores por Coordenação da PRAD. 05/01/2015 24/12/2015 Gestão

PRAD 2015 PE05 - Elaborar 50% do Plano Diretor de Infraestrutura do IFB 05/01/2015 24/12/2015 Gestão

PRDI 2015 DI01 - Garantir a realização de 1 evento por campus de Planejamento Orçamentário Participativo. 05/01/2015 24/12/2015 Relação Institucional

PRDI 2015 DI02 - Garantir a elaboração de pelo menos 4 Metas/ações associadas ao orçamento do campus – Baseado no PLOA. 05/01/2015 24/12/2015 Gestão

PRDI 2015 DI03 - Realizar 2 eventos de planejamento participativo. 05/01/2015 24/12/2015 Relação Institucional

PRDI 2015 DI04 - Garantir a execução de 95% do orçamento de capacitação. 05/01/2015 24/12/2015 Gestão

PRDI 2015 DI05 - Rever 15% dos fluxos de processos do IFB. 05/01/2015 24/12/2015 Gestão

PRDI 2015 DI06 - Elevar o percentual de docentes doutores do quadro efetivo do IFB para 18% 01/02/2015 30/11/2015 Gestão

PRDI 2015 DI07 - Estabelecer 03 parcerias institucionais para atender demandas de capacitação e qualificação dos servidores do IFB. 01/02/2015 30/11/2015 Relação Institucional

PRDI 2015 DI08 - Executar eventos de capacitação que totalizem no mínimo 45 horas para os servidores técnicos-administrativos das Classes C e D. 01/02/2015 30/11/2015 Gestão

PRDI 2015 DI09 - Executar eventos de capacitação que totalizem no mínimo 60 horas para os servidores técnicos-administrativos da Classe E e docentes. 01/02/2015 30/11/2015 Gestão

PRDI 2015 DI10 - Aumentar percentual/ìndice de servidores com formação em nível de graduação e de pós-graduação de corpo técnico-administrativo e docente do IFB em 10%. 01/02/2015 30/11/2015 Gestão

PREN 2015 EN01 - Estabelecer pelo menos um processo de avaliação e acompanhamento em no mínimo 2 campi. 05/01/2015 24/12/2015 Educação

PREN 2015 EN02 - Desenvolver, no mínimo, 2 estratégias de formação para orientar os campi no cumprimento das metas de ensino (TAM e PDI). 05/01/2015 24/12/2015 Educação

PREN 2015 EN03 - Criar um projeto-piloto de informação para acompanhar as necessidades de qualificação para o mundo de trabalho. 05/01/2015 24/12/2015 Educação

PREN 2015 EN04 - Articular/implantar 10% de projetos em ensino, pesquisa e extensão (eventos e editais). 05/01/2015 24/12/2015 Educação

PREN 2015 EN05 - Implantar um projeto de estudo e acompanhamento dos campi no que diz respeito aos índices de retenção e evasão e à garantia de êxito e permanência escolar. 05/01/2015 24/12/2015 Educação

PREX 2015 EX01 - Criar 2 documentos de melhoria  dos processos 05/01/2015 24/12/2015 Gestão

PREX 2015 EX02 - Lançar no mínimo 2 editais internos de extensão. 05/01/2015 24/12/2015 Educação

PREX 2015 EX03 - Captar pelo menos 3 editais externos de projetos de extensão. 05/01/2015 24/12/2015 Educação

PREX 2015 EX04 - Realizar 3 Eventos em articulação ao mundo do trabalho 05/01/2015 24/12/2015 Educação

PREX 2015 EX05 - Criar 2 documentos de melhoria na qualidade da educação. 05/01/2015 24/12/2015 Educação

PREX 2015 EX06 - Criar 3 comissões para ampliar a participação democrática inclusiva do IFB. 05/01/2015 24/12/2015 Gestão

PREX 2015 EX07 - Realizar 2 ações para inserção dos egressos no mundo do trabalho. 05/01/2015 24/12/2015 Educação

PREX 2015 EX08 - Promover a participação dos estudantes em 2 eventos esportivos 05/01/2015 24/12/2015 Educação

PREX 2015 EX09 -Realizar 20 convênios de estágio. 05/01/2015 24/12/2015 Relação Institucional

PREX 2015 EX10 - Realizar 2 acordos de cooperação em nível de atuação regional. 05/01/2015 24/12/2015 Relação Institucional
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PREX 2015 EX11 - Realizar 2 acordos de cooperação em nível de atuação nacional. 05/01/2015 24/12/2015 Relação Institucional

PREX 2015 EX12 - Realizar 5 eventos  interinstitucionais. 05/01/2015 24/12/2015 Relação Institucional

PRPI 2015 PI01 - Articular pelo menos duas palestras de incentivo à participação em Grupos de Pesquisa do IFB. 02/02/2015 10/12/2015 Educação

PRPI 2015 PI02 - Realizar pelo menos um evento de capacitação de pesquisadores para participar de editais externos de fomento à pesquisa e inovação 02/02/2015 30/11/2015 Educação

PRPI 2015 PI03 - Sistematizar em um banco de dados ou planilha eletrônica as produções técnico-científicas dos docentes do IFB 02/02/2015 20/12/2015 Educação

PRPI 2015 PI04 - Ampliar a captação de artigos para a Revista Eixo em 10% em relação a 2014 02/02/2015 20/12/2015 Educação

PRPI 2015 PI05 - Elaborar a política de distribuição interna e externa das obras fomentadas pela Editora IFB 01/04/2015 20/12/2015 Educação

PRPI 2015 PI06 - Elaborar pelo menos dois documentos padrão da coordenação de inovação tendo em vista pedidos de propriedade industrial e contratos de parceria 02/02/2015 20/12/2015 Gestão

PRPI 2015 PI07 - Elaborar pelo menos dois instrumentos para acompanhamento dos cursos de pós-graduação do IFB 02/02/2015 20/11/2015 Educação

PRPI 2015 PI08 - Realizar a publicação de uma obra que apresente boas práticas de integração entre ensino, pesquisa e extensão no IFB 01/04/2015 20/12/2015 Educação

C. Brasília 2015 BR01 - Realizar 2 ações de melhoria na qualidade de ensino no Eixo G&N. 02/03/2015 31/12/2015 Educação

C. Brasília 2015 BR02 - Realizar 3 ações de melhoria na qualidade de ensino no Eixo de Arte e Cultura. 02/03/2015 31/12/2015 Educação

C. Brasília 2015 BR03 - Estruturar 100% a Coordenação de Estágio do CBRA. 02/02/2015 30/10/2015 Educação

C. Brasília 2015 BR04 - Realizar 3 ações de fortalecimento e consolidação do eixo T, H & L 15/03/2015 01/11/2015 Educação

C. Brasília 2015 BR05 - Ampliar a oferta de vagas do eixo de informação e comunicação. 15/03/2015 22/06/2015 Educação

C. Brasília 2015 BR06 - Realizar 1 ação de fortalecimento do NAPNE 01/03/2015 22/06/2015 Educação

C. Brasília 2015 BR07 - Ofertar 750 vagas por semestre/Pronatec 01/03/2015 01/07/2015 Educação

C. Brasília 2015 BR08 - Realizar 03 ações para reduzir a evasão no CBRA 01/03/2015 01/12/2015 Educação

C. Brasília 2015 BR09 - Realizar 3 ações de estruturação da biblioteca do CBRA 02/02/2015 05/06/2015 Educação

C. Brasília 2015 BR10 - Realizar 3 ações de fortalecimento de Ensino, Pesquisa e Extensão do CBRA 01/03/2015 31/12/2015 Educação

C. Brasília 2015 BR11 - Capacitar 30% dos servidores do CBRA 01/03/2015 31/12/2015 Gestão

C. Brasília 2015 BR12 - Elaborar Plano de Compras do Campus Brasília. 01/03/2015 31/12/2015 Gestão

C. Brasília 2015 BR13 - Realizar 2 ações de melhorias nos serviços de TI do Campus. 01/03/2015 31/12/2015 Gestão

C. Brasília 2015
BR14 - Matricular pelo menos 300 novos alunos (nos cursos técnicos subsequente/integrado, licenciatura, tecnológico, Pós-graduação, FIC Pronatec e EAD - E-tec e 

Profuncionário)
01/03/2015 31/10/2015 Educação

C. Ceilândia 2015 CI01 – Elaborar Plano de um Curso Técnico da modalidade PROEJA 02/01/2015 31/12/2015 Educação

C. Ceilândia 2015 CI02 – Ampliar em 50% o número de estudantes atendidos pelos programas de Assistência Estudantil 02/01/2015 31/12/2015 Educação

C. Ceilândia 2015 CI03 – Implantar uma biblioteca no Campus Ceilândia 02/01/2015 31/12/2015 Gestão

C. Ceilândia 2015 CI04 – Capacitar 70% do quadro de servidores do Campus  Ceilândia 02/01/2015 31/12/2015 Gestão

C. Ceilândia 2015 CI05 – Implementar sete ações estratégicas para fortalecimento da produção científica no Campus Ceilândia 02/01/2015 31/12/2015 Educação

C. Ceilândia 2015 CI06 – Ofertar 400 vagas em cursos com carga horária superior a 200 horas/aula 02/01/2015 31/12/2015 Educação

C. Ceilândia 2015 CI07 – Implementar seis projetos de extensão de incentivo à cultura e integração social 31/03/2015 31/12/2015 Educação

C. Ceilândia 2015 CI08 – Realizar dez ações estratégicas de fortalecimento da gestão participativa no Campus 02/01/2015 31/12/2015 Gestão

C. Ceilândia 2015 CI 09 – Implantar três laboratórios do Campus Ceilândia 02/03/2015 30/10/2015 Gestão

C. Ceilândia 2015 CI10 – Implantar seis ações estratégicas de inclusão e atendimento às pessoas com necessidades específicas no Campus 02/01/2015 31/12/2015 Gestão

C. Ceilândia 2015 CI11 – Desenvolver cinco ações de divulgação e de Relação Institucional do Campus Ceilândia com a comunidade interna e externa 04/05/2015 31/12/2015 Relação Institucional

C. Estrutural 2015 ES01 - Realizar no mínimo 9(nove) ações de melhoria dos processos sob responsabilidade da DRAP. 02/02/2015 20/12/2015 Gestão

C. Estrutural 2015 ES02 - Capacitar 50% servidores. 02/02/2015 20/12/2015 Gestão

C. Estrutural 2015 ES03 - Implantar 5 (cinco) ações de qualidade de vida para servidores no Campus. 02/02/2015 20/12/2015 Gestão

C. Estrutural 2015 ES04 - Realizar pelo menos 1 (um) evento de Gestão Participativa no campus Estrutural. 02/02/2015 20/12/2015 Gestão

C. Estrutural 2015 ES05 - Equipar pelo menos 03  Laboratórios do  Específicos do  Campus. 02/02/2015 20/12/2015 Gestão
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C. Estrutural 2015 ES06 - Criar no mínimo 5 ações de Pesquisa e Extensão no Campus até Dezembro de 2015. 02/02/2015 20/12/2015 Educação

C. Estrutural 2015 ES07 - Implementar pelo menos 50% da estrutura do Napne. 02/02/2015 20/12/2015 Educação

C. Estrutural 2015 ES08 - Realizar pelo menos 05 ações de melhoria na gestão pedagógica/DREP. 02/02/2015 20/12/2015 Educação

C. Estrutural 2015 ES09 - Ofertar 40 vagas de Cursos Técnicos subsequente em mecânica automotiva e 40 vagas da Licenciatura em Matemática (TAM e PDI) 02/02/2015 20/12/2015 Educação

C. Estrutural 2015 ES10 - Implementar pelo menos 2 programas da política de assistência estudantil. 02/02/2015 20/12/2015 Educação

C. Estrutural 2015 ES11 - Elaborar pelo menos 2 novos planos de curso. 02/02/2015 20/12/2015 Educação

C. Estrutural 2015 ES12 - Estruturar 50% do setor de Registro Acadêmico. 02/02/2015 20/12/2015 Educação

C. Estrutural 2015 ES13 - Estruturar pelo menos 50% as coordenações vinculadas a Direção de Ensino até Julho de 2015. 02/02/2015 20/12/2015 Educação

C. Gama 2015 GA01 - Capacitar 15% dos servidores do campus 01/02/2015 31/12/2015 Gestão

C. Gama 2015 GA02 - Manualizar 04 (quatro) procedimentos no âmbito do Campus Gama 01/02/2015 31/12/2015 Gestão

C. Gama 2015 GA03 - Catalogar e tornar disponível produção de conhecimento do Campus Gama dos últimos dois anos (2014 e 2015) 01/02/2015 31/12/2015 Educação

C. Gama 2015 GA04 - Ofertar 01 (um) período para Exames de Reconhecimento de Saberes e Competência, por semestre, no âmbito do Campus Gama 01/01/2015 26/03/2015 Educação

C. Gama 2015 GA05 - Realizar 01 (um) projeto interventivo para reduzir as causas de baixo rendimento escolar e evasão 01/02/2015 31/12/2015 Educação

C. Gama 2015 GA06 - Realizar formação continuada dos servidores da área de ensino por meio de 01 (um) curso, palestra e/ou treinamento por semestre 01/02/2015 31/12/2015 Educação

C. Gama 2015 GA07 - Ampliar o acervo da biblioteca em 10% 01/01/2015 31/12/2015 Gestão

C. Gama 2015 GA08 - Realizar 15 (quinze) treinamentos de usuários em 2015 01/02/2015 31/10/2015 Gestão

C. Gama 2015 GA09 - Aumentar a performance científico-extensionista do Campus em 10% 01/02/2015 31/12/2015 Educação

C. Gama 2015 GA10 - Implantar 01 (um) projeto, por semestre, que vise o bem-estar dos estudantes 01/02/2015 31/12/2015 Educação

C. Gama 2015 GA11 - Aumentar em 10% o número de alunos do Campus Gama vinculados a estágio 01/05/2015 31/12/2015 Educação

C. Gama 2015 GA12 - Realizar 02 (dois) convênios com instituições privadas 01/02/2015 31/12/2015 Relação Institucional

C. Gama 2015 GA13 - Realizar 01 (um) levantamento, por semestre, dos egressos dos cursos do Campus Gama 01/02/2015 31/12/2015 Educação

C. Gama 2015 GA14 - Incubar 01 (um) empreendimento de Economia Solidária 01/02/2015 31/12/2015 Educação

C. Gama 2015 GA15 - Realizar 04 eventos no Campus Gama 01/02/2015 20/12/2015 Relação Institucional

C. Gama 2015 GA16 - Desenvolver 01 (um) projeto que contribua com novas tecnologias para a área de alimentos 01/02/2015 31/12/2015 Educação

C. Gama 2015 GA17 - Definir 02 (dois) fluxos de serviços na área de TIC do Campus Gama 15/02/2015 30/11/2015 Gestão

C. Planaltina 2015 PL01 - Realizar 5 ações de de Infraestrutura e Manutenção do Campus 05/01/2015 01/12/2015 Gestão

C. Planaltina 2015 PL02 - Implantar cronograma de aquisições de bens de consumo e permanentes do Campus  para atender ao menos 20% da demanda. 05/01/2015 10/12/2015 Gestão

C. Planaltina 2015 PL03 - Elaborar um Plano de atuação dos docentes no Campus 01/02/2015 12/12/2015 Educação

C. Planaltina 2015 PL04 - Formular um projeto político pedagógico do campus Planaltina (Meta replanejada de 2014) 01/02/2015 20/12/2015 Educação

C. Planaltina 2015 PL05 - Solicitar ampliação  de 6 recursos humanos do curso superior de tecnologia em agroecologia 01/02/2015 01/07/2015 Gestão

C. Planaltina 2015 PL06 - Criar 4  projetos que contribuam para o desenvolvimento e superação dos déficits de conteúdo dos alunos recém ingressos no curso integrado 23/02/2015 02/12/2015 Educação

C. Planaltina 2015 PL07 - Atualizar o PPC do curso integrado em agropecuária 02/02/2015 30/06/2015 Educação

C. Planaltina 2015 PL08 - Promover a automatização de no mínimo 60% do setor de circulação da biblioteca (empréstimo, devolução, renovação e pesquisa on-line do acervo bibliográfico). 01/01/2015 20/12/2015 Gestão

C. Planaltina 2015 PL09 - Implementar o registro dos projetos de pesquisa, extensão e pós-graduação no CPLA 02/02/2015 31/12/2015 Educação

C. Planaltina 2015 PL10 - Promover a realização ou a participação de no mínimo 7 eventos de ensino, pesquisa, extensão e empreendedorismo 02/02/2015 31/12/2015 Educação

C. Planaltina 2015 PL11 - Elaborar um Plano de otimização as reuniões de colegiado do curso Licenciatura em Biologia 02/01/2015 10/07/2015 Educação

C. Planaltina 2015 PL12 - Realizar acompanhamento de 30% egressos formados a partir de 2012 01/02/2015 30/10/2015 Educação

C. Planaltina 2015 PL13 - Realizar 4 Cursos área de agroindústria 02/03/2015 20/12/2015 Educação

C. Planaltina 2015 PL14 - Realizar 2 planos de ação da Coordenação de Estágio do CPLA 01/02/2015 10/12/2015 Gestão

C. Planaltina 2015 PL15 - Elaborar um projeto de estudo sobre a possibilidade de oferta de mais turmas dos cursos vigentes e novos cursos 02/02/2015 11/12/2015 Educação
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C. Planaltina 2015 PL16 - Fazer integração de 70% dos docentes com os técnicos da produção.  16/03/2015 20/12/2015 Educação

C. Planaltina 2015 PL17 - Promover a reforma de 30% das pastagens do IFB-PLA 05/01/2015 30/11/2015 Gestão

C. Planaltina 2015 PL18 - Promover 80% de plantio direto, dos 100ha previsto para as culturas regionais temporárias. 02/01/2015 30/11/2015 Gestão

C. Riacho Fundo 2015 RF01 - Expandir oferta do campus em 1 curso médio integrado. 02/02/2015 30/05/2015 Educação

C. Riacho Fundo 2015 RF02 - Elaborar 1 proposta de itinerário formativo para o campus. 02/02/2015 21/12/2015 Educação

C. Riacho Fundo 2015 RF03 - Criar 3 projetos de integração do ensino, pesquisa e extensão no campus. 02/02/2015 21/12/2015 Educação

C. Riacho Fundo 2015 RF04 - Elaborar o plano de expansão do campus 2015. 02/02/2015 21/12/2015 Gestão

C. Riacho Fundo 2015 RF05 - Realizar 3 ações de divulgação dos cursos e eventos. 02/02/2015 21/12/2015 Relação Institucional

C. Riacho Fundo 2015 RF06 - Estruturar e operacionalizar 01 canal de comunicação institucional do campus (Newsletter). 02/02/2015 21/12/2015 Gestão

C. Riacho Fundo 2015 RF07 - Promover 01 debate sobre a consolidação e expansão das ofertas de cursos no Eixo de Turismo, Hospitalidade e Lazer 01/03/2015 30/06/2015 Relação Institucional

C. Riacho Fundo 2015 RF08 - Organizar 02 eventos semestrais de treinamento de uso de ambientes virtuais. 01/11/2015 30/11/2015 Gestão

C. Riacho Fundo 2015 RF09 - Articular 02 projetos de pesquisa com ação inter campi e com a rede federal de EPT. 02/01/2015 30/12/2015 Educação

C. Riacho Fundo 2015 RF10 - Formalizar 02 Grupos de Pesquisa, 4 PBIC´s e 4 PBID´s. 02/01/2015 30/12/2015 Educação

C. Riacho Fundo 2015 RF11 - Estabelecer 3 convênios, 1 ciclo de palestras e informatizar o banco de currículo para ampliar e aprimorar as parcerias institucionais. 02/03/2015 07/12/2015 Relação Institucional

C. Riacho Fundo 2015 RF12 - Elaborar ao menos 01 relatório trimestral de empregabilidade discente. 02/01/2015 30/12/2015 Gestão

C. Riacho Fundo 2015 RF13 - Coordenar 1 evento de promoção da biblioteca no campus. 01/07/2015 09/10/2015 Relação Institucional

C. Riacho Fundo 2015 RF14 - Elaborar o projeto de construção de novo espaço e complementar o acervo da Biblioteca  adequando-se aos critérios exigidos pelo MEC. 01/07/2015 13/11/2015 Gestão

C. Riacho Fundo 2015 RF15 - Ofertar ao menos 01 curso EaD alinhado ao eixo do campus e apresentar 01 projeto para integrar os alunos de EaD às atividades do campus. 02/01/2015 30/06/2015 Educação

C. Riacho Fundo 2015 RF16 - Obter e estruturar 01 caminhão E-tec para ampliar a atuação do eixo do Campus e participação de ao menos 01 fórum do trade de turismo. 02/01/2015 30/07/2015 Educação

C. Riacho Fundo 2015 RF17 - Propor 1 projeto com políticas educacionais que visem reduzir a evasão e a retenção dos estudantes e relatórios de acompanhamento. 02/01/2015 30/06/2015 Educação

C. Riacho Fundo 2015
RF18 - Garantir o acesso, permanência, conclusão com êxito e a inserção sociolaboral de estudantes com necessidades específicas; Gerir 1% do orçamento do campus

destinado as ações de inclusão social.
01/03/2015 30/12/2015 Educação

C. Riacho Fundo 2015 RF19 - Criar ao menos 03 ações visando implementar mecanismos de qualificação dos servidores, participação e aperfeiçoamento da gestão do CRIF 02/02/2015 02/07/2015 Gestão

C. Riacho Fundo 2015 RF20 - Implantantar plano de gestão de controle de rotinas e processos. 01/01/2015 20/12/2015 Gestão

C. Riacho Fundo 2015 RF21 - Realizar ao menos 03 ações de aprimoramento da Gestão e  Transparência Orçamentária e Financeira. 01/01/2015 31/12/2015 Gestão

C. Riacho Fundo 2015 RF22 - Estruturar e prover ao menos 04 ações de gestão patrimonial do Campus. 01/01/2005 30/12/2015 Gestão

C. Riacho Fundo 2015 RF23 - Realizar ao menos 03 ações visando viabilizar recursos e ferramentas de TI para o Campus. 20/01/2015 01/01/2016 Gestão

C. Riacho Fundo 2015 RF24 - Realizar ao menos 06 ações visando atender às demandas do novo Campus na área de aquisições. 20/01/2015 01/07/2015 Gestão

C. Riacho Fundo 2015 RF25 - Executar ao menos 03 ações de capacitação e gestão de pessoas 20/01/2015 01/07/2015 Gestão

C. Riacho Fundo 2015 RF26 - Otimizar, ampliar e executar ao menos 05 ações de serviços de manutenção e terceirização 20/01/2015 01/04/2015 Gestão

C. Samambaia 2015 SA01 - Desenvolver e implantar planos de instalação e manutenção preventiva e corretiva de equipamentos, predial e maquinários do campus 05/01/2015 29/05/2015 Gestão

C. Samambaia 2015 SA02 - Executar 80% dos recursos disponíveis para capacitação 05/01/2015 31/03/2015 Gestão

C. Samambaia 2015 SA03 - Submeter pelo menos 1 projeto de pesquisa ou de extensão por cada coordenação de curso 02/02/2015 11/12/2015 Educação

C. Samambaia 2015 SA04 - Elaborar 02 PPCs de Cursos: Tecnólogo em Tecnologia em Saneamento e Médio Integrado nas áreas de móveis ou construção civil 05/01/2015 11/12/2015 Educação

C. Samambaia 2015 SA05 - Publicizar mensalmente os gastos do campus samambaia 05/01/2015 11/12/2015 Gestão

C. Samambaia 2015 SA06 – Estruturar em 90% o corpo de servidores da CDAE 01/02/2015 02/04/2015 Gestão

C. Samambaia 2015 SA07 - Ampliar o acervo da biblioteca em 10% 12/01/2015 18/12/2015 Educação

C. Samambaia 2015 SA08 -  Viabilizar o funcionamento do laboratório da área de móveis no Campus  Definitivo 01/02/2015 01/06/2015 Gestão

C. São Sebastião 2015 SS01 - Descentralizar 02 procedimentos administrativas do Campus São Sebastião. 01/02/2015 01/12/2015 Gestão

C. São Sebastião 2015 SS02 - Elaborar norma que regulamente como proceder em caso de acidentes com veículos oficiais do Campus São Sebastião. 01/02/2015 01/12/2015 Gestão

C. São Sebastião 2015 SS03 - Elaborar Plano de Limpeza e Conservação das Instalações do Novo Campus. 01/02/2015 01/12/2015 Gestão
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# Projeto Metas
Data prevista 

de Início

Data prevista 

de conclusão
Eixo (PDI)

C. São Sebastião 2015 SS04 - Elaborar fluxo de 10 processos do campus. 01/02/2015 01/12/2015 Gestão

C. São Sebastião 2015 SS05 - Executar 4 ações de incentivo à pesquisa e extensão. 01/02/2015 01/12/2015 Educação

C. São Sebastião 2015 SS06 - Elaborar e Executar 5 ações de consolidação da política de assistência estudantil. 01/02/2015 01/12/2015 Educação

C. São Sebastião 2015 SS07 - Elaborar e executar 8 ações de desenvolvimento do ensino. 01/02/2015 01/12/2015 Educação

C. São Sebastião 2015 SS08 - Executar 01 ação buscando aprimoramento dos processos internos do registro acadêmico. 01/02/2015 01/12/2015 Educação

C. Taguatinga 2015 TG01 - Criar 05 ações de Estruturação e Informatização do Registro Acadêmico. 01/01/2015 31/12/2015 Gestão

C. Taguatinga 2015 TG02 - Ofertar 160 vagas para Cursos Superiores e PROEJA estabelecidos no PDI. 01/01/2015 31/12/2015 Educação

C. Taguatinga 2015 TG03 - Ofertar pelo menos 50 vagas de FIC. 01/01/2015 30/10/2015 Educação

C. Taguatinga 2015 TG04 - Implementar a cantina do campus. 01/01/2015 30/06/2015 Gestão

C. Taguatinga 2015 TG05 - Realizar 12 ações de melhorias na estrutura física do campus. 01/01/2015 31/12/2015 Gestão

C. Taguatinga 2015 TG06 - Criar 03 ações visando racionalizar a utilização dos recursos de capacitação, diárias e passagens. 01/01/2015 31/03/2015 Gestão

C. Taguatinga 2015 TG07 - Realizar pelo menos 03 encontros com a comunidade acadêmica do campus. 01/01/2015 31/03/2015 Relação Institucional

C. Taguatinga 2015 TG08 - Implantar um sistema de avaliação interna do campus. 01/01/2015 31/12/2015 Gestão

C. Taguatinga 2015 TG09 - Implantar 01 canal de comunicação permanente com a comunidade do campus. 01/01/2015 31/12/2015 Relação Institucional

C. Taguatinga 2015 TG10 - Elaborar o PDTIC de Ensino do Campus Taguatinga. 01/01/2015 31/12/2015 Gestão

C. Taguatinga 2015 TG11 - Criar 03 ações de incentivo a política a pesquisa e extensão. 01/01/2015 30/06/2015 Educação

C. Taguatinga 2015 TG12 - Definir/elaborar metodologia de registro das atividades docentes. 01/01/2015 30/06/2015 Gestão

C. Taguatinga 2015 TG13 - Criar 02 ações estratégicas de divulgação das atividades do campus na Comunidade externa. 01/01/2015 31/12/2015 Gestão

C. Taguatinga 2015 TG14 - Executar 100 % do orçamento do Campus. 01/01/2015 31/12/2015 Gestão

C. Tag Centro 2015 TC01 - Construir, de forma coletiva, 4 instrumentos de avaliação educacional e serviços prestados no campus Taguatinga Centro. 16/02/2015 29/05/2015 Gestão

C. Tag Centro 2015 TC02 - Realizar 1 evento de integração do ensino, pesquisa e extensão por semestre. 09/02/2015 30/11/2015 Educação

C. Tag Centro 2015 TC03 - Definir e implantar 6 fluxos de monitoramento dos parâmetros de qualidade dos cursos ofertados no campus. 16/02/2015 30/11/2015 Educação

C. Tag Centro 2015 TC04 - Realizar 3 ações para reduzir o índice de evasão dos cursos ofertados no campus. 16/02/2015 30/11/2015 Educação

C. Tag Centro 2015 TC05 - Revisar PPC dos cursos Técnicos e FIC's para criação de itinerários formativos que permitam a verticalização. 16/02/2015 30/11/2015 Educação

C. Tag Centro 2015 TC06 - Realizar 5 ações voltadas para ampliação da visibilidade, controle e disseminação dos materiais da biblioteca. 01/03/2015 30/12/2015 Educação

C. Tag Centro 2015 TC07 - Ofertar 40 vagas do curso tecnológico de Processos Gerenciais. 01/01/2015 30/05/2015 Educação

C. Tag Centro 2015 TC08 - Realizar 02 ações de melhorias na infraestrutura do campus. 02/03/2015 30/11/2015 Gestão

C. Tag Centro 2015 TC09 - Ampliar  30% da Infraestrutura de TIC. 01/03/2015 30/12/2015 Gestão

C. Tag Centro 2015 TC10 - Divulgar mensalmente e executar 90% do orçamento do campus 02/03/2015 31/12/2015 Gestão
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