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1. INTRODUCAO

Em cumprimento a Lei 10.861/2004, que institui o Sistema Nacional de
Avaliacao da Educagdo Superior (Sinaes) e de acordo com a legislagdo em vigor, todas
as institui¢des de ensino do pais que mantém cursos superiores devem, a partir de suas
CPA’s, desenvolver processo de autoavaliagdo com destaque para os cursos de
graduagdo da instituicdo.

Nesse sentido, o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Brasilia (IFB) mantém a¢des de autoavaliagdo institucional dos cursos superiores
(licenciatura e tecnologia) primando pela realizagdo de um processo participativo,
democratico e com énfase na avaliacdo dos processos de gestdo administrativa e
pedagogica. Em 2013 a autoavaliagdo contou com a participa¢do dos técnicos, docentes
e discente dos cursos de graduagao ofertados pelo IFB.

Ressalta-se que os principios que regem esse processo de avaliagdo estdo em
consonancia com os valores do IFB, a saber: educagdo como bem publico e de
qualidade; formagao critica; gestdo democratica e participativa; respeito a diversidade;
inovacdo, empreendedorismo e cooperativismo; desenvolvimento sustentavel,
otimizag¢do dos recursos publicos € comprometimento com o IFB.

A autoavaliagdo teve como objetivo garantir a reflexdo acerca do
cumprimento da missdo do IFB e colaborar com a gestdo subsidiando suas agdes na
oferta de ensino, pesquisa e extensdo no ambito da educagdo superior, por meio da
producdo e difusdo de conhecimentos, contribuindo para a formagdo cidadd e o

desenvolvimento sustentavel.
2. ORGANIZACAO E GESTAO DA INSTITUICAO

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia (IFB), foi
criado nos termos da Lei n°. 11.892, de 29 de dezembro de 2008, vinculada ao
Ministério da Educagdo, e possui natureza juridica de autarquia, sendo detentora de
autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagodgica e disciplinar.

O Instituto Federal de Brasilia ¢ uma instituicdo de educacdo superior,
basica e profissional, pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de educacdo
profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com base na harmonia
e integragdo entre humanidades e técnica, e ciéncia e tecnologia, na pratica pedagogica.

Para efeito da incidéncia das disposi¢des que regem a regulagdo, avaliacdo e
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supervisdo da institui¢do e dos cursos de educagdo superior, o Instituto Federal de
Brasilia ¢ equiparado as universidades federais.

A estrutura do IFB ¢ constituida por: (a) Orgdos Colegiados de Deliberagao
Superior: Conselho Superior (Consu) e Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(Cepe); (b) Orgdo de Deliberagdo e Administragdo Superior: Reitoria, integrada pelo
reitor e pelas pro-reitorias de Ensino; Desenvolvimento Institucional; Pesquisa e
Inovagdo; Extensdo e; Administragio; (c) Orgdos de Administragio Basica: Diretorias
de Campus, (d) Orgdos Suplementares ¢ de Apoio: demais diretorias, niicleos e
coordenagdes, conforme Resolucao 35/2012 — CS/IFB.

As instituicdes de ensino superior, pela sua propria natureza e vocagdo,
devem ter compromisso com a exceléncia académica e cientifica, ¢ com o
aprimoramento e desenvolvimento social e cultural do Pais. A natureza das suas func¢des
e atividades reclama a existéncia de processos internos e externos de avaliacdo, como
condi¢do para garantir sua efetividade, eficiéncia e eficécia.

A complexidade de se empreender a avaliacdo global de uma instituicao
académica, aliada as peculiaridades do IFB, com sua estrutura multicampi e suas
caracteristicas especificas, orienta a proposta do Processo de Avaliagdo Institucional no
sentido de que a elaboragdo e a implementacdo de uma metodologia de avaliacdo
ocorram por etapas, com desenvolvimento simultaneo, interdependente e complementar
de diversos instrumentos.

Para execu¢do dos procedimentos de avaliacdo institucional do IFB foi
instituida a Comissdo Propria de Avaliacao (CPA).

A Comissdo Propria de Avaliagcao (CPA), designada pela Portaria n® 810, de
22 de julho de 2013, ¢ constituida por representantes docentes, técnico-administrativos,
discentes e pela sociedade civil organizada. Seus membros tem mandato de 24 meses,
contados a partir da data da posse.

Em cumprimento ao que determina a Lei n® 10.861, de 14 de abril de 2004 ¢
autdbnoma em relagdo a conselhos e demais orgdos colegiados existentes no IFB. E
integrada por profissionais e cidaddos com reconhecida capacidade e idoneidade para
colaborar com o Instituto, representando os seguintes segmentos:

02 representantes do Corpo Docente;

04 representantes do Corpo Discente;

04 representantes do Corpo Técnico;

04 representantes da Sociedade Civil Organizada.
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Os membros da CPA s3o dos segmentos docente, discente e técnico sio
eleitos e os da sociedade civil organizada convidados e indicados pela Reitoria. Esta
composicdo observa a exigéncia legal que ndo permite a maioria absoluta de um dos
segmentos. Os membros da CPA, nomeados para o periodo de dois anos, podem ser
substituidos ou reconduzidos antes do término desse periodo.

A CPA/UCB contard com a contribuicio do setor de Avaliacio
Institucional, tendo como atribuicdo principal fornecer informagdes e dados, que
subsidiardo a elaboragdo do relatorio anual de autoavaliagdo institucional da Comissdo
Prépria de Avaliagao.

A avaliacdo institucional do IFB ¢ viabilizada por instrumentos internos e

externos, a saber:

Instrumentos Externos

Constituem instrumentos externos de fonte de dados e informagdes, o
Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), o Exame Nacional de Desempenho dos
Estudantes (ENADE), a avalia¢do das condi¢des de ensino, a avaliacdo dos programas
de Pés-Graduagdo realizada pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal do

Ensino Superior - CAPES.

Instrumentos Internos
O IFB propde instrumentos de acompanhamento e avaliagdo, com destaque
para:
¢ Perfil socioecondmico e educacional dos candidatos ao vestibular;
* Instrumentos do processo de avaliagdo do desempenho do pessoal do
IFB, que contempla a avaliacdo geral do desempenho docente;
* A avaliagdo do docente pelo discente;
* A avaliagdo do desempenho do pessoal técnico-administrativo;
* A avaliagdo do servidor em funcao de chefia;
* Avaliacdo do desempenho coletivo de setores da instituicdo; e

* Pesquisa de clima organizacional.

O Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior — SINAES prevé a
articulacdo entre a avaliacdo da Instituicdo (interna e externa), a avaliacdo das

Condig¢des de Ensino - ACE e a Avaliagdo do Desempenho dos Estudantes - ENADE.
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As politicas de acompanhamento e avaliacdo das atividades-fins, ou seja, ensino,
pesquisa e extensdo, além das atividades-meio, caracterizadas pelo planejamento e
gestdo do IFB, abrangem toda a comunidade académica, articulando diferentes
perspectivas, o que garantirda um melhor entendimento da realidade institucional. A
integracdo da avaliagdo com o projeto pedagogico dos Cursos ocorre pela
contextualizacdo destes com as caracteristicas da demanda e do ambiente externo,
respeitando-se as limitagdes regionais, para que possam ser superadas pelas agdes

estratégicas desenvolvidas a partir do processo avaliativo.
3. MISSAO DO IFB

Oferecer ensino, pesquisa e extensdo no ambito da Educacdo Profissional e
Tecnoldgica, por meio da producdo e difusdo de conhecimentos, contribuindo para a

formagdo cidada e o desenvolvimento sustentavel.
4. VISAO DE FUTURO

Até 2014, ser reconhecida como Instituicdo Publica Federal de exceléncia

em Ensino, Pesquisa e Extensdo no ambito da Educagdo Profissional e Tecnologica.
5. PLANEJAMENTO E AVALIACAO

A autoavaliacdo do IFB tem iniciou em 2010 com a nomeacdo da CPA
responsavel pela primeira avaliacdo realizada no instituto e pela elabora¢do dos
instrumentos de avaliagdo. O instrumento abrangeu as dez dimensdes apontadas pelo
Sinaes e foi aplicado de forma censitaria.

Em 2013 a gestdio da CPA optou por adotar uma metodologia quanti-
qualitativa para a realizacdo da autoavaliagdo. Justifica-se a opc¢do por esse enfoque
multiplo pela possibilidade de se agregar aspectos quantitativos e qualitativos, pois na
coleta o instrumento utilizado ¢ mais adequado a pesquisa quantitativa e em na analise
haverd uma aproximacao a abordagem qualitativa.

O processo de autoavaliagdo a ser realizado em 2013 partiu da revisdo dos
instrumentos (questionarios) elaborados pela gestdo da CPA 2010/2012. A reelaboracgao
teve como referéncia os cinco eixos (que englobam as dez dimensdes do Sinaes)
presentes no documento Avaliagdo institucional externa, que subsidia o ato de

credenciamento e recredenciamento institucional e transformagdo de organizagdo
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académica (presencial). Outra referéncia foram os questiondrios aplicados pela
Universidade Catolica de Brasilia que foram consultados como fonte de inspiracdo para
a avaliacdo docente e discente em relagdo ao trabalho realizado em sala de aula.

Foram elaborados trés questionarios destinados aos:

1) Técnicos — sdo avaliados cinco eixos, com um total de 19 itens (Apéndice
I); 2) Docentes — sdo avaliados oito eixos, com um total de 32 itens (Apéndice II) e 3)
Discentes — sdo avaliados oito eixos, com um total de 37 itens (Apéndice III).

As questdes do questiondrio foram elaboradas a partir de afirmativas e
apresentadas cinco alternativas de respostas variando de Discordo totalmente a
Concordo totalmente, isto ¢, uma escala Likert de cinco pontos. Participardo da
avaliagdo os servidores e discentes com inser¢do nos cursos de graduacdo dos campi
Planaltina, Brasilia, Taguatinga Centro e Gama.

O questionario seria disponibilizado por meio impresso e aplicado em sala
pelos representantes da CPA e das coordenagdes de curso. Para divulgagdo do processo
de autoavaliagdo a CPA realizou visitas aos campi apresentando a proposta e
sensibilizando quanto a importancia da participacdo nesse processo. Na intencdo de
preparar a avaliagdo e dimensionar os trabalhos da comissdo, foi solicitado as
coordenagdes de curso informacgdes relativas aos professores, técnicos e estudantes, o
que foi parcialmente atendido.

Os instrumentos de avaliagdo contemplaram os seguintes aspectos:

a) Avaliagdo dos técnicos-administrativos - Desenvolvimento Institucional; Politicas
académicas; Politicas de gestdo; Infraestrutura e Planejamento e Avaliagdo Institucional.
b) Avaliacdo dos docentes - Desenvolvimento Institucional; Politicas académicas;
Politicas de gestdo; Infraestrutura; Planejamento e Avaliacdo Institucional e Ensino
(avaliagdo dos estudantes, docentes e componentes curriculares).

c) Avaliagdo dos discentes - Desenvolvimento Institucional; Politicas académicas;
Politicas de gestdo; Infraestrutura; Planejamento e Avaliacdo Institucional e Ensino

(avaliagdo dos estudantes, docentes e componentes curriculares).

5.1. Situagao realizada

Nos cursos de Licenciatura em Espanhol e Quimica o questiondrio foi
aplicado em sala com os estudantes e docentes. No caso dos técnico-administrativo o
questionario foi respondido no ambiente de trabalho. O periodo de aplicacdo dos

instrumentos compreendeu de 13 a 17 de dezembro de 2013.
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Nos demais campi, em fun¢do do calendario académico diferenciado, os
dados foram coletados nos dias 17/02 (Licenciatura em Danga e Tecnoldgico em Gestdo
Publica); 18/02 (Tecnologia em Agroecologia).

O instrumento ficou disponivel a todos os participantes nos trés turnos.

AVALIACAO INTERNA DOS CURSOS DE LICENCIATURA

6. LICENCIATURA EM LETRAS/ESPANHOL

Participaram da avaliagdo do curso de Letras/Espanhol (campus Taguatinga
Centro) 6 técnicos-administrativos da Diretoria de Ensino, 3 docentes do curso de

Letras/ Espanhol e 10 estudantes.

6.1. Desenvolvimento Institucional
Em relagdo a dimensdo Desenvolvimento Institucional os técnicos-

administrativos, os docentes e os discentes apontaram:

Grafico 1 - Desenvolvimento Institucional

m1.1. Conheco a missao, visdo ¢ valores do IFB

m1.2. Conheco o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFB

= 1.3. Ha coeréncia entre o PDI e as atividades de ensino, pesquisa e extensao

m 1.4, Ha coeréncia entre o PDI e acdes institucionais voltadas para a inclusio social e

para o desenvolvimento econdmico e social

m 1.5 O IFB dispde de profissionais especializados e equipe multidisciplinar para atender
as pessoas com necessidades especificas

Técnicos Docentes Discentes

Os dados indicam que os participantes da pesquisa que conhecem a missao,
visdo e valores do IFB, bem como o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);

afirmaram haver coeréncia entre o PDI e as atividades de ensino, pesquisa e extensao e
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entre o PDI e acdes institucionais voltadas para a inclusdo social e para o
desenvolvimento econdmico e social. Além disso, afirmam que o IFB dispde de
profissionais especializados e equipe multidisciplinar para atender as pessoas com

necessidades especificas, conforme os dados apresentados no Grafico 1.

6.2. Politicas académicas
Em relagdo a dimensdo Politicas Académicas os técnicos-administrativos, os

docentes e os discentes apontaram:

Grafico 2 - Politicas académicas

m 2.1. O curso dispde de projetos de pesquisa adequados

m2.2. O curso dispde de projetos de extensdo adequados

1 2.3. O processo seletivo realizado por meio de ENEM e SISU ¢ adequado
m2.4. A divulgacio dos cursos oferecidos pelo IFB, sua publicidade e marketing

institucional sdo adequados

m 2.5 O funcionamento do programa de assisténcia estudantil (concessdo de bolsas,
auxilio permanéncia, ajuda de custo para participacdo em eventos) ¢ adequado

5

0 0 0

Técnicos Docentes Discentes

Os dados indicam que o curso dispde de projetos de pesquisa e de extensao
adequados; que o processo seletivo realizado por meio de ENEM e SISU ¢ adequado e
que a divulgacao dos cursos oferecidos pelo IFB, sua publicidade e marketing
institucional também se adequam as demandas do IFB, conforme se constata no Grafico
2.

Nem todos os participantes avaliaram todos os quesitos do questionario e,

por isso, ndo se figuram no Grafico 2.
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6.3. Politicas de gestiao
Em relagdo a dimensao Politicas de gestdo os técnicos-administrativos, os

docentes e os discentes apontaram:

Grafico 3 - Politicas de Gestao

m3.1. A politica de formacao continuada dos técnicos e docentes (participacdo em
eventos, capacitacdo e qualificacdo académica) ¢ adequada as necessidades do curso

m3.2. Ha autonomia e representatividade dos orgdos de gestdo e colegiado no campus

u 3.3 Ha participacao de professores, técnicos € estudantes na gestdo do campus

m 3.4 Os critérios de indicacdo e reconducdo dos membros da gestdo primam pelos
principios da gestdo democratica

m3.5 O curso mantém o grémio estudantil ativo e atuante

m3.6. O registro académico atende as solicitacoes com agilidade e eficiéncia

= 3.7. Ha coeréncia entre o plano de carreira € a gestdo do corpo docente € técnico-
administrativo do IFB

Técnicos Docentes Discentes

Os dados indicam que para o curso a politica de formacdo continuada dos
técnicos e docentes (participacdo em eventos, capacitagdo e qualificagdo académica) ¢
adequada as necessidades do curso; em relacdo a autonomia e representatividade dos
orgdos de gestdo e colegiado no campus os discentes a consideram muito adequada e os

técnicos e docentes adequada; acerca da participagdo de professores, técnicos e
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estudantes na gestdo do campus todos consideram a participagdo adequada; quanto aos
critérios de indicacdo e reconducdo dos membros da gestdo e sua relagdo com os
principios da gestdo democratica os técnicos a consideram mais adequados que os
demais segmentos; em relacdo um grémio estudantil, este foi considerado pouco ativo e
atuante; em relagdo ao atendimento no registro académico ser agil e eficiente tanto
docentes quanto discentes o considerou muito adequado e; quanto a coeréncia entre o
plano de carreira e a gestdo do corpo docente e técnico-administrativo foi considerado
adequado pelos docentes.

Nem todos os participantes avaliaram todos os quesitos do questionario e,

por isso, ndo se figuram no Grafico 3.
6.4. Infraestrutura

Em relagdo a dimensdo Infraestrutura os técnicos-administrativos, os

docentes e os discentes apontaram:
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Grafico 4 - Infraestrutura

m 4.1. Condicdes da(s) sala(s) (limpeza, iluminacdo, acustica, ventilacdo, acessibilidade e
conservacdo) de aula colaboram para o melhor desempenho no curso

m 4.2. Condicdes dos espacos de aprendizagem pratica (atividades de campo, laboratorios,
tecnologias da informacdo e comunicacdo (TICs)) para o desempenho no curso

m 4.3. Adequacdo do acervo da biblioteca, fisico e virtual ao desenvolvimento do curso

m 4 4. Espaco de atendimento individualizado aos estudantes

m 4.5. Espacos de convivéncia e de alimentacdo adequados

m 4.6. Sala de professores com espacos € equipamentos adequados as atividades dos docentes

= 4.7. Gabinetes de trabalho para os professores com Dedicacdo Exclusiva adequados as
necessidades de suas disciplinas

5
4,5

Técnicos Docentes Discentes

Os dados indicam que para o curso as condi¢des da sala (limpeza,
iluminacdo, acustica, ventilagdo, acessibilidade e conservacio) de aula colaboram para o
melhor desempenho no curso, principalmente na visdo dos docentes. As condi¢des dos
espacos de aprendizagem pratica (atividades de campo, laboratérios, tecnologias da
informacgdo e comunicacdo - TICs) também colaboram para o melhor desempenho no
curso; quanto ao acervo da biblioteca, fisico e virtual, ¢ considerado adequado para o
desenvolvimento do curso; os docentes consideram que o campus ndo dispde de espago
de atendimento individualizado aos estudantes e a adequacdo quanto aos espacos de
convivéncia e de alimentacdo ndo considerados medianamente adequados. A sala de

professores com espagos e equipamentos ¢ considerada adequada as atividades dos
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docentes e faltam de gabinetes de trabalho adequados as necessidades de suas
disciplinas nos quais os professores com Dedica¢do Exclusiva possam trabalhar.

Nem todos os participantes avaliaram todos os quesitos do questionario e,

por isso, ndo se figuram no Grafico 4.

6.5. Planejamento e Avaliacio Institucional
Em relagdo a dimensdo Planejamento e Avaliagdo Institucional os

técnicos-administrativos, os docentes e os discentes apontaram:

Grafico S - Planejamento e Avaliacao Institucional

m 5.1. O processo de autoavaliacio institucional envolve a participacdo da comunidade
académica (técnicos, docentes ¢ estudantes)

m 5.2 O resultado das avaliacdes institucionais estdo amplamente divulgados

Técnicos Docentes Discentes

Ao avaliar se o processo de autoavaliagdo institucional envolve a
participa¢cdo da comunidade académica técnicos, docentes e estudantes consideraram o
processo adequado. Em relagdo a divulgagdo dos resultados das avaliagdes

institucionais os participantes indicam que esta ¢ satisfatoria.
6.6. Avaliacao das atividades de ensino

Os itens a seguir foram avaliados pelos docentes e discentes em relagao aos

componentes curriculares ministrados no 2° semestre de 2013.
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6.6.1. Avaliacao dos estudantes

Em relacdo a avaliagdo dos estudantes os docentes e os discentes

apontaram:

Grafico 6 - Avaliacao dos estudantes

m 6.1 Possuem os conhecimentos prévios necessarios para o bom acompanhamento dos
componentes
m 6.2 Dedicam esforco necessario aos componentes

1 6.3. Aprenderam o conteudo dos componentes

m6.4. Cumprem o horéario de inicio e término da aula

4,5 4,5 4,5

Docentes Discentes

Os dados indicam uma tendéncia dos docentes em considerar menos
adequados os itens relacionados aos conhecimentos prévios dos estudantes necessarios
ao bom acompanhamento dos componentes e a dedicagdo necessaria aos mesmos. Nos

demais itens ndo ha diferenca significativa.
6.6.2. Avaliacao dos professores

Em relacdo a avaliagdo dos professores, os docentes e os discentes

apontaram:
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Grafico 7 - Avaliacdo dos professores
m 7.1 Domina o(s) conteiido(s) ministrado(s)
m 7.2 Trabalha o(s) conteido(s) com clareza, destacando aspectos importantes
= 7.3. Incentiva a participacdo dos discentes, considerando seus quetionamentos
m 7.4. Utiliza atividades (provas, trabalhos, exercicios, etc.) compativeis com os

contetdos propostos
m 7.5. Cumpre o horério de inicio e término das aulas

Docentes Discentes

Os dados em relacdo a avaliagdo dos professores indicam uma percepcao
uniforme dos participantes da pesquisa com uma pequena diferenga apenas no item

relacionado ao dominio do contetido ministrado.

6.6.3. Avaliacao dos componentes curriculares
Em relacdo a avaliagdo dos componentes curriculares, os docentes e os

discentes apontaram:
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Grafico 8 - Avaliacdo dos componentes curriculares

m 8.1 Os planos de ensino estdo claros, pois foram apresentados em sala

m 8.2 Os planos de ensino contém: Objetivos, contetidos, bibliografia, critérios de
avaliacdo ¢ atividades a serem realizadas

= 8.3 Ha relacoes claras entre os contetidos dos componentes € os possiveis campos de
trabalho da profissdo

m 8.4 Os conhecimentos desenvolvidos nos componentes foram contextualizados na
realidade social, economica, politica e ambiental

= 8.5 Os contetidos dos componentes sdo convergentes entre si € estdo integrados com a
proposta do curso

5 5 5 5 5 5 5 5

4,5

Docentes Discentes

Os dados em relagdo a avaliacdo dos componentes curriculares indicam uma
percepcao uniforme dos participantes da pesquisa com uma pequena diferenga nos itens
relacionados a contextualizacdo dos conhecimentos desenvolvidos nos componentes e

se esses convergentes entre si e estdo integrados com a proposta do curso.

Queixas dos técnicos:

Falta de transparéncia e participa¢do da comunidade nas decisdes importantes do
campus

* Infraestrutura precdria

* Interesses politicos se sobrepdem aos institucionais

* Desvio de funcido

* Falta equipe multidisciplinar e conselhos

* Necessidade de flexibilizagdo da jornada para os técnicos

* Equiparacdo salarial dos cargos de nivel médio
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7. LICENCIATURA EM DANCA
Participaram da avaliacdo 4 docentes do curso de Danga (campus Brasilia) e
108 estudantes. Os técnicos-administrativos da Diretoria de Ensino ndo participaram da

avaliagao.

7.1. Desenvolvimento Institucional
Em relacdo a dimensdo Desenvolvimento Institucional os docentes e os

discentes apontaram:

Grafico 9 - Desenvolvimento Institucional

m]1.1. Conheco a missao, visdo ¢ valores do IFB

m Conheco o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFB

m Ha coeréncia entre o PDI e as atividades de ensino, pesquisa e extensado

mHa coeréncia entre o PDI e acdes institucionais voltadas para a inclusdo social e para o

desenvolvimento econdmico e social

m O IFB dispde de profissionais especializados e equipe multidisciplinar para atender as
pessoas com necessidades especificas

5 5

Docentes Estudantes

Os dados indicam que os participantes da pesquisa que conhecem a missao,
visdo e valores do IFB, bem como o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);
afirmaram haver coeréncia entre o PDI e as atividades de ensino, pesquisa e extensdo e
entre o PDI e acdes institucionais voltadas para a inclusdo social e para o
desenvolvimento econdmico e social. Além disso, afirmam que o IFB dispde de
profissionais especializados e equipe multidisciplinar para atender as pessoas com

necessidades especificas, conforme os dados apresentados no Grafico 9.
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7.2. Politicas académicas
Em relagdo a dimensdo Politicas Académicas os docentes e os discentes

apontaram:

Grifico 10 - Politicas académicas
m O curso dispoe de projetos de pesquisa adequados
m O curso dispoe de projetos de extensdo adequados
= O processo seletivo realizado por meio de ENEM e SISU ¢ adequado
m A divulgacdo dos cursos oferecidos pelo IFB, suapublicidade e marketing institucional sdo
adequados

= O funcionamento do programa de assisténcia estudantil (concessao de bolsas, auxilio
permanéncia, ajuda de custo para participacdo em eventos) € adequado

4 4 4 4 4

Docentes Estudantes

Os dados indicam que o curso dispde de projetos de pesquisa e de extensao

adequados; que o processo seletivo realizado por meio de ENEM e SISU ¢ adequado e
que a divulgacao dos cursos oferecidos pelo IFB, sua publicidade e marketing
institucional também se adequam as demandas do IFB, conforme se constata no Grafico
Nem todos os participantes avaliaram todos os quesitos do questionario e, por

isso, ndo se figuram no Gréfico 10.
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7.3. Politicas de gestiao
Em relagdo a dimensdo Politicas de gestdo os docentes e os discentes

apontaram:

Grafico 11 - Politicas de gestao
B A politica de formacdo continuada dos técnicos e docentes (participacdo em eventos, capacitacdo
e qualificacdo académica) ¢ adequada as necessidades do curso
® H34 autonomia e representatividade dos 6rgdos de gestdo € colegiado no campus
m H3 participacdo de professores, técnicos e estudantes na gestdo do campus
| Os critérios de indicacdo e reconducdo dos membros da gestdo primam pelos principios da
gestdo democratica

m O curso mantém o grémio estudantil ativo e atuante

= O registro académico atende as solicitacdes com agilidade e eficiéncia

m Ha coeréncia entre o plano de carreira € a gestdo do corpo docente e técnico-administrativo do
IFB

Docentes Estudantes

Os dados indicam que para o curso a politica de formacdo continuada dos
técnicos e docentes (participacdo em eventos, capacitagdo e qualificagdo académica) ¢
adequada as necessidades do curso; em relacdo a autonomia e representatividade dos
orgdos de gestdo e colegiado no campus os discentes a consideram muito adequada e os
técnicos e docentes adequada; acerca da participagdo de professores, técnicos e
estudantes na gestdo do campus todos consideram a participagdo adequada; quanto aos
critérios de indicacdo e reconducdo dos membros da gestdo e sua relagdo com os
principios da gestdo democratica os técnicos a consideram mais adequados que os
demais segmentos; em relagdo um grémio estudantil, este foi considerado pouco ativo e

atuante; em relacdo ao atendimento no registro académico ser agil e eficiente tanto
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docentes quanto discentes o considerou muito adequado e; quanto a coeréncia entre o
plano de carreira e a gestdo do corpo docente e técnico-administrativo foi considerado
adequado pelos docentes.

Nem todos os participantes avaliaram todos os quesitos do questionario e,

por isso, ndo se figuram no Gréafico 11.

7.4. Infraestrutura
Em relacdo a dimensdo Infraestrutura os docentes e os discentes

apontaram:

Grafico 12 - Infraestrutura

B As condicdes da(s) sala(s) (limpeza, iluminacdo, acustica, ventilacdo, acessibilidade e
conservacdo) de aula colaboram para o melhor desempenho no curso

B As condicdes dos espacos de aprendizagem pratica (atividades de campo, laboratorios,
tecnologias da informacdo e comunicacdo (TICs)) colaboram para o melhor desempenho no

curso
= O acervo da biblioteca, fisico e virtual, ¢ adequado para o desenvolvimento do curso

m O campus dispde de espaco de atendimento individualizado aos estudantes

m O campus dispde de espacos de convivencia e de alimentacdo adequados

= O campus dispoe de sala de professores com espacos € equipamentos adequados as atividades
dos docentes

Docentes Estudantes

Os dados indicam que para o curso as condi¢des da sala (limpeza,
iluminacdo, acustica, ventilagdo, acessibilidade e conservacdo) de aula colaboram para o
melhor desempenho no curso, principalmente na visdo dos docentes. As condi¢des dos

espacos de aprendizagem pratica (atividades de campo, laboratérios, tecnologias da
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informacgdo e comunicacdo - TICs) também colaboram para o melhor desempenho no
curso; quanto ao acervo da biblioteca, fisico e virtual, ¢ considerado adequado para o
desenvolvimento do curso; os docentes consideram que o campus nao dispde de espago
de atendimento individualizado aos estudantes e a adequagdo quanto aos espacos de
convivéncia e de alimentacdo ndo considerados medianamente adequados. A sala de
professores com espagos e equipamentos € considerada adequada as atividades dos
docentes e faltam de gabinetes de trabalho adequados as necessidades de suas
disciplinas nos quais os professores com Dedicacdo Exclusiva possam trabalhar.

Nem todos os participantes avaliaram todos os quesitos do questionario e,

por isso, ndo se figuram no Gréafico 12.

7.5. Planejamento e Avaliacio Institucional
Em relagdo a dimensdo Planejamento e Avaliagdo Institucional os

docentes e os discentes apontaram:

Grafico 13 - Planejamento e avaliacio institucional

B O processo de autoavaliacdo institucional envolve a participacdo da comunidade
académica (técnicos, docentes ¢ estudantes)

m O resultado das avaliacdes institucionais estdo amplamente divulgados

Docentes Estudantes

Ao avaliar se o processo de autoavaliagdo institucional envolve a
participa¢cdo da comunidade académica técnicos, docentes e estudantes consideraram o
processo adequado. Em relagdo a divulgagdo dos resultados das avaliagdes

institucionais os participantes indicam que esta ¢ satisfatoria.

7.6. Avaliacao das atividades de ensino
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Os itens a seguir foram avaliados pelos docentes e discentes em relagao aos

componentes curriculares ministrados no 2° semestre de 2013.

7.6.1. Avaliacao dos estudantes
Em relacdo a avaliagdo dos estudantes os docentes e os discentes

apontaram:

Grafico 14 - Avaliacdo dos estudantes

mPossuem os conhecimentos prévios necessarios para o bom acompanhamento aos
componentes
m Dedicam esforco necessario aos componentes

= Aprendem o contetido dos componentes

® Cumprem o horério de inicio e término da aula

Docentes Estudantes

Os dados indicam uma tendéncia dos docentes em considerar menos
adequados os itens relacionados aos conhecimentos prévios dos estudantes necessarios
ao bom acompanhamento dos componentes e a dedicagdo necessaria aos mesmos. Nos

demais itens ndo ha diferenca significativa.

7.6.2. Avaliacao dos professores

Em relacdo a avaliagdo dos professores, os docentes e os discentes

apontaram:
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Grafico 15 - Avaliacao dos professores
m Demonstram dominio do contetudo
u Trabalham os contetidos com clareza, destacando aspectos importantes
m Incentivam sua participacdo, considerando seu questionamento critico
m Utilizam atividades (provas, trabalhos, exercicios, etc.) compativeis com os contetudos

propostos ) o )
u Cumprem o horério de inicio e término da aula

5 5 5 5

Docentes Estudantes

Os dados em relacdo a avaliagdo dos professores indicam uma percepcao
uniforme dos participantes da pesquisa com uma pequena diferenga apenas no item

relacionado ao dominio do contetido ministrado.

7.6.3. Avaliacao dos componentes curriculares
Em relacdo a avaliagdo dos componentes curriculares, os docentes e os

discentes apontaram:
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Grafico 16 - Avaliacao dos componentes curriculares

m Os planos de ensino estdo claros, pois foram apresentados em sala
m Os planos de ensino contém: Objetivos, contedos, bibliografia, critérios de avaliacdo e
atividades a serem realizadas.

= H4 relacdes claras entre os conteidos dos componentes € os possiveis campos de trabalho da
profissdo

m Os conhecimentos desenvolvidos nos componentes foram contextualizados na realidade social,
econdmica, politica e ambiental

= Os contetidos dos componentes sdo convergentes entre si € estdo integrados com a proposta do
curso

5 5 5 5 5

Docentes Estudantes

Os dados em relagdo a avaliacdo dos componentes curriculares indicam uma
percepcao uniforme dos participantes da pesquisa com uma pequena diferenga nos itens
relacionados a contextualizacdo dos conhecimentos desenvolvidos nos componentes e

se esses convergentes entre si e estdo integrados com a proposta do curso.
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8. LICENCIATURA EM QUIMICA

Participaram da avaliacdo do curso de Quimica (campus Gama) 3 técnicos-

administrativos da Diretoria de Ensino; 4 docentes do curso de Quimica e 43.

8.1. Desenvolvimento Institucional
Em relagdo a dimensdo Desenvolvimento Institucional os técnicos-

administrativos, os docentes e os discentes apontaram:

Grafico 17 - Desenvolvimento institucional
m Conheco a missio, visao ¢ valores do IFB
m Conheco o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFB
= Ha coerencia entre o PDI e as atividades de ensino, pesquisa e extensdo
mHa coeréncia entre o PDI e acdes institucionais voltadas para a inclusdo social e para o

desenvolvimento econdmico e social

m O IFB dispde de profissionais especializados e equipe multidisciplinar para atender as pessoas
com necessidades especificas

5 5 5 5 5

Docentes Estudantes Técnicos

Os dados indicam que os participantes da pesquisa que conhecem a missao,
visdo e valores do IFB, bem como o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);
afirmaram haver coeréncia entre o PDI e as atividades de ensino, pesquisa e extensao e
entre o PDI e acdes institucionais voltadas para a inclusdo social e para o
desenvolvimento econdmico e social. Além disso, afirmam que o IFB dispde de
profissionais especializados e equipe multidisciplinar para atender as pessoas com

necessidades especificas, conforme os dados apresentados no Grafico 17.
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8.2. Politicas académicas
Em relagdo a dimensdo Politicas Académicas os técnicos-administrativos, 0s

docentes e os discentes apontaram:

Grafico 18 - Politicas académicas

m O curso dispoe de projetos de pesquisa adequados
m O curso dispoe de projetos de extensdo adequados

1 O processo seletivo realizado por meio de ENEM e SISU € adequado

m A divulgacdo dos cursos oferecidos pelo IFB, sua publicidade e marketing institucional sdo
adequados

m O funcionamento do programa de assisténcia estudantil (concessdo de bolsas, auxilio
permanéncia, ajuda de custo para participacdo em eventos) ¢ adequado

Docentes Estudantes Técnicos

Os dados indicam que para o curso a politica de formacdo continuada dos
técnicos e docentes (participagdo em eventos, capacitacdo e qualificacdo académica) ¢
adequada as necessidades do curso; em relacdo a autonomia e representatividade dos
orgdos de gestdo e colegiado no campus os discentes a consideram muito adequada e os
técnicos e docentes adequada; acerca da participagdo de professores, técnicos e
estudantes na gestdo do campus todos consideram a participagdo adequada; quanto aos
critérios de indicacdo e reconducdo dos membros da gestdo e sua relagdo com os
principios da gestdo democratica os técnicos a consideram mais adequados que os
demais segmentos; em relacdo um grémio estudantil, este foi considerado pouco ativo e
atuante; em relacdo ao atendimento no registro académico ser agil e eficiente tanto
docentes quanto discentes o considerou muito adequado e; quanto a coeréncia entre o
plano de carreira e a gestdo do corpo docente e técnico-administrativo foi considerado

adequado pelos docentes.
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Nem todos os participantes avaliaram todos os quesitos do questionario e,

por isso, ndo se figuram no Gréfico 18.

8.3. Infraestrutura
Em relagio a dimensdao Infraestrutura Académicas os técnicos-

administrativos, os docentes e os discentes apontaram:

Grafico 19 - Politicas de gestiao

B A politica de formacdo continuada dos técnicos e docentes (participacdo em eventos,
capacitacdo ¢ qualificacdo académica) ¢ adequada as necessidades do curso

m H4 autonomia e representatividade dos 6rgdos de gestdo € colegiado no campus

m H3 participacdo de professores, técnicos € estudantes na gestdo do campus

m Os critérios de indicacdo e reconducdo dos membros da gestdo primam pelos principios da
gestdo democratica ) o

m O curso mantém o grémio estudantil ativo e atuante

= O registro académico atende as solicitacdes com agilidade e eficiéncia

m Ha coeréncia entre o plano de carreira e a gestdo do corpo docente e técnico-administrativo
do IFB

4 4 4 4

Docentes Estudantes Técnicos

Os dados indicam que para o curso a politica de formacdo continuada dos
técnicos e docentes (participagdo em eventos, capacitacdo e qualificagdo académica) ¢
adequada as necessidades do curso; em relacdo a autonomia e representatividade dos
orgdos de gestdo e colegiado no campus os discentes a consideram muito adequada e os
técnicos e docentes adequada; acerca da participagdo de professores, técnicos e
estudantes na gestdo do campus todos consideram a participa¢do adequada; quanto aos
critérios de indicacdo e reconducdo dos membros da gestdo e sua relagdo com os
principios da gestdo democratica os técnicos a consideram mais adequados que os

demais segmentos; em relacdo um grémio estudantil, este foi considerado pouco ativo e
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atuante; em relacdo ao atendimento no registro académico ser agil e eficiente tanto
docentes quanto discentes o considerou muito adequado e; quanto a coeréncia entre o
plano de carreira e a gestdo do corpo docente e técnico-administrativo foi considerado
adequado pelos docentes.

Nem todos os participantes avaliaram todos os quesitos do questionario e,

por isso, ndo se figuram no Gréfico 19.

8.4. Infraestrutura
Em relagdo a dimensdo Infraestrutura os técnicos-administrativos, o0s

docentes e os discentes apontaram:

Grafico 20 - Infraestrutura

m As condicdes da(s) sala(s) (limpeza, iluminacdo, acustica, ventilacdo, acessibilidade e
conservacdo) de aula colaboram para o melhor desempenho no curso

m As condicdoes dos espacos de aprendizagem pratica (atividades de campo, laboratorios,

tecnologias da informacdo e comunicacdo (TICs)) colaboram para o melhor desempenho no
curso

= O acervo da biblioteca, fisico e virtual, € adequado para o desenvolvimento do curso

m O campus dispde de espaco de atendimento individualizado aos estudantes

m O campus dispde de espacos de convivencia e de alimentacdo adequados

B O campus dispde de sala de professores com espacos € equipamentos adequados as
atividades dos docentes

m Os professores com Dedicacdo Exclusiva dispdem de gabinetes de trabalho adequados as
necessidades de suas disciplinas

Docentes Estudantes Técnicos
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Os dados indicam que para o curso as condi¢des da sala (limpeza,
iluminacdo, acustica, ventilagdo, acessibilidade e conservacio) de aula colaboram para o
melhor desempenho no curso, principalmente na visdo dos docentes. As condi¢des dos
espacos de aprendizagem pratica (atividades de campo, laboratérios, tecnologias da
informagdo e comunicacdo - TICs) também colaboram para o melhor desempenho no
curso; quanto ao acervo da biblioteca, fisico e virtual, ¢ considerado adequado para o
desenvolvimento do curso; os docentes consideram que o campus nao dispde de espago
de atendimento individualizado aos estudantes e a adequagdo quanto aos espacos de
convivéncia e de alimentacdo ndo considerados medianamente adequados. A sala de
professores com espagos e equipamentos ¢ considerada adequada as atividades dos
docentes e faltam de gabinetes de trabalho adequados as necessidades de suas
disciplinas nos quais os professores com Dedicacdo Exclusiva possam trabalhar.

Nem todos os participantes avaliaram todos os quesitos do questionario e,

por isso, ndo se figuram no Gréfico 20.

8.5. Planejamento e Avaliacio Institucional
Em relacdo a dimensdo Planejamento e Avaliag¢do Institucional os técnicos-

administrativos, os docentes e os discentes apontaram:

Grafico 21 - Planejamento e avaliacido institucional

m O processo de autoavaliacdo institucional envolve a participacdo da comunidade
académica (técnicos, docentes ¢ estudantes)

m O resultado das avaliacdes institucionais estdo amplamente divulgados

Docentes Estudantes Técnicos

Ao avaliar se o processo de autoavaliagdo institucional envolve a

participagcdo da comunidade académica técnicos, docentes e estudantes consideraram o
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processo adequado. Em relagdo a divulgagdo dos resultados das avaliagdes

institucionais os participantes indicam que esta ¢ satisfatoria.

8.6. Avaliacao das atividades de ensino
Os itens a seguir foram avaliados pelos docentes e discentes em relagao aos

componentes curriculares ministrados no 2° semestre de 2013.

8.6.1. Avaliaciao dos estudantes
Em relacdo a avaliagdo dos estudantes os docentes e os discentes

apontaram:

Grafico 22 - Avaliacdo dos estudantes

mPossuem os conhecimentos prévios necessarios para o bom acompanhamento dos
componentes
m Dedicam esforco necessario aos componentes

= Aprenderam o conteido dos componentes

® Cumprem o horério de inicio e término da aula

Docentes Estudantes

Os dados indicam uma tendéncia dos docentes em considerar menos
adequados os itens relacionados aos conhecimentos prévios dos estudantes necessarios
ao bom acompanhamento dos componentes e a dedicagdo necessaria aos mesmos. Nos

demais itens ndo ha diferenca significativa.
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8.6.2. Avaliacao dos professores

\

Em relacdo a avaliagdo dos professores, os docentes e os discentes

apontaram:

Grafico 21 - Avaliacao dos professores

®Domino o(s) contetido(s) ministrado(s)

m Trabalho o(s) contetido(s) com clareza, destacando aspectos importantes

= Incentivo a participacdo dos discentes, considerando seus questionamentos

mUtilizo atividades (provas, trabalhos, exercicios, etc.) compativeis com os conteudos

propostos
= Cumpro o horéario de inicio e término das aulas

Docentes Estudantes

Os dados em relacdo a avaliagdo dos professores indicam uma percepcao
uniforme dos participantes da pesquisa com uma pequena diferenga apenas no item

relacionado ao dominio do contetido ministrado.
8.6.3. Avaliaciao dos componentes curriculares

Em relacdo a avaliagdo dos componentes curriculares, os docentes e os

discentes apontaram:

Relatorio de Autoavaliagdo Institucional - Ano Base 2013 IFB - Instituicdo 14408



36

Grafico 24 - Componentes Curriculares

m Os planos de ensino estdo claros, pois foram apresentados em sala

m Os planos de ensino contém: Objetivos, contetdos, bibliografia, critérios de avaliacio e
atividades a serem realizadas

m Ha relacdes claras entre os contetidos dos componentes € os possiveis campos de
trabalho da profissdo

m Os conhecimentos desenvolvidos nos componentes foram contextualizados na realidade
social, econdmica, politica e ambiental

m Os conteudos dos componentes sdo convergentes entre si € estdo integrados com a
proposta do curso

5 5 5

4,5

Docentes Estudantes

Os dados em relagdo a avaliacdo dos componentes curriculares indicam uma
percepcao uniforme dos participantes da pesquisa com uma pequena diferenga nos itens
relacionados a contextualizacdo dos conhecimentos desenvolvidos nos componentes e
se esses convergentes entre si e estdo integrados com a proposta do curso.

O instrumento aplicado aos participantes da pesquisa continha espaco para
sugestdes e reclamacdes. Nele os estudantes apontaram a Falta de Lanchonete e area de
convivéncia, uma vez que eles passam o dia no campus; indicaram que faltam pesquisas
por parte dos professores; ha pouca comunicagdo com os estudantes do periodo noturno;
foi ressaltada a distancia entre o Campus e a cidade, com poucas linhas de 6nibus e com
pouca acessibilidade, faltando apoio aos estudantes PNE; o Registro académico ¢ lento;
na biblioteca o acervo ¢ insuficiente; em relacdo ao curriculo do curso foi apontado que
ha poucas disciplinas optativas. Quanto aos docentes foi apontado que os mesmos dao
aulas de forma superficial e que sdo tratados como estudantes de nivel médio. O recurso
do Auxilio Permanéncia ¢ apontado como insuficiente e atende as expectativas dos
estudantes. Falta servigo de reprografia e ndo ha Centro Académico.

Os técnicos apontaram como fragilidade a falta lanchonete e espaco de

convivéncia; e os docentes a falta de gestdo democratica e elei¢cdes para diretores e
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Reitor e solicitaram uma politica séria de inclusdo.

AVALIACAO INTERNA DOS CURSOS DE TECNOLOGIA

9. TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA

Participaram da avaliacdo 1 docente do curso de Gestdo Publica (campus
Brasilia) e 77 estudantes. Os técnicos-administrativos da Diretoria de Ensino ndo

participaram da avaliagdo.

9.1. Desenvolvimento Institucional
Em relacdo a dimensdo Desenvolvimento Institucional os docentes e os

discentes apontaram:

Grafico 25 - Desenvolvimento institucional

m Conheco a missao, visdo € valores do IFB
® Conheco o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFB
= Ha coeréncia entre o PDI ¢ as atividades de ensino, pesquisa e extensao

mH4 coeréncia entre o PDI e acdes instifucionais voltadas para a inclusdo social e para o
desenvolvimento econdmico e social

mO IFB dispde de profissionais especializados e equipe multidisciplinar para atender as
pessoas com necessidades especificas
5 5

Docentes Estudantes

Os dados indicam que os participantes da pesquisa que conhecem a missao,
visdo e valores do IFB, bem como o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);
afirmaram haver coeréncia entre o PDI e as atividades de ensino, pesquisa e extensdo e
entre o PDI e acdes institucionais voltadas para a inclusdo social e para o

desenvolvimento econdmico e social. Além disso, afirmam que o IFB dispde de
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profissionais especializados e equipe multidisciplinar para atender as pessoas com

necessidades especificas, conforme os dados apresentados no Grafico 25.

9.2. Politicas académicas
Em relagdo a dimensdo Politicas Académicas os docentes e os discentes

apontaram:

Grifico 26 - Politicas Académicas
m O curso dispoe de projetos de pesquisa adequados
m O curso dispoe de projetos de extensdo adequados
m O processo seletivo realizado por meio de ENEM e SISU € adequado
m A divulgacao dos cursos oferecidos pelo IFB, suapublicidade e marketing institucional sdo
adequados

= O funcionamento do programa de assisténcia estudantil (concessao de bolsas, auxilio
permanéncia, ajuda de custo para participacdo em eventos) € adequado

Docentes Estudantes

Os dados indicam que o curso dispde de projetos de pesquisa e de extensao
adequados; que o processo seletivo realizado por meio de ENEM e SISU ¢ adequado e
que a divulgacao dos cursos oferecidos pelo IFB, sua publicidade e marketing
institucional também se adequam as demandas do IFB, conforme se constata no Grafico

Nem todos os participantes avaliaram todos os quesitos do questionario e,

por isso, ndo se figuram no Gréfico 26.
9.3. Politicas de gestiao

Em relagdo a dimensdo Politicas de gestdo os docentes e os discentes

apontaram:
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Grafico 27 - Politicas de gestiao

B A politica de formacdo continuada dos técnicos € docentes (participacdo em eventos,
capacitacdo e qualificacdo acadeémica) € adequada as necessidades do curso

m H34 autonomia e representatividade dos 6rgdos de gestdo € colegiado no campus

m H3 participacdo de professores, técnicos € estudantes na gestdo do campus

m Os critérios de indicacdo e reconducdo dos membros da gestdo primam pelos principios
da gestdo democratica

= O curso mantém o grémio estudantil ativo e atuante

m O registro académico atende as solicitacdes com agilidade e eficiéncia

mHA coeréncia entre o plano de carreira € a gestdo do corpo docente e técnico-
administrativo do IFB

4 4 4 4 4

Docentes Estudantes

Os dados indicam que para o curso a politica de formacdo continuada dos
técnicos e docentes (participagdo em eventos, capacitacdo e qualificacdo académica) ¢
adequada as necessidades do curso; em relacdo a autonomia e representatividade dos
orgdos de gestdo e colegiado no campus os discentes a consideram muito adequada e os
técnicos e docentes adequada; acerca da participagdo de professores, técnicos e
estudantes na gestdo do campus todos consideram a participagdo adequada; quanto aos
critérios de indicacdo e reconducdo dos membros da gestdo e sua relagdo com os
principios da gestdo democratica os técnicos a consideram mais adequados que os
demais segmentos; em relacdo um grémio estudantil, este foi considerado pouco ativo e
atuante; em relacdo ao atendimento no registro académico ser agil e eficiente tanto
docentes quanto discentes o considerou muito adequado e; quanto a coeréncia entre o
plano de carreira e a gestdo do corpo docente e técnico-administrativo foi considerado
adequado pelos docentes.

Nem todos os participantes avaliaram todos os quesitos do questionario e,

por isso, ndo se figuram no Gréfico 27.
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9.4. Infraestrutura

Em relagdo a dimensao Infraestrutura os docentes e os discentes apontaram:

Grafico 28 - Infraestrutura

m As condicoes da(s) sala(s) (limpeza, iluminacdo, acustica, ventilacdo, acessibilidade e
conservacdo) de aula colaboram para o melhor desempenho no curso

m As condicdes dos espacos de aprendizagem pratica (atividades de campo, laboratorios,
tecnologias da informacdo e comunicacéo (TICs)) colaboram para o melhor desempenho

no curso
= O acervo da biblioteca, fisico e virtual, € adequado para o desenvolvimento do curso

m O campus dispde de espaco de atendimento individualizado aos estudantes

m O campus dispde de espacos de convivéncia e de alimentacdo adequados

m O campus dispdoe de sala de professores com espacos € equipamentos adequados as
atividades dos docentes

Docentes Estudantes

Os dados indicam que para o curso as condi¢des da sala (limpeza,
iluminacdo, acustica, ventilagdo, acessibilidade e conservacio) de aula colaboram para o
melhor desempenho no curso, principalmente na visdo dos docentes. As condi¢des dos
espacos de aprendizagem pratica (atividades de campo, laboratérios, tecnologias da
informac¢do e comunicacdo - TICs) também colaboram para o melhor desempenho no
curso; quanto ao acervo da biblioteca, fisico e virtual, ¢ considerado adequado para o
desenvolvimento do curso; os docentes consideram que o campus nao dispde de espago
de atendimento individualizado aos estudantes e a adequagdo quanto aos espacos de
convivéncia e de alimentacdo ndo considerados medianamente adequados. A sala de

professores com espagos e equipamentos ¢ considerada adequada as atividades dos
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docentes e faltam de gabinetes de trabalho adequados as necessidades de suas
disciplinas nos quais os professores com Dedica¢do Exclusiva possam trabalhar.
Nem todos os participantes avaliaram todos os quesitos do questionario e,

por isso, ndo se figuram no Gréfico 28.

9.5. Planejamento e Avaliacao Institucional
Em relagdo a dimensdo Planejamento e Avaliagdo Institucional os docentes

e os discentes apontaram:

Grafico 29 - Planejamento e Avaliacido Institucional

m O processo de autoavaliacdo institucional envolve a participacdo da comunidade
académica (técnicos, docentes ¢ estudantes)

m O resultado das avaliacdes institucionais estdo amplamente divulgados

4 4

Docentes Estudantes

Ao avaliar se o processo de autoavaliagdo institucional envolve a
participa¢cdo da comunidade académica técnicos, docentes e estudantes consideraram o
processo adequado. Em relagdo a divulgagdo dos resultados das avaliagdes

institucionais os participantes indicam que esta ¢ satisfatoria.

9.6. Avaliacao das atividades de ensino
Os itens a seguir foram avaliados pelos docentes e discentes em relagao aos

componentes curriculares ministrados no 2° semestre de 2013.
9.6.1. Avaliacao dos estudantes

Em relacdo a avaliagdo dos estudantes os docentes e os discentes

apontaram:
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Grafico 30 - Avaliacdo dos estudantes

m Possui os conhecimentos prévios necessarios para o bom acompanhamento aos
componentes
m Dedica esforco necessario aos componentes

= Aprende o conteudo dos componentes

® Cumpre o horério de inicio e término da aula

Docentes Estudantes

Os dados indicam uma tendéncia dos docentes em considerar menos
adequados os itens relacionados aos conhecimentos prévios dos estudantes necessarios
ao bom acompanhamento dos componentes e a dedicagdo necessaria aos mesmos. Nos

demais itens ndo ha diferenca significativa.
9.6.2. Avaliacio dos professores

Em relacdo a avaliagdo dos professores, os docentes e os discentes

apontaram:
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Grafico 31 - Avaliacao dos professores
®Domino o(s) contetido(s) ministrado(s)
m Trabalho o(s) contetido(s) com clareza, destacando aspectos importantes
= Incentivo a participacdo dos discentes, considerando seus questionamentos
m Utilizo atividades (provas, trabalhos, exercicios, etc.) compativeis com os contetidos

propostos
= Cumpro o horéario de inicio e término das aulas

Docentes Estudantes

Os dados em relacdo a avaliagdo dos professores indicam uma percepcao
uniforme dos participantes da pesquisa com uma pequena diferenga apenas no item

relacionado ao dominio do contetido ministrado.
9.6.3. Avaliacio dos componentes curriculares

Em relacdo a avaliagdo dos componentes curriculares, os docentes e os

discentes apontaram:
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Grafico 32 - Componentes curriculares

u Os planos de ensino estdo claros, pois foram apresentados em sala

H Os planos de ensino contém: Objetivos, conteudos, bibliografia, critérios de avaliacio e

atividades a serem realizadas.
m Ha relacdes claras entre os contetidos dos componentes € os possiveis campos de trabalho da

profissdo ) ) )
® Os conhecimentos desenvolvidos nos componentes foram contextualizados na realidade

social, economica, politica e ambiental. ) )
m Os contetdos dos componentes sdo convergentes entre si € estdo integrados com a proposta

do curso.

Docentes Estudantes

Os dados em relagdo a avaliacdo dos componentes curriculares indicam uma
percepcao uniforme dos participantes da pesquisa com uma pequena diferenga nos itens
relacionados a contextualizacdo dos conhecimentos desenvolvidos nos componentes e
se esses convergentes entre si e estdo integrados com a proposta do curso.

O instrumento aplicado aos participantes da pesquisa continha espago para
sugestdes e reclamagdes. Nele os docentes apontaram a necessidade de criagao de uma
de projetos para professores e criagdo de um acervo para a coordenagao de curso.

Os estudantes apontaram que a comunica¢do no campus com os estudantes ¢
ineficiente e, muitas vezes, os eventos sdo informados depois que ocorrem; consideram
inadequado o fato do campus ndo ter lanchonete; o registro académico apresentar
processos definidos e os prazos nao sao claros nem cumpridos; denunciam a existéncia
de bullying entre os alunos, alguns sdo tratados com preconceito ; o moodle nao ¢
utilizado por todos os professores o que isso dificulta o acesso ao conteudo das
disciplinas; o acesso a internet no campus ¢ deficitrio, pois o sinal ¢ fraco ou
inexistente; muitos computadores estdo com defeito, infectados por virus ou mesmo
sucateados; faltam funcionérios para dar suporte as mais diversas atividades no campus;
os telefones do campus informados no site ndo atendem; o  auxilio  permanéncia

muitas vezes ¢ pago ao final do semestre perdendo sua finalidade; hd problemas em
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relagdo a assiduidade dos professores; ha constantes alteragdes no horario das aulas o
que acarreta casos de alguns professores com poucos alunos e outros com muitos; nao
ha espaco de convivéncia; as regras de ingresso ndo estdo explicitas no edital; a
politica de estagio ndo clara; ndo ha estrutura administrativa para atender aos alunos a
noite; ndo ha penalidades para atrasos na entrega de livros a biblioteca, o que penaliza
outros estudantes que aguardam a devolugdo da obra; falta transparéncia na escolha dos
representantes; a Ouvidoria ¢ ineficiente; faltam professores substitutos alguns
professores ndo entregam o plano de ensino e; no campus professores estdo cedidos a

outros campi e ndo tem substitutos.

10. TECNOLOGIA EM AGROECOLOGIA

Participaram da avaliacdo do curso de Agroecologia (campus Planaltina) 1
técnico-administrativo da Diretoria de Ensino; 9 docentes do curso de Agroecologia e

&4 estudantes.
10.1. Desenvolvimento Institucional

Em relagdo a dimensdo Desenvolvimento Institucional os técnicos-

administrativos, os docentes e os discentes apontaram:
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Grafico 33 - Desenvolvimento Institucional

® Conheco a missao, visdo ¢ valores do IFB

m Conheco o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFB

m Ha coeréncia entre o PDI e as atividades de ensino, pesquisa e extensado

m Ha coeréncia entre o PDI e acdes institucionais voltadas para a inclusdo social e para o

desenvolvimento econdmico e social

m O IFB dispde de profissionais especializados e equipe multidisciplinar para atender as
pessoas com necessidades especificas

5

Docentes Estudantes Técnicos

Os dados indicam que os participantes da pesquisa que conhecem a missao,
visdo e valores do IFB, bem como o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);
afirmaram haver coeréncia entre o PDI e as atividades de ensino, pesquisa e extensio e
entre o PDI e acdes institucionais voltadas para a inclusdo social e para o
desenvolvimento econdmico e social. Além disso, afirmam que o IFB dispde de
profissionais especializados e equipe multidisciplinar para atender as pessoas com

necessidades especificas, conforme os dados apresentados no Grafico 33.
10.2. Politicas académicas

Em relagdo a dimensdo Politicas Académicas os técnicos-administrativos, os

docentes e os discentes apontaram:
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Grafico 34 - Politicas Académicas

m O curso dispoe de projetos de pesquisa adequados

m O curso dispoe de projetos de extensdo adequados

1 O processo seletivo realizado por meio de ENEM e SISU € adequado

m A divulgacio dos cursos oferecidos pelo IFB, suapublicidade e marketing institucional sdo

adequados

= O funcionamento do programa de assisténcia estudantil (concessdo de bolsas, auxilio
permanéncia, ajuda de custo para participacdo em eventos) ¢ adequado

5

Docentes Estudantes Técnicos

Os dados indicam que o curso dispde de projetos de pesquisa e de extensao
adequados; que o processo seletivo realizado por meio de ENEM e SISU ¢ adequado e
que a divulgagdo dos cursos oferecidos pelo IFB, sua publicidade e marketing
institucional também se adequam as demandas do IFB, conforme se constata no
Grafico.

Nem todos os participantes avaliaram todos os quesitos do questionario e,

por isso, ndo se figuram no Gréfico 34.
10.3. Politicas de gestiao

Em relagdo a dimensdo Politicas de gestdo os docentes e os discentes

apontaram:
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Grafico 35 - Politicas de gestiao

H A politica de formacdo continuada dos técnicos e docentes (participacdo em eventos,
capacitacdo e qualificacdo acadeémica) € adequada as necessidades do curso

mHa autonomia e representatividade dos orgaos de gestdo e colegiado no campus

m Ha participacéo de professores, técnicos € estudantes na gestdo do campus

m Os critérios de indicacdo e reconducdo dos membros da gestdo primam pelos principios
da gestdo democratica

m O curso mantém o grémio estudantil ativo e atuante

m O registro académico atende as solicitacdes com agilidade e eficiéncia

= Ha coerencia entre o plano de carreira e a gestdo do corpo docente e técnico-
administrativo do IFB

Docentes Estudantes Técnicos

Os dados indicam que para o curso a politica de formacdo continuada dos
técnicos e docentes (participagdo em eventos, capacitacdo e qualificacdo académica) ¢
adequada as necessidades do curso; em relacdo a autonomia e representatividade dos
orgdos de gestdo e colegiado no campus os discentes a consideram muito adequada e os
técnicos e docentes adequada; acerca da participagdo de professores, técnicos e
estudantes na gestdo do campus todos consideram a participagdo adequada; quanto aos
critérios de indicacdo e reconducdo dos membros da gestdo e sua relagdo com os
principios da gestdo democratica os técnicos a consideram mais adequados que os
demais segmentos; em relacdo um grémio estudantil, este foi considerado pouco ativo e
atuante; em relacdo ao atendimento no registro académico ser agil e eficiente tanto
docentes quanto discentes o considerou muito adequado e; quanto a coeréncia entre o
plano de carreira e a gestdo do corpo docente e técnico-administrativo foi considerado
adequado pelos docentes.

Nem todos os participantes avaliaram todos os quesitos do questionario e,
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por isso, ndo se figuram no Gréfico 35.

10.4. Infraestrutura
Em relagdo a dimensdo Infraestrutura os técnicos-administrativos, o0s

docentes e os discentes apontaram:

Grafico 36 - Infraestrutura

m As condicoes da(s) sala(s) (limpeza, iluminacdo, aclstica, ventilacdo, acessibilidade e
conservacdo) de aula colaboram para o melhor desempenho no curso

m As condicoes dos espacos de aprendizagem pratica (atividades de campo, laboratorios,
tecnologias da informacéo e comunicacio (TICs)) colaboram para o melhor desempenho

no curso
m O acervo da biblioteca, fisico e virtual, € adequado para o desenvolvimento do curso

m O campus dispde de espaco de atendimento individualizado aos estudantes
m O campus dispde de espacos de convivencia e de alimentacdo adequados
m O campus dispde de sala de professores com espacos € equipamentos adequados as

atividades dos docentes

m Os professores com Dedicacdo Exclusiva dispdem de gabinetes de trabalho adequados
as necessidades de suas disciplinas

Docentes Estudantes Técnicos

Os dados indicam que para o curso as condi¢des da sala (limpeza,
iluminacdo, acustica, ventilagdo, acessibilidade e conservacdo) de aula colaboram para o
melhor desempenho no curso, principalmente na visao dos docentes. As condi¢des dos
espacos de aprendizagem pratica (atividades de campo, laboratérios, tecnologias da
informagdo e comunicacdo - TICs) também colaboram para o melhor desempenho no

curso; quanto ao acervo da biblioteca, fisico e virtual, ¢ considerado adequado para o
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desenvolvimento do curso; os docentes consideram que o campus nao dispde de espago
de atendimento individualizado aos estudantes e a adequagdo quanto aos espacos de
convivéncia e de alimentacdo ndo considerados medianamente adequados. A sala de
professores com espagos e equipamentos ¢ considerada adequada as atividades dos
docentes e faltam de gabinetes de trabalho adequados as necessidades de suas
disciplinas nos quais os professores com Dedicacdo Exclusiva possam trabalhar.

Nem todos os participantes avaliaram todos os quesitos do questionario e,

por isso, ndo se figuram no Gréfico 36.

10.5. Planejamento e Avaliaciao Institucional
Em relacdo a dimensdo Planejamento e Avaliag¢do Institucional os técnicos-

administrativos, os docentes e os discentes apontaram:

Grafico 37 - Planejamento e Avaliacido Institucional

m O processo de autoavaliacdo institucional envolve a participacdo da comunidade

académica (t€cnicos, docentes € estudantes) _
m O resultado das avaliacdes institucionais estdo amplamente divulgados

Docentes Estudantes Técnicos

Ao avaliar se o processo de autoavaliagdo institucional envolve a
participa¢cdo da comunidade académica técnicos, docentes e estudantes consideraram o
processo adequado. Em relagdo a divulgagdo dos resultados das avaliagdes

institucionais os participantes indicam que esta ¢ satisfatoria.
10.6. Avaliacao das atividades de ensino

Os itens a seguir foram avaliados pelos docentes e discentes em relagdo aos

componentes curriculares ministrados no 2° semestre de 2013.
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10.6.1. Avaliacao dos estudantes

Em relacdo a avaliagdo dos estudantes os docentes e os discentes

apontaram:

Grafico 38 - Avaliacdo dos estudantes
m Possuem os conhecimentos prévios necessarios para o bom acompanhamento dos
componentes )
m Dedicam esforco necessario aos componentes

m Aprenderam o conteiido dos componentes

m Cumprem o horério de inicio e término da aula

Estudantes Docentes

Os dados indicam uma tendéncia dos docentes em considerar menos
adequados os itens relacionados aos conhecimentos prévios dos estudantes necessarios
ao bom acompanhamento dos componentes e a dedicagdo necessaria aos mesmos. Nos

demais itens ndo ha diferenca significativa.
10.6.2. Avaliaciao dos professores

Em relacdo a avaliagdo dos professores, os docentes e os discentes

apontaram:
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Grafico 39 - Avaliacao dos professores

= Domino o(s) conteido(s) ministrado(s)

m Trabalho o(s) conteudo(s) com clareza, destacando aspectos importantes

m Incentivo a participacdo dos discentes, considerando seus questionamentos

m Utilizo atividades (provas, trabalhos, exercicios, etc.) compativeis com os conteudos

propostos
m Cumpro o horario de inicio e término das aulas

5 5 5 5

Docentes Estudantes

Os dados em relacdo a avaliagdo dos professores indicam uma percepcao
uniforme dos participantes da pesquisa com uma pequena diferenga apenas no item

relacionado ao dominio do contetido ministrado.
10.6.3. Avaliacio dos componentes curriculares

Em relacdo a avaliagdo dos componentes curriculares, os docentes e os

discentes apontaram:
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Grafico 40 - Avaliacao dos componentes curriculares

m Os planos de ensino estdo claros, pois foram apresentados em sala

m Os planos de ensino contém: Objetivos, conteidos, bibliografia, critérios de avaliacdo e
atividades a serem realizadas.

m Ha relacdes claras entre os contetidos dos componentes € os possiveis campos de trabalho
da profissao

m Os conhecimentos desenvolvidos nos componentes foram contextualizados na realidade
social, econdmica, politica e ambiental.

m Os contetidos dos componentes sdo convergentes entre si € estdo integrados com a
proposta do curso.

5 5 5 5 5

Docentes Estudantes

Os dados em relagdo a avaliacdo dos componentes curriculares indicam uma
percepcao uniforme dos participantes da pesquisa com uma pequena diferenga nos itens
relacionados a contextualizacdo dos conhecimentos desenvolvidos nos componentes e
se esses convergentes entre si e estdo integrados com a proposta do curso.

Queixas dos estudantes:

* Falta de Refeitorio, alimentagdo mais saudavel, moradia estudantil e producgdo
interna dos alimentos

* Transporte publico ineficiente XXXX

* Vestibular especifico para o CPLA, processo seletivo ndo atende ao publico do
curso, sugestdo de cotas para trabalhadores rurais

* Gestao da reitoria ndo atende as necessidades do curso

* Gestao despreparada para administrar a rea produtiva da agroecologia

* Corpo docente ndo entende as especificidades do curso

* Acustica das salas ruim

*  Poucos computadores e poucos equipamentos de projecao

* Acervo bibliografico insuficiente ou faltante

* Solicita acrescentar permacultura e agrofloresta na grade de ensino
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¢ Falhas no atendimento da Assistencia estudantil, despreparo dos servidores para
lidar com o publico, recurso insuficiente

* Poucas aulas praticas

* Nao asfalto e cal¢ada do prédio principal par o local da aula

¢ Falta lanchonete

* Acessibilidade

* Governo precisa abrir concurso para Agroecogia

* Professores sem didatica

* Residéncia estudantil precaria

* Transparéncia nos gastos da gestao

11. ENCAMINHAMENTOS DA CPA PARA TOMADA DE
DECISOES

O resultado das avaliagdes, apresentados publicamente a comunidade
escolar e discutido nos diferentes orgdos da institui¢do, realimenta os trabalho dos

orgdos internos do IFB.
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APENDICE I ,
QUESTIONARIO DESTINADO AOS TECNICOS

NO TOCANTE AO CURSO E AO IFB, AVALIE:

RESPOSTAS: Discordo Totalmente, Discordo parcialmente, ndo concordo nem
discordo, concordo parcialmente, concordo totalmente

1. Desenvolvimento Institucional

1.1. Conhego a missao, visdo e valores do IFB

1.2. Conhego o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFB:

1.3. Ha coeréncia entre o PDI e as atividades de ensino, pesquisa e extensao

1.4. H4 coeréncia entre o PDI e a¢des institucionais voltadas para a inclusdo social e
para o desenvolvimento econdmico e social

1.5 O IFB dispde de profissionais especializados e equipe multidisciplinar para atender
as pessoas com necessidades especificas

2. Politicas académicas

2.1. O curso dispde de projetos de pesquisa adequados

2.2. O curso dispde de projetos de extensdao adequados

2.3. O processo seletivo realizado por meio de ENEM e SISU ¢ adequado

2.4. A divulgagdo dos cursos oferecidos pelo IFB, sua publicidade e marketing
institucional sdo adequados

3. Politicas de gestao

3.1. A politica de formagao continuada dos técnicos e docentes (participagdo em
eventos, capacitacdo e qualificagdo académica) ¢ adequada as necessidades do curso
3.2. H4 autonomia e representatividade dos 6rgdos de gestao e colegiado no campus
3.3 Ha participagdo de professores, técnicos e estudantes na gestdo do campus

3.4 Os critérios de indicagdo e reconducdo dos membros da gestdo primam pelos
principios da gestdo democratica

3.5 O curso mantém o grémio estudantil ativo e atuante

3.6. O registro académico atende as solicitagdes com agilidade e eficiéncia

3.7. Hé coeréncia entre o plano de carreira e a gestdo do corpo docente e técnico-
administrativo do IFB

4. Infraestrutura

4.1. As condigdes da(s) sala(s) (limpeza, iluminagdo, actstica, ventila¢do, acessibilidade
e conservacdo) de aula colaboram para o melhor desempenho no curso

4.2. As condigdes dos espacos de aprendizagem pratica (atividades de campo,
laboratoérios, tecnologias da informagdo e comunicagdo (TICs)) colaboram para o
melhor desempenho no curso

4.3. O acervo da biblioteca, fisico e virtual, ¢ adequado para o desenvolvimento do
curso

4.4. O campus dispde de espaco de atendimento individualizado aos estudantes

4.5. O campus dispde de espacos de convivéncia e de alimentagdo adequados

4.6. O campus dispde de sala de professores com espagos e equipamentos adequados as
atividades dos docentes

4.7. Os professores com Dedicagdo Exclusiva dispdem de gabinetes de trabalho
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adequados as necessidades de suas disciplinas

5. Planejamento e Avalia¢ao Institucional

5.1. O processo de autoavaliagdo institucional envolve a participacdo da comunidade
académica (técnicos, docentes e estudantes)

5.2 O resultado das avalia¢des institucionais estdo amplamente divulgados
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APENDICE II
QUESTIONARIO DESTINADO AOS DOCENTES

NO TOCANTE AO CURSO E AO IFB, AVALIE:

RESPOSTAS: Discordo Totalmente, Discordo parcialmente, ndo concordo nem
discordo, concordo parcialmente, concordo totalmente

1. Desenvolvimento Institucional

1.1. Conhego a missao, visdo e valores do IFB

1.2. Conhego o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFB:

1.3. Ha coeréncia entre o PDI e as atividades de ensino, pesquisa e extensao

1.4. H4 coeréncia entre o PDI e a¢des institucionais voltadas para a inclusdo social e
para o desenvolvimento econdmico e social

1.5 O IFB dispde de profissionais especializados e equipe multidisciplinar para atender
as pessoas com necessidades especificas

2. Politicas académicas

2.1. O curso dispde de projetos de pesquisa adequados

2.2. O curso dispde de projetos de extensdao adequados

2.3. O processo seletivo realizado por meio de ENEM e SISU ¢ adequado

2.4. A divulgagdo dos cursos oferecidos pelo IFB, sua publicidade e marketing
institucional sdo adequados

3. Politicas de gestao

3.1. A politica de formagao continuada dos técnicos e docentes (participagdo em
eventos, capacitacdo e qualificagdo académica) ¢ adequada as necessidades do curso
3.2. H4 autonomia e representatividade dos 6rgdos de gestao e colegiado no campus
3.3 Ha participagdo de professores, técnicos e estudantes na gestdo do campus

3.4 Os critérios de indicagdo e reconducdo dos membros da gestdo primam pelos
principios da gestdo democratica

3.5 O curso mantém o grémio estudantil ativo e atuante

3.6. O registro académico atende as solicitagdes com agilidade e eficiéncia

3.7. Hé coeréncia entre o plano de carreira e a gestdo do corpo docente e técnico-
administrativo do IFB

4. Infraestrutura

4.1. As condigdes da(s) sala(s) (limpeza, iluminagdo, actstica, ventila¢do, acessibilidade
e conservacdo) de aula colaboram para o melhor desempenho no curso

4.2. As condigdes dos espacos de aprendizagem pratica (atividades de campo,
laboratoérios, tecnologias da informag@o e comunicagdo (TICs)) colaboram para o
melhor desempenho no curso

4.3. O acervo da biblioteca, fisico e virtual, ¢ adequado para o desenvolvimento do
curso

4.4. O campus dispde de espaco de atendimento individualizado aos estudantes

4.5. O campus dispde de espacos de convivéncia e de alimentagdo adequados

4.6. O campus dispde de sala de professores com espagos e equipamentos adequados as
atividades dos docentes

4.7. Os professores com Dedicagdo Exclusiva dispdem de gabinetes de trabalho
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adequados as necessidades de suas disciplinas

5. Planejamento e Avalia¢ao Institucional

5.1. O processo de autoavaliagdo institucional envolve a participacdo da comunidade
académica (técnicos, docentes e estudantes)

5.2 O resultado das avalia¢des institucionais estdo amplamente divulgados

NO TOCANTE AOS COMPONENTES CURRICULARES MINISTRADOS NO
2° SEMESTRE DE 2013, AVALIE:

6. Avaliacao dos estudantes

6.1 Possuem os conhecimentos prévios necessarios para o bom acompanhamento dos
componentes

6.2 Dedicam esfor¢o necessario aos componentes

6.3. Aprenderam o contetido dos componentes

6.4. Cumprem o horario de inicio e término da aula

7. Avaliacio dos docentes

7.1 Domino o(s) contetido(s) ministrado(s)

7.2 Trabalho o(s) conteudo(s) com clareza, destacando aspectos importantes

7.3. Incentivo a participacao dos discentes, considerando seus questionamentos

7.4. Utilizo atividades (provas, trabalhos, exercicios, etc.) compativeis com os
contetidos propostos

7.5. Cumpro o horario de inicio e término das aulas

8. Avaliacido dos componentes

8.1 Os planos de ensino estdo claros, pois foram apresentados em sala

8.2 Os planos de ensino contém: Objetivos, contetdos, bibliografia, critérios de
avaliagdo e atividades a serem realizadas.

8.3 Hé relacdes claras entre os contetidos dos componentes e os possiveis campos de
trabalho da profissao

8.4 Os conhecimentos desenvolvidos nos componentes foram contextualizados na
realidade social, econdmica, politica e ambiental.

8.5 Os conteudos dos componentes sdo convergentes entre si € estdo integrados com a
proposta do curso.
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APENDICE III
QUESTIONARIO DESTINADO AOS DISCENTES

NO TOCANTE AO CURSO E AO IFB, AVALIE:

RESPOSTAS: Discordo Totalmente, Discordo parcialmente, ndo concordo nem
discordo, concordo parcialmente, concordo totalmente

1. Desenvolvimento Institucional

1.1. Conhego a missao, visdo ¢ valores do IFB

1.2. Conhego o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFB:

1.3. Ha coeréncia entre o PDI e as atividades de ensino, pesquisa e extensao

1.4. H4 coeréncia entre o PDI e a¢des institucionais voltadas para a inclusdo social e
para o desenvolvimento econdmico e social

1.5 O IFB dispde de profissionais especializados e equipe multidisciplinar para atender
as pessoas com necessidades especificas

2. Politicas académicas

2.1. O curso dispde de projetos de pesquisa adequados

2.2. O curso dispde de projetos de extensdao adequados

2.3. O processo seletivo realizado por meio de ENEM e SISU ¢ adequado

2.4. A divulgagdo dos cursos oferecidos pelo IFB, sua publicidade e marketing
institucional sdo adequados

2.5 O funcionamento do programa de assisténcia estudantil (concessdo de bolsas,
auxilio permanéncia, ajuda de custo para participacdo em eventos) ¢ adequado

3. Politicas de gestao

3.1. A politica de formagao continuada dos técnicos e docentes (participagdo em
eventos, capacitacdo e qualificagdo académica) ¢ adequada as necessidades do curso
3.2. H4 autonomia e representatividade dos 6rgdos de gestao e colegiado no campus
3.3 Ha participagdo de professores, técnicos e estudantes na gestdo do campus

3.4 Os critérios de indicagdo e reconducdo dos membros da gestdo primam pelos
principios da gestdo democratica

3.5 O curso mantém o grémio estudantil ativo e atuante

3.6. O registro académico atende as solicitagdes com agilidade e eficiéncia

4. Infraestrutura

4.1. As condigdes da(s) sala(s) (limpeza, iluminagdo, actstica, ventilagdo, acessibilidade
e conservacdo) de aula colaboram para o melhor desempenho no curso

4.2. As condigdes dos espacos de aprendizagem pratica (atividades de campo,
laboratoérios, tecnologias da informag@o e comunicagdo (TICs)) colaboram para o
melhor desempenho no curso

4.3. O acervo da biblioteca, fisico e virtual, ¢ adequado para o desenvolvimento do
curso

4.4. O campus dispde de espaco de atendimento individualizado aos estudantes

4.5. O campus dispde de espacos de convivéncia e de alimentagdo adequados

5. Planejamento e Avalia¢ao Institucional

5.1. O processo de autoavaliagdo institucional envolve a participacdo da comunidade
académica (técnicos, docentes e estudantes)

Relatério de Autoavaliagdo Institucional - Ano Base 2013 IFB - Instituicdo 14408



5.2 O resultado das avalia¢des institucionais estdo amplamente divulgados

NO TOCANTE AOS COMPONENTES CURRICULARES CURSADOS NO 2°
SEMESTRE DE 2013, AVALIE:

6. Avaliacao do estudante

6.1 Possuo os conhecimentos prévios necessarios para 0 bom acompanhamento aos
componentes

6.2 Dedico esfor¢o necessario aos componentes

6.3. Aprendi o contetido dos componentes

6.4. Cumpro o horario de inicio e término da aula

7. Avaliacio dos docentes

7.1 Demonstram dominio do contetdo

7.2 Trabalham os conteudos com clareza, destacando aspectos importantes

7.3. Incentivam sua participagdo, considerando seu questionamento critico

7.4. Utilizam atividades (provas, trabalhos, exercicios, etc.) compativeis com os
contetidos propostos

7.5. Cumprem o horario de inicio e término da aula

8. Avaliacido dos componentes

8.1 Os planos de ensino estdo claros, pois foram apresentados em sala

8.2 Os planos de ensino contém: Objetivos, contetdos, bibliografia, critérios de
avaliagdo e atividades a serem realizadas.

8.3 Hé relagdes claras entre os contetidos dos componentes e os possiveis campos de
trabalho da profissao

8.4 Os conhecimentos desenvolvidos nos componentes foram contextualizados na
realidade social, econdmica, politica e ambiental.

8.5 Os conteudos dos componentes sdo convergentes entre si € estdo integrados com a
proposta do curso
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